AWO | Siegen-Wittgenstein/Olpe

Elektroniker*in (m/wi/d)

Werden Sie Teil der AWO Siegen-Wittgenstein/Olpe. Als Anbieter zahlreicher sozialer Dienstleistungen bewegen wir Menschen dazu, ihre berufliche Erfil-
lung durch soziales Engagement zu finden und einen Sinn in ihrer Arbeit zu entdecken. Bei unserer taglichen Arbeit stehen Chancengleichheit, Selbstbestim-
mung und Teilhabe aller Menschen im Vordergrund. Lassen auch Sie sich bewegen und bewerben Sie sich bei der AWO Siegen-Wittgenstein/Olpe! Ab dem
01.08.2025 ist in den AWO Siegener Werkstdtten, Siegener Technik Service, Wallhausenstr. 30 in 57072 Siegen, eine Stelle als Mitarbeiter (m/w/d) Bereich
Elektro / Mechatronik unbefristet in Vollzeit (39 Stunden / Woche) zu besetzen.

Stellenbeschreibung

® Foérderung und Betreuung einer Beschaftigtengruppe mit psychischer Behinderung zur Teilhabe am Arbeitsleben sowie die begleitende notwendige
psychosoziale Betreuung

e Erstellung und Fortfiihrung individueller Férderplidne mit regelmaRiger Verfolgung und Uberpriifung der Ziele und Mainahmen

e Kundenorientierte Leitung und Organisation einer Produktionsgruppe im Bereich Elektrotechnik / Schaltschrankbau

Sie bringen mit
* Mehrjahrige Berufserfahrung
e Sie kdnnen eine abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Elektro
/ Mechatronik oder in vergleichbaren Bereichen nachweisen
* Fachkenntnisse im Bereich des Schaltschrankbaus wiinschenswert
e Ausbildung zur Fachkraft zur Arbeits- und Berufsférderung (FAB) oder
Heilerziehungspflegerin (HEP) wiinschenswert

lhre Vorteile

Wir bieten Ihnen

ein an den Grundsatzen von Chancengleichheit, Selbstbestimmung
und Toleranz ausgerichtetes Konzept zur Teilhabe von Menschen mit
Behinderungen am Arbeitsleben

geregelte gleichbleibende Arbeitszeiten, ohne Schicht- und Wochen-
enddienst

eine sichere tarifliche Vergltung mit einer attraktiven betrieblichen
Altersversorgung

die Mdglichkeit, Menschen mit Behinderungen am Arbeitesplatz indi-
viduell zu fordern und an der Enstehung von Produkten bzw. Dienst-
leistungen teilhaben zu lassen

umfangreiche Fortbildungs- und Entwicklungsmdoglichkeit
Mitgestaltung und Weiterentwicklung des Produktionsbereichs
Betriebliches Gesundheitsmanagement

Job-Rad-Leasing

Corporatebenefits - Einkaufssonderkonditionen in diversen Online-
Shops

Ein multiprofessionelles Team, bei der Sie ihre Personlichkeit, ihre
Verantwortlichkeit und ihre Innovation mit einbringen kdnnen

Fir Ruckfragen steht Ihnen gerne unser Betriebsleiter Herr Krombach, Tel.
0271/ 3386-460 zur Verfligung. Wir freuen uns auf |hre aussagekraftige Be-
werbung, bitte ausschlielich tber unser Online-Bewerberportal. Schwerbe-
hinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Hinweis: Bei ei-
ner Einstellung wird von lhnen zwingend ein polizeiliches Flihrungszeugnis
sowie ein gliltiger Masernschutznachweis (gemaf §20 Abs. 9 IfsG) benotigt.

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeits-
zeiten] [ Kostenlose Parkplitze ] [ Mitarbeiter*innen-Events ]




Kreisverband

AWWO | Siegen-Wittgenstein/Olpe

Eckdaten

Nummer: 145523

Erstelldatum: 18.06.2025

Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens

Einrichtung:

AWO Siegener Werkstatten , Wallhausenstraf?e 30, 57072 Siegen
Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Siegen-Wittgenstein

Zum / ab: 01.08.2025

Festanstellung

Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Kreis Siegen-Wittgenstein/Olpe
Elisa Rode

Koblenzer Strafle 138

57072 Siegen

Telefon: 0271/3386-248
E-Mail: bewerben@awo-siegen.de
Internet: https://karriere.awo-siegen.de/
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