
Elektroinstallateur*in (m/w/d)
Werden Sie Teil der AWO Siegen-Wittgenstein/Olpe. Als Anbieter zahlreicher sozialer Dienstleistungen bewegen wir Menschen dazu, ihre berufliche Erfül-
lung durch soziales Engagement zu finden und einen Sinn in ihrer Arbeit zu entdecken. Bei unserer täglichen Arbeit stehen Chancengleichheit, Selbstbestim-
mung und Teilhabe aller Menschen im Vordergrund. Lassen auch Sie sich bewegen und bewerben Sie sich bei der AWO Siegen-Wittgenstein/Olpe!
Ab sofort suchen wir für den Einsatz im mobilen technischen Dienst einen 
Elektroinstallateur (m/w/d)
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Stunden/Woche).

Stellenbeschreibung

Installation, Verkabelung, Wartung, Fehleranalyse und Sicherstellung der Funktionalität verschiedener elektrischer Systeme
Stromkreisläufe absichern und Sicherstellung der Leistung
Installation von Verteiler- und Sicherheitskomponenten
Identifizierung beschädigter Kabel, Geräte oder Komponenten, Instandsetzung oder Tausch
Strategien zur Problemlösung aus Zeichnungen sowie Schalt- und Bauplänen entwickeln
Überwachung und wiederkehrende Prüfung von technischen Einrichtungen, Geräten, Inventar
Unverzügliche Meldung von sicherheitsrelevanten Mängeln und Schäden
Überwachung der Ausführung von Handwerkerleistungen
Annahme von Lieferungen und Leistungen
Beschaffung von Verbrauchsmaterialien zur laufenden Instandhaltung

Sie bringen mit

Abgeschlossene Ausbildung als Elektriker*in, Elektroniker*in, Elektro-
techniker*in oder eine vergleichbare Qualifikation, inkl. der Zulas-
sung zur Ausübung des Berufs
technisches Verständnis und gewerkeübergreifendes handwerkliches
Geschick
sicheres und freundliches, kundenorientiertes Auftreten
Zuverlässigkeit und eigenständiges Arbeiten
Genaue und sorgfältige Arbeitsweise
Hohes Qualitätsbewusstsein
Teamfähigkeit und Hilfsbereitschaft
Führerschein Klasse 3 bzw. Klasse B+C1
sicherer Umgang mit mobilen Endgeräten (Handy, Tablet)
Identifikation mit den Werten (Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, So-
lidarität und Toleranz), der Qualitätspolitik und den Qualitätszielen
der AWO
Zur Einstellung wird ein erweitertes polizeiliches Führungszeugnis
benötigt

Wir bieten Ihnen

Eine vielfältige Tätigkeit bei der Ihre Eigeninitiative und Innovations-
fähigkeit gefragt ist
geregelte gleichbleibende Arbeitszeiten
Eine sichere tarifliche Vergütung mit einer attraktiven betrieblichen
Altersversorgung 
Jahressonderzahlung
Umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Job-Rad-Leasing
Ein multiprofessionelles Team, bei der Sie Ihre Persönlichkeit, Ihre
Verantwortlichkeit und Ihre Innovation mit einbringen können

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung über unser Online-Be-
werberportal.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Ihre Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeits-
zeiten ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]



Eckdaten

Nummer: 145553
Erstelldatum: 17.11.2025
Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens
Einrichtung:
AWO Mobil Technischer Dienst , Koblenzer Straße 140, 57072 Siegen
Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Siegen-Wittgenstein
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Kreis Siegen-Wittgenstein/Olpe
Elisa Rode
Koblenzer Straße 138
57072 Siegen  

Telefon: 0271/3386-248
E-Mail: bewerben@awo-siegen.de
Internet: https://karriere.awo-siegen.de/ 

https://karriere.awo-siegen.de/

