
Mitarbeiter *in Empfang (m/w/d)
Verstärke unser Team an der Rezeption im Hotel Fünf10 – Mitarbeiter (m/w/d) Rezeption gesucht! Möchtest du in einem Arbeitsumfeld tätig sein, in dem Dir
Wertschätzung und faire Bedingungen geboten werden? Im Hotel Fünf10, unserem Inklusionshotel, legen wir großen Wert auf ein angenehmes Arbeitsklima
und klare Strukturen, damit du deine Aufgaben mit Freude und Effizienz erfüllen kannst.

Stellenbeschreibung

Keine Überstundenlawinen: Bei uns gibt es geregelte Arbeitszeiten. Deine Freizeit hat einen hohen Stellenwert, und Überstunden werden fair und
transparent gehandhabt.
Keine unvorhersehbaren Schichten: Dank unserer klaren Dienstpläne kannst du dich auf feste Arbeitszeiten verlassen. Spontane Änderungen gehören
bei uns nicht zum Alltag.
Kein endloser Druck durch Kundenanfragen: Wir schaffen eine Atmosphäre, in der Zusammenarbeit und gegenseitige Unterstützung im Fokus stehen.
Stressige Situationen lassen sich so besser meistern.
Keine steilen Hierarchien: Wir fördern flache Hierarchien und ein respektvolles, inklusives Arbeitsklima, in dem jeder seine Ideen und Verbesserungs-
vorschläge einbringen kann.

Du bringst mit

Eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Hotelfachmann/-frau oder
mindestens 5 Jahre Berufserfahrung an einer Hotelrezeption
Freude am Umgang mit Menschen und ein freundliches Auftreten
Kommunikationsstärke und Serviceorientierung
Zuverlässigkeit und Organisationsgeschick
Gute Deutsch- und Englischkenntnisse, weitere Sprachkenntnisse
sind willkommen

Wir bieten Dir

Ein inklusives Arbeitsumfeld, das Vielfalt und Teamgeist fördert
Geregelte Arbeitszeiten und faire Bezahlung
Möglichkeiten zur beruflichen Weiterbildung
Wertschätzung und zahlreiche Mitarbeitervorteile

Wenn du eine Position suchst, in der deine Leidenschaft für Gästebetreuung
ohne die üblichen Belastungen gelebt werden kann, freuen wir uns darauf,
dich bald als Teil unseres Teams begrüßen zu dürfen!
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Ihre Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeits-
zeiten ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]

Eckdaten

Nummer: 145671
Erstelldatum: 15.07.2025
Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens
Einrichtung:
AWO Hotel Fünf10 , Nauholzer Weg 19a, 57250 Netphen
Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Siegen-Wittgenstein
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Kreis Siegen-Wittgenstein/Olpe
Elisa Rode
Koblenzer Straße 138
57072 Siegen  

Telefon: 0271/3386-248
E-Mail: bewerben@awo-siegen.de
Internet: https://karriere.awo-siegen.de/ 

https://karriere.awo-siegen.de/

