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Erzieher*in (m/wid)
Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/wi/d)
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger*in (m/w/d)

Stellenbeschreibung

Du mdochtest junge Mitter und Schwangere ab 14 Jahren und ihre Kinder auf ihrem Weg begleiten, starken und ermutigen? Dann bist Du bei uns genau rich-
tig. In unserer Mutter-Kind-Wohngruppe in Kappeln (Landkreis Kusel) unterstiitzt Du junge Frauen dabei, ihren Alltag zu meistern, ihre Elternrolle zu ent-
wickeln und neue Perspektiven fir sich und ihre Kinder zu schaffen. Gemeinsam mit einem engagierten Team gestaltest Du einen Ort, der Sicherheit und
Entwicklung ermdglicht. Deine Aufgaben

® Begleitung und Unterstlitzung im Alltag

e Forderung der Erziehungs- und Versorgungskompetenzen der Mitter

e Aufbau vertrauensvoller Beziehungen im Rahmen der Bezugsbetreuung

® Bindungsfordernde Arbeit mit Mutter und Kind unter besonderer Berticksichtigung des Kindeswohls
e Beratung, Unterstiitzung und individuelle Einzelfallhilfe

e Forderung sozialer Kompetenzen und personlicher Entwicklung

e Unterstlitzung bei Schule, Ausbildung und beruflicher Orientierung

Wenn Du junge Menschen mit Wertschatzung, Klarheit und Engagement begleiten mochtest, freuen wir uns darauf, Dich kennenzulernen.

Du bringst mit Wir bieten Dir

e eine Ausbildung als Erzieher*in oder vergleichbar

¢ ein Studium der Sozialen Arbeit oder vergleichbar

eine Ausbildung als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger*in, Heb-
amme oder vergleichbar

einen Fuhrerschein (Klasse B)

Flexibilitat, Einsatzbereitschaft und Empathie

eine abwechslungsreiche und erfiillende Tatigkeit

lebendige Teamarbeit durch regelmaftige Teamtage und Supervision
einen sicheren Job in einer innovativen Einrichtung

eine gut begleitete Einarbeitung und Moglichkeiten zu Hospitationen
eine tarifliche Verglitung nach dem TV AWO Saarland

eine Jahressonderzahlung

tarifliche Zulagen

vermdgenswirksame Leistungen

eine betriebliche Altersvorsorge

regelmafige Fort- und Weiterbildungsangebote

ein Mitarbeitervorteilsprogramm (corporate benefits)

Uber uns Die AWO Siidwest gGmbH unterstiitzt Kinder, Jugendliche und Er-
wachsene bei der Bewaltigung verschiedenster Problemlagen. Mit dem sy-
stemisch-ressourcenorientierten Ansatz fordern wir die individuellen Starken
und Mdglichkeiten unserer Klient*innen. Unsere Arbeitsatmosphare ist ge-
pragt von Offenheit, Interesse, Empathie, Zuverlassigkeit, Wertschatzung
und flachen Hierarchien. Wir begrufien kreatives Engagement zur Lésung
von individuellen Problemlagen und freuen uns lber eine "Macher*in-
nen'-Mentalitat - das ist unsere AWOsphare. Um mehr zu erfahren, besuche
uns gerne auf unseren Social-Media-Kandlen und auf unserer

Homepage: www.awosuedwest.de Werden auch Du Teil unserer AWOsphare!

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Corporate Benefits] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*in-
nen-Events ] [ Kostenlose Parkpldtze ] [ Supervision ]



https://www.instagram.com/awosuedwest/
https://www.awosuedwest-ggmbh.de/
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Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 146134 AWO Siidwest gGmbH
¢ Erstelldatum: 16.06.2026 Marc Grofinick
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Teichweg 3
e Einrichtung: 55606 Kirn
Mutter-Kind-Wohngruppe Kappeln, Friedhofweg 2, 67744 Kappeln
(Landkreis Kusel) Telefon: 0159-04598461
* Region: Rheinland-Pfalz / Kaiserslautern E-Mail: marc.grossnick@awosuedwest.de
® Zum / ab: ndchstmoglichen Zeitpunkt Internet: www.awosuedwest.de
® Festanstellung
¢ Teilzeit - Schicht
Vollzeit

Gehalt: gem. Tarifvertrag AWO Saarland


https://www.awosuedwest.de

