
Bereichsleiter*in Wohnungslosenhilfe (m/w/d)
Gestalten Sie Ihre Zukunft bei der AWO Gießen...

Die AWO Gießen ist der perfekte Arbeitgeber für Alle, die ein positives Arbeitsumfeld mit viel Raum für persönliche und berufliche Entwicklung suchen. In
unseren Einrichtungen steht der Mensch im Mittelpunkt, Wertschätzung hat einen hohen Stellenwert – ebenso wichtig ist uns ein respektvoller Umgang.
Entscheiden auch Sie sich für einen zukunftsorientieren, verlässlichen und sicheren Arbeitgeber, der Vielfalt und gleiche Chancen für Alle ermöglicht. 

 

Stellenbeschreibung

Für unser Angebot -Hilfeverbund Wohnen und Arbeit- bieten wir ab dem 01.07.2026 folgende Stelle an: 

Bereichsleitung Wohnungslosenhilfe (m/w/d)

�� 38,5 Wochenstunden  �� Tarifvertrag (TVöD SuE)  ��35394 Gießen

Unser Angebot

Eine Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD)
Betriebliche Gesundheitsförderung
Eine umfassende Einarbeitung
Entgeltumwandlung
Als dynamisches Unternehmen fördern wir Ihre Weiterentwicklung durch Fortbildung, Supervision und kollegiale Fachberatung
Betriebliche Altersvorsorge mit einem attraktiven Arbeitgeberanteil
Jobradleasing
Vereinbarkeit Familie & Beruf
Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken (z. B. Adidas, WMF und mehr)
Zuschuss zum Deutschlandticket: Wir bezuschussen das Deutschlandticket-Job – günstig und umweltfreundlich zur Arbeit kommen (incl. privater Nut-
zung)

Dafür brauchen wir Sie

Bereichsleitung aller Angebote der AWO-Wohnungslosenhilfe (Stationäres und Betreutes Wohnen  nach SGB XII)
Dienst- und Fachaufsicht für alle Angebote des Bereiches 
Personalentwicklung- und begleitung
Sicherstellung der Dienstleistung und des Personaleinsatzes
Weiterentwicklung der Dienstleistung
Entwicklung und Controlling eines erfolgsorientierten Belegungsmanagements
Umsetzung und Weiterentwicklung des Qualitätsmanagementsystems

Sie bringen mit

Abschluss als Dipl. Sozialarbeiter*in/ Dipl. Sozialpädagoge*in bzw.
Bachelor / Master im Studiengang Soziale Arbeit
strategisches Denken und Handeln unter wirtschaftlichen Gesichts-
punkten
Freude an der Begleitung und Verbesserung der Erlössituation und
der Steuerung finanzieller Prozesse 
Leitungserfahrung
aktive Mitarbeit bei der Umsetzung und dem weiteren Ausbau unse-
res Qualitätsmanagementsystems
Freude an der Entwicklung innovativer und praxistauglicher Konzep-
te
Bereitschaft und kommunikatives Geschick bei der Gestaltung be-
rufsfeldübergreifender Schnittstellen in der Einrichtung

 

Klingt interessant für Sie? Dann warten Sie nicht länger und bewerben Sie
sich. Gerne nehmen wir Ihre Bewerbung online über den Button "Jetzt online
bewerben" bis zum 15. März 2026 entgegen.  Die Kontaktaufnahme ist auch
per WhatsApp unter der 01514/4049135 möglich. Wir freuen uns, Sie ken-
nenzulernen. Mehr Informationen unter: AWO Gießen

https://awo-giessen.org/hwa.html


Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket ]   [ Corporate Benefits ]   [ Fahrradleasing ]
 [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]

 [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 147032
Erstelldatum: 29.01.2026
Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe
Einrichtung:
Hilfeverbund Wohnen und Arbeit , Falkweg 8, 35394 Gießen
Region: Hessen / Gießen/Landkreis Gießen
Zum / ab: 01.07.2026
Festanstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Gießen -Bewerbungsmanagement- 
Amelie Seipp
Tannenweg 56
35394 Gießen  

Telefon: 0641 / 4019-277
E-Mail: zukunft@awo-giessen.de
Internet: https://awo-giessen.org 

https://awo-giessen.org

