AWO

R-egi-onalverba nd
Mitte-West-Thiringen e.V.

Referent*in fiir Verbands- und Offentlichkeitsarbeit (m/w/d)

Stellenausschreibung: 88/2025 Der AWO Regionalverband Mitte-West-Thiiringen e.V. sucht ab sofort fiir Teil- oder Vollzeit eine LEITUNG OFFENTLICH-
KEITSARBEIT / MARKETING (m/wy/d) fiir unsere Geschaftsstelle in Weimar. Wer sind wir? Die AWO (Arbeiterwohlfahrt) unterstutzt Kinder, Erwachsene, Seni-
or*innen, Menschen mit Migrationshintergrund oder mit Behinderung bei Ihrem Leben in der Gesellschaft. Dazu wirken wir in den Bereichen Gesundheit und
Altenpflege, Beratung, Bildung und Jugend, Kindertagesstitten, Migration, Integration und Interkulturelle Offnung sowie in der Verwaltung.

Stellenbeschreibung
DAS SIND IHRE KERNAUFGABEN:

Koordinierung der Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Entwicklung und Umsetzung von Social-Media-Strategien & Pflege der Internetprasenz

Organisation von Marketingmafinahmen des Regionalverbandes
Vorbereitung, Organisation und Durchfiihrung von Veranstaltungen
Netzwerkarbeit mit externen Organisationen

Recherchen und Zuarbeiten fiir den Vorstand inkl. Erstellung von Entscheidungsvorlagen

personliche Stabilitat, Integritat und Durchsetzungsvermogen

eine selbststandige Arbeitsweise und ein sicheres Auftreten runden lhr Profil ab

Sie bringen mit

Sie bringen Leidenschaft fir Kommunikation und ein gutes Gespur fir ge-
sellschaftliche Themen mit? Dann sind Sie bei uns richtig! Fir die Leitung
unserer Offentlichkeitsarbeit suchen wir eine kreative, strategisch denkende
Personlichkeit mit Herz, Haltung und Hands-on-Mentalitat. Folgende Qualifi-
kationen und Kompetenzen bringen Sie idealerweise mit:

mehrjihrige Erfahrung in der Presse- und Offentlichkeitsarbeit, idea-
lerweise in einem sozialen oder gemeinniitzigen Umfeld

fundierte Kenntnisse in Social Media Management, Content Marke-
ting und digitaler Markenkommunikation

sicherer Umgang mit gangigen Grafik- und Designprogrammen
Fahigkeit, komplexe Themen zielgruppengerecht aufzubereiten -
von Print bis Reel

redaktionelles Feingefiihl, stilsichere Ausdrucksweise und visuelle
Kreativitat

Planungskompetenz, Organisationstalent und ein agiles Mindset
Teamorientierung und Freude an kooperativer Zusammenarbeit auf
Augenhohe

selbstbewusstes und freundliches Auftreten - ob vor der Kamera, am
Telefon oder auf Veranstaltungen

Interesse an gesellschaftlichen Entwicklungen, digitalen Trends und
einer modernen Verbandskommunikation

Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten sowie eine giiltige Fahrerlaub-

nis
Identifikation mit den Werten der AWO

Sie denken Kommunikation nicht nur als Aufgabe, sondern als Haltung? Sie
wollen mit Sinn arbeiten und gesellschaftliche Wirkung erzielen? Dann freu-
en wir uns auf lhre Bewerbung!

lhre Vorteile

Wir bieten lhnen

eine attraktive Vergiitung nach Haus-Tarifvertrag in Anlehnung an
den TVOD und lhren persénlichen Voraussetzungen

30 Tage wohlverdienten Erholungsurlaub

1 zusétzlichen Regenerationstag

frei am 24. und 31.12.

piinktliche Gehaltszahlungen bis spdtestens zum 25. eines jeden Mo-
nats

ein angenehmes Arbeitsklima in einem starken Team

innovative und engagierte Kolleg*innen

Entwicklungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

betriebliche Altersvorsorge

betriebliches Gesundheitsmanagement sowie AWO Fahrrad-Leasing

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]

[ GesundheitsmaBnahmen ]




Regionalverband

AWO | Mitte-West-Thiiringen e.V.

Eckdaten

Nummer: 147069

Erstelldatum: 02.07.2025

Fachbereich: Verwaltung

Einrichtung:

Zentrale , Soproner Str. 1b, 99427 Weimar

Region: Thiringen

Zum / ab: 03.07.2025

Befristete Anstellung , befristet bis nach Vereinbarung
Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Gehalt: eine attraktive Vergltung nach Haus-Tarifvertrag in Anleh-
nung an den TVOD

Ansprechpartner*in

Zentrale

Julia Althoff
Soproner Str. 1b
99427 Weimar

Telefon: +49 3643 2499 664

E-Mail: bewerbung@awo-mittewest-thueringen.de

Internet: aworvmwt.pi-asp.de/bewerber-web/?xsrf=7DAD246E47CDF2A6AA9
AC86B7BC7BE3F &company="-FIRMA-ID &tenant=&lang=D#position,id=14a6
2393-1e36-454c-8b28-729395%9a46a0,popup=y



https://aworvmwt.pi-asp.de/bewerber-web/?xsrf=7DAD246E47CDF2A6AA9AC86B7BC7BE3F&company=*-FIRMA-ID&tenant=&lang=D#position,id=14a62393-1e36-454c-8b28-7293959a46a0,popup=y
https://aworvmwt.pi-asp.de/bewerber-web/?xsrf=7DAD246E47CDF2A6AA9AC86B7BC7BE3F&company=*-FIRMA-ID&tenant=&lang=D#position,id=14a62393-1e36-454c-8b28-7293959a46a0,popup=y
https://aworvmwt.pi-asp.de/bewerber-web/?xsrf=7DAD246E47CDF2A6AA9AC86B7BC7BE3F&company=*-FIRMA-ID&tenant=&lang=D#position,id=14a62393-1e36-454c-8b28-7293959a46a0,popup=y

