Unterbezirk
Hagen - Markischer Kreis
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Erganzungskraft 0GS (m/w/d)

Als zukunftsorientierter sozialer Dienstleister mit Uber hundertjahriger Geschichte beschaftigt der AWO Unterbezirk Hagen - Markischer Kreis an mehr als 80
Standorten rund 1.200 hauptamtliche Mitarbeiter*innen in den Bereichen Kinder, Jugend & Familie, Bildung, Beruf & Integration, Suchthilfe, Senioren, Pfle-
ge & Betreuung sowie Verwaltung, Verbandspolitik und Soziale Dienste. Eine hohe fachliche Kompetenz, Solidaritat, Toleranz, Freiheit, Gleichheit, Gerech-
tigkeit und eine wertschatzende Personalpolitik sind flir uns selbstverstandlich. Fir unsere Einrichtung OGS Tinsberg in Liidenscheid suchen wir zum nachst-
moglichen Zeitpunkt eine engagierte Erganzungskraft (m/w/d) mit 21,00 Std./Wo., befristet als Krankheitsvertretung bis zum 28.02.2026

Stellenbeschreibung

¢ padagogische Arbeit mit den Kindern nach dem padagogischen Konzept der Einrichtung
e Beteiligung an der konzeptionellen Weiterentwicklung der Einrichtung

¢ enge Kooperation mit der Schulleitung und Lehrern in allen Belangen der Einrichtung

¢ Teilnahme an Teamsitzungen

e Planung und Gestaltung und Durchfiihrung der Angebote des offenen Ganztages

* Hausaufgabenbetreuung der Kinder

* Betreuung der Mittagessensgruppe

e Aufsicht und Betreuung der Kinder in Projekten, Arbeitsgemeinschaften und im Freispiel
* Mdglichkeit zur regelmafRigen Fortbildung

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

¢ Abgeschlossene Ausbildung als Kinderpfleger®in, Sozialassistent®in * Eine vielseitige und interessante Aufgabe mit hohem Gestaltungs-
oder Quereinsteiger mit Vorerfahrung in der pddagogischen Arbeit spielraum
mit Kindern * Wertschatzende Unternehmenskultur, die stark von Teamgeist, Soli-

e Kreativitat, Belastbarkeit und Flexibilitat daritdt und Toleranz gepragt ist

e Die Vorlage eines erweiterten Flihrungszeugnisses ist erforderlich e Eine attraktive Verglitung nach TV AWO NRW, Jahressonderzahlung,

* Nachweise der Belehrung des Infektionsschutzgesetzes (IfSG) sowie betriebliche Altersvorsorge, Fort- u. Weiterbildungsmaglichkeiten,
Uber einen ausreichenden Masernschutz und weitere gesetzliche Im- Mitarbeiter*innenrabatte sowie diverse Angebote zur Gesundheitsfiir-
munitdtsnachweise sind beizubringen sorge

Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Vorzugsrecht auf freie AWO-Kitapldtze maoglich

Die Maglichkeit, sich im Mitgliederverband zu engagieren und Ein-
fluss auf dessen Ausrichtung zu nehmen

Wir nehmen den grenzachtenden Umgang mit Kindern und Jugendli-
chen ernst und unser Verhaltenskodex ist verpflichtend

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders
berlicksichtigt. Wenn Sie sich mit den Werten und Zielen der AWO identifi-
zieren, freuen wir uns auf lhre Bewerbung. Diese senden Sie ausschlief3lich
per Mail an (max. 2 pdf-Dateien): nesrin.emektar@awo-ha-mk.de AWO Un-
terbezirk Hagen-Markischer Kreis, OGS Tinsberg, Frau Nesrin Emektar (Ein-
richtungsleitung), Obertinsberger Strafie 16, 58511 Liidenscheid

Hier geht’'s zum Recruitingfilm: www.awo-ha-mk.de Sprechen Sie mit Frau E-
mektar unter 02351/98856814, um weitere Informationen zu erhalten. Besu-
chen Sie uns auch auf Facebook und Instagram

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]
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Unterbezirk

AWWO ‘ Hagen - Mdrkischer Kreis

Eckdaten

Nummer: 148735

Erstelldatum: 26.11.2025

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

AWO OGS Tinsberg , Obertinsberger Strafte 16, 58511 Lidenscheid
Region: Nordrhein-Westfalen / Mdrkischer Kreis

Zum / ab: nachstmaglichen Zeitpunkt

Befristete Anstellung , befristet bis Krankheitsvertretung
Teilzeit - flexibel

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in
AWO OGS Tinsberg
Nesrin Emektar
Obertinsberger Strafie 16
58511 Ludenscheid

Telefon: 02351/98856814
E-Mail: nesrin.emektar@awo-ha-mk.de
Internet: www.awo-ha-mk.de
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