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DAS SIND WIR

Erzieher*in (m/w/d)
Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)
Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)

Kinder ......sind natiirlich die wichtigsten Akteure bei uns! Willkommen in unserer engagierten Gemeinschaft, in der Kinder im Mittelpunkt stehen! Bei uns in
Schlében und Schongleina legen wir grofien Wert darauf, jedem Kind eine liebevolle und férdernde Umgebung zu bieten. Unsere beiden Hauser sind Orte
der Geborgenheit und des Lernens, in denen Kinder aus der Umgebung in flinf altersgemischten Gruppen betreut werden. Diese Gruppen sind sorgfaltig zu-
sammengestellt, wobei nicht nur das Alter, sondern vor allem der individuelle Entwicklungsstand jedes einzelnen Kindes berticksichtigt wird. So schaffen wir
eine Atmosphare, in der Kinder sich entfalten, voneinander lernen und gemeinsam wachsen kénnen. Wenn du Teil eines Teams werden mochtest, das Kinder
dabei unterstutzt, ihre Welt zu entdecken und ihre Potenziale voll zu entfalten, freuen wir uns darauf, von dir zu horen!

Stellenbeschreibung
Deine Aufgaben:

® Begleitung und Forderung von Kindern verschiedener Altersgruppen

e Zusammenarbeit mit Eltern und Angehdrigen sowie Netzwerkarbeit

* Padagogische Arbeit nach dem Konzept der Einrichtung und dem Thiiringer Bildungsplan
¢ Vorbereitung, Durchfiihrung und Auswertung von padagogischen Aktivitaten

¢ Organisation des Tagesablaufes und Wahrung der Fursorge und Aufsichtspflicht

Du bringst mit Wir bieten Dir
® eine abgeschlossene Ausbildung zum staatlich anerkannten Erzie- ¢ Teilzeit nach Vereinbarung
her*in oder eine andere * 30 Tage Urlaub pro Jahr sowie zwei AWO-Thiringen Tage und ein
abgeschlossene Ausbildung gemaf § 16 ThirKitaG Tag "AWO-SHK Extra-Auszeit"
® einen respekt- und liebevollen Umgang mit den Kindern e attraktives Einstiegsgehalt nach AWO-Tarifvertrag (je nach Qualifi-
¢ |deen, Engagement und Bereitschaft zur Mitgestaltung an der Ent- zierung und Vorkenntnissen)
wicklung von Organisations- und e stufenweiser Anstieg von Gehalt je nach Betriebszugehdrigkeit

Jahressonderzahlungen im Juni und November

betriebliche Altersvorsorge und vermdgenswirksame Leistungen
Unterstlitzung bei der Kitaplatz-Vermittlung

Zahlung eines Kita-Zuschusses

gesundheitsfordernde Mainahmen (z. B. Teamtage, Betriebsfeste,
Kursangebote)

e Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

ein modernes Arbeitsumfeld

Qualitatsprozessen
® Freude an Teamarbeit und Teamentwicklung

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Jahressonderzahlung]
[ Mitarbeiter*innen-Events ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 149377 AWO Geschéftsstelle Teamleiterin Personal
e Erstelldatum: 19.03.2026 Claudia Hollmann
e Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche Klosterlausnitzer Strate 19
e Einrichtung: 07607 Eisenberg
Kindergarten "Rappelkiste” Haus | und Haus Il , Am Wallgraben 12,
07646 Schloben Telefon: 036691/484-31
e Region: Thiringen E-Mail: c.hollmann@awo-shk.de
® Zum / ab: ab sofort Internet: www.awo-shk.de

Zunichst befristet mit Ubernahmeoption , befristet bis 31.07.2026
Teilzeit - flexibel


https://www.awo-shk.de

