
Pflegefachkraft (m/w/d)
Altenpfleger*in (m/w/d)
Gesundheits- und Krankenpfleger*in (m/w/d)
Freiheit. Gleichheit. Gerechtigkeit. Solidarität. Toleranz. - Diese Grundwerte zeichnen die Arbeiterwohlfahrt (AWO) aus und wir sind stolz darauf VIELFALT zu
leben. Die AWO Württemberg ist nicht nur anerkannter Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege, sondern betreibt als Trägerin auch zahlreiche Kinderta-
ges- und Pflegeeinrichtungen sowie Anlagen für Service Wohnen und zwei Bildungsakademien für Pflegeberufe. Mit rund 1650 Beschäftigten setzen wir uns
jeden Tag für das Wohl der Menschen ein, bieten soziale Dienstleistungen mit hoher Qualität an und sehen gleichzeitig nachhaltiges Handeln als eine unse-
rer obersten Prioritäten. Die AWO lehnt jegliche Form von Extremismus und Menschenfeindlichkeit ab und fördert aktiv eine inklusive, respektvolle und di-
verse Arbeitsumgebung. Wir suchen engagierte Personen, die unsere Werte teilen und sich dafür einsetzen. 

- Möchtest Du gemeinsam mit uns liebevoll, in einem unterstützenden Team, ältere Menschen pflegen? -
Dann suchen wir DICH! zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Pflegefachkraft (m/w/d)
Alten-/ Gesundheits- und Krankenpfleger*in (m/w/d)

für unser Pflegeheim an den Weinbergen in Remshalden

in Voll-oder Teilzeit, unbefristet. 

Die besten Argumente für uns

Sicherer, zukunftsorientierter und moderner Arbeitsplatz
Attraktive tarifliche Vergütung nach TV AWO BW,  Jahressonderzahlung
Tarifliche Zulagen und Prämien (z.B. Einspringprämien, Sonn-/Feiertags- und Nachtzuschläge)
Betriebliche Altersvorsorge, Vermögenswirksame Leistungen
Familienfreundliche Dienste ("Mutti-Dienste")
Unbefristeter Arbeitsvertrag in Voll-oder Teilzeit (39h/Woche bei Vollzeit)
Maximaler Personalschlüssel
Jährliche Entwicklungsgespräche sowie finanzierte Fort- und Weiterbildungen
Zuschuss zum Jobticket, JobRad und eine gute Verkehrsanbindung
Egym Wellpass, Mitarbeiterrabatte, Mitarbeiterevents u.v.m. 

„Du möchtest erste Erfahrungen in einer Pflegeeinrichtung sammeln, oder den Wieder-Quereinstieg wagen? In unserem hellen und freundlichen Hause pfle-
gen wir einen offenen Führungsstil, mit viel Raum zum Lernen und Entwickeln. Wir sind ein motiviertes Team, das viel Wert auf das Nutzen von Potenzialen
und die Weiterentwicklung in den verschiedensten Bereichen, wie z.B. Organisation, Pflege, Betreuung, Hauswirtschaft und Küche, legt.  Sei auch Du Teil un-

seres interkulturellen Teams!“

(Lena Kraft, Einrichtungsleitung)

Unsere Einrichtung - Team - Einarbeitung

Seit 2006 bestehendes, modernes Haus in zentraler Lage
Unsere Bewohner*innen leben in familiären Wohngruppen
Betreutes Wohnen sowie ein spezieller Bereich für demenziell Erkrankte
Jede Pflege-Ebene verfügt über eine Verteilerküche, Speisenbereiche und gemütliche Sitzecken
Café Weinbergblick, in dem sich Bewohner*innen und Besucher*innen treffen können
Individuelles Einarbeitungskonzept, Begleitung durch eine feste Ansprechperson

Deine Zuständigkeiten

Durchführung der Grundpflege sowie der Behandlungspflege
Erstellen und Aktualisieren der Pflegedokumentation per EDV
Ansprechperson für unsere Bewohner*innen, deren Angehörigen und
Ärzt*innen
Teilnahme an Schulungen und Teambesprechungen

Das bringst Du mit

Qualifikation in der Alten-/, Gesundheits- oder Krankenpflege 
Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung
Eine positive Lebenseinstellung und Freude im Umgang mit älteren
Menschen
Soziale Kompetenz, Einfühlungsvermögen und Organisationsge-

https://www.awo-wuerttemberg.de/einrichtungen/pflegeheim-an-den-weinbergen


Sicherstellung der Qualitätsstandards in der Pflege schick
Wertschätzende Kommunikationsweise gegenüber Kolleg*innen, Be-
wohner*innen und Angehörigen

Wir freuen uns auf Deine Online-Bewerbung und darauf Dich kennenzuler-
nen! Deine Fragen werden von Frau Sabrina Lauria (Einrichtungsleiterin) be-
antwortet, unter der Telefonnummer +49 7151 20546-0. Erfahre mehr über
die AWO und unsere Stellenangebote:  https://www.awo-wuerttem-
berg.de/stellenangebote

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket ]   [ Corporate Benefits ]   [ diverse Pflege- und Schichtzulagen ]   [ E-
gym Wellpass ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahres-
sonderzahlung ]   [ Kantine ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-

Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 150376
Erstelldatum: 16.03.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Pflegeheim an den Weinbergen , Vom-Stein-Str. 10 , 73630
Remshalden
Region: Baden-Württemberg
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit
Gehalt: AWO Tarif BW

Ansprechpartner*in

AWO Sozial gGmbH - Pflegeheim an den Weinbergen 
Sabrina Lauria
Vom-Stein-Str. 10
7363 Remshalden  

Telefon: +49 7151 20546-0
Internet: www.awo-wuerttemberg.de 

https://www.awo-wuerttemberg.de/stellenangebote
https://www.awo-wuerttemberg.de/stellenangebote
https://www.awo-wuerttemberg.de

