Arbeiterwohlfahrt
Kreisverband
Kulmbach e.V.

G

Auszubildende *r zur *m Pflegefachfrau *mann (m/w/d)

Fir unsere Senioreneinrichtungen und -Dienste in Kulmbach, Thurnau und Neuenmarkt suchen wir zum 01.09.2026 Auszubildende zum/zur Pflegefach-

mann/-fachfrau (m/w/d) in Vollzeit (38,5 h). Ausbildungsdauer: -

drei Jahre, theoretische und praktische Ausbildung im Wechsel zwischen Einrichtung und

Berufsfachschule Nahere Infos zur Stelle erhdltst Du von: Ralf Hammer (Heiner-Stenglein Senioren- und Pflegeheim Kulmbach), Tel. 09221 / 8787970 Alex-
andra Michel (Karl-Herold-Seniorenwohnanlage Kulmbach), Tel. 09221 / 7784 oder 7785 Matthias Hoderlein (SeniorenDorf Kirschenallee Thurnau), Tel.
09228 /99670 Judith Wochele (SeniorenWohnPark ,Rosengarten® Neuenmarkt), Tel. 09227 / 946800 Regine Eredt (Sozialstation Kulmbach), Tel. 09221 /

670114

Stellenbeschreibung

- selbststandige und eigenverantwortliche Pflege und Begleitung von Senior*innen, z.B. Hilfe bei der Korperpflege und Unterstlitzung beim Essen -
nahme therapeutischer und einfacher medizinischer Aufgaben aufgrund arztlicher Vorgaben, z.B. Verbandswechsel und Medikamentengabe -
Ermutigung der Pflegebediirftigen zu sinnvoller Beschaftigung im Rahmen ihrer Méglichkeiten - Ansprech-

und Dokumentation von Pflegemafinahmen -
partner fiir Senior*innen, Angehérige, Arzt*innen und Therapeut*innen

Sie bringen mit
korperliche und geistige Belastbarkeit - Bereitschaft, auch nachts
und an Wochenenden zu arbeiten - hohes Verantwortungsbewusstsein
Einflihlungsvermdgen und gute Umgangsformen - ausgepragte Kon-
takt- und Kommunikationsfahigkeit - Teamfahigkeit - in der ambulan-
ten Pflege: gliltiger PKW-Fiihrerschein Klasse 3/B wiinschenswert

lhre Vorteile

Uber-
Planung

Wir bieten lhnen

ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit persdnlichen Ent-
faltungsmoglichkeiten - eine zukunftsorientierte Anstellung - Arbei-
ten mit engagierten Kolleginnen und Kollegen bei einem fiihrenden Sozial-
verband in Oberfranken - gute Fort- und Weiterbildungsangebote -
tarifliche Vergutung nach TV AWO Bayern (Tarifvertrag fir die Arbeiterwohl-
fahrt in Bayern) mit Jahressonderzahlung - vermdgenswirksame Leistun-
gen - betriebliche Altersversorgung mit hohem Arbeitgeberanteil - 30
Tage Urlaub im Jahr - verglinstigte Angebote im Rahmen unseres be-
trieblichen Gesundheitsmanagements - 50 % Zuschuss zu Kindergar-
ten-/-krippenbeitragen in AWO-eigenen Einrichtungen - verguinstigtes
Mitarbeiteressen - 24.12.und 31.12. werden als dienstfrei gewertet (bei
Diensteinteilung Freizeitausgleich an einem anderen Tag)

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebsarzt] [ GesundheitsmaBnahmen] [Jahressonderzahlung]

Eckdaten

Nummer: 150896

Erstelldatum: 13.08.2025

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:

Altenhilfeeinrichtungen in Kulmbach, Thurnau und Neuenmarkt ,
Obere Stadt 36, 95326 Kulmbach

Region: Bayern / Oberfranken

Zum / ab: 01.09.2026

Befristete Anstellung , befristet bis 3 Jahre
Schicht / Nacht / Wochenende

Vollzeit

Gehalt: TV AWO Bayern

Ansprechpartner*in

AWO Geschaftsstelle
siehe Text

Obere Stadt 36
95326 Kulmbach

Telefon: 09221956910
E-Mail: bewerbung@awo-ku.de




