Kreisverband
IIWO Miilheim an der Ruhre.V.

a

Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)
Krankenschwester*Krankenpfleger (m/w/d)
Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)
Altenpfleger*in (m/w/d)

Die AWO Miilheim an der Ruhr ist ein Sozialunternehmen mit rund 110 Mitarbeiter*innen im Herzen des Ruhrgebietes. Wir bieten soziale Dienstleistungen
mit hoher Qualitat fir alle an und sind in den Handlungsfeldern Eingliederungs- und Suchthilfe, Kinder- und Jugendhilfe sowie Arbeit, Rehabilitation und Bil-
dung tatig. Wir betreiben ca. 20 Einrichtungen und Dienste an verschiedenen Standorten in Milheim mit dem Ziel, gleichberechtigte Teilhabe in allen Le-
bensbereichen und Lebensphasen zu ermdglichen. Wir sind fachlich kompetent, innovativ, verldsslich und sichern dies durch unsere haupt- und ehrenamtli-
chen Mitarbeiter*innen.

Stellenbeschreibung

Fir unser Fritz-Driskes-Haus, eine besondere Wohnform der Eingliederungshilfe fiir Menschen mit psychischer Behinderung suchen wir zum nachstmogli-
chen Zeitpunkt in Teilzeit (min. 30 Std./Woche) oder Vollzeit (39 Std./Woche) Verstarkung fiir unser Team. In unseren besonderen Wohnformen findet eine
Betreuung rund um die Uhr statt, die Nachte werden gesondert durch Nachtwachen besetzt. Im Rahmen dieser Stelle findet ein Wechsel zwischen Friih- und
Spatdienst statt. AuBerdem besteht die Mdglichkeit, kontinuierlich ausschlieBlich im Spatdienst zu arbeiten. In beiden Fallen suchen wir zum ndchstmagli-
chen Zeitpunkt eine/n Altenpfleger*in / Krankenpfleger*in / Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)

Sozialpadagog*in / Sozialarbeiter*in (m/w/d)

lhre Aufgaben:

* Personenzentrierte Begleitung der Klient*innen bei einer selbstbestimmten und eigenverantwortlichen Lebensflihrung im eigenen Wohn- und Sozial-
raum

Fortschreibung der Bedarfsermittlungsinstrumente (BEI-NRW)

Forderung der Teilhabe nach individueller Zielplanung in den verschiedenen Teilhabebereichen

Gewadhrleistung der professionellen Leistungserbringung gegeniiber Kostentrdgern im Rahmen der Eingliederungshilfe

Angehdrigenarbeit

Administrative Aufgaben, Dokumentation

Kooperation mit Partnerorganisationen und anderen Diensten

Offnung der Einrichtung in den Sozialraum

Kontinuierliche Mitarbeit im Rahmen unseres Qualitatsmanagements

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

Staatlich anerkannte Berufsausbildung als Altenpfleger*in / Kranken- * Vergutung im Rahmen des TV AWO NRW
pfleger*in / Heilerziehungspfleger®in bzw. abgeschlossenes Studium 30 Tage Urlaub
der Sozialen Arbeit / Sozialpadagogik Arbeit in einem interdisziplinaren Team sowie eine offene Unterneh-

® Moglichst Erfahrung in der Arbeit mit psychisch erkrankten Men- menskultur
schen ® Perspektive einer langerfristigen Zusammenarbeit in einem vielseiti-
e Kommunikations- und Beratungskompetenz sowie Belastbarkeit gen Aufgabenfeld mit hoher Verantwortung und Eigenstandigkeit

Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten, Supervision
Selbststandiges Arbeiten

Zusatzversorgungskasse RZVK

Vermogenswirksame Leistungen

Betriebliche Altersvorsorge/Entgeltumwandlung

eine zugewandte und offene Haltung den Klient*innen gegenliber
Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

EDV-Kenntnisse

Identifikation und Engagement im Sinne des Leitbildes der AWO

Wir wertschatzen Vielfalt und begrufien daher alle Bewerbungen - unabhan-
gig von Geschlecht, Nationalitdt, ethischer und sozialer Herkunft, Religi-
on/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und |-
dentitat.



Kreisverband
Miilheim an der Ruhre.V.

Eckdaten

Nummer: 151300

Erstelldatum: 19.06.2026

Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens
Einrichtung:

Fritz-Driskes-Haus , Zinkhittenstrae 23, 45473 Miilheim
Region: Nordrhein-Westfalen

Zum / ab: 01.07.2026

Festanstellung

Teilzeit - Schicht

Vollzeit

Ansprechpartner*in

Fritz-Driskes-Haus

Sina Burbulla

Zinkhittenstrafse 23, 45473 Milheim
45473 Mulheim an der Ruhr

Telefon: 0208/20774-180




