Wohnbereichsleiter *in (m/wid)

Freiheit. Gleichheit. Gerechtigkeit. Solidaritdt. Toleranz. - Diese Grundwerte zeichnen die Arbeiterwohlfahrt (AWO) aus und wir sind stolz darauf VIELFALT zu
leben. Als anerkannter Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege betreibt die AWO Wiirttemberg zwei Bildungsakademien fiir Pflegeberufe und ist Tragerin
von Kindertages- und Altenpflegeeinrichtungen sowie von Anlagen flir Service Wohnen. Mit rund 1600 Beschaftigten setzen wir uns jeden Tag fur das Wohl
der Menschen ein, bieten soziale Dienstleistungen mit hoher Qualitdt an und sehen gleichzeitig Umwelt-/ Klimaschutz als eine unserer obersten Prioritaten.
Die AWO lehnt jegliche Form von Extremismus und Menschenfeindlichkeit ab und fordert aktiv eine inklusive, respektvolle und diverse Arbeitsumgebung.
Wir suchen engagierte Personen, die unsere Werte teilen und sich dafur einsetzen.

Mdchten Sie als Wohnbereichsleitung bei uns durchstarten und Verantwortung iibernehmen? -
Dann suchen wir SIE! zum ndchstmaglichen Zeitpunkt als

Wohnbereichsleiter*in (m/w/d)
fiir unser Seniorenzentrum Nellingen in Nellingen

in Voll- oder Teilzeit (mind. 30h/Woche), unbefristet.

Die besten Argumente fiir uns

¢ Sicherer, zukunftsorientierter und moderner Arbeitsplatz

¢ Attraktive tarifliche Verglitung nach TV AWO BW und Jahressonderzahlung

e Tarifliche Zulagen und Pramien (z.B. Einspringpramien, Sonn-/Feiertags- und Nachtzuschlage)
® Betriebliche Altersvorsorge, Vermdgenswirksame Leistungen

¢ Unbefristeter Arbeitsvertrag in Voll- oder Teilzeit (39h/Woche bei Vollzeit)

¢ Maximaler Personalschliissel

¢ Jahrliche Entwicklungsgesprache sowie finanzierte Fort- und Weiterbildungen

® Zuschuss zum Jobticket, JobRad, gute Verkehrsanbindung und kostenlose Parkplatze

e Egym Wellpass, Mitarbeiterrabatte, Mitarbeiterevents u.v.m.

"In unserer Einrichtung pflegen wir eine offene Fiihrungskultur, die den Teams Raum fiir eigene Verantwortung erdffnet. Wir legen grof3en Wert auf moder-
ne, erfiillende und zukunftssichere Arbeitsplitze. "

(Matthias Endref3, Einrichtungsleitung)

Unsere Einrichtung - Team - Einarbeitung

e Zentral und mitten im Griinen, moderne und helle Architektur auf 2 Etagen

e Stationdre Pflegeplatze fur 30 Senior*innen, 2 familidare Wohngruppen

e Vollstationdre Pflege, Dauer- und Kurzzeitpflege

e Grofdzugige Terrasse und Fitnessgerate, grofse Balkone auf den Etagen

* Engagierte Mitarbeiter*innen, die wie eine kleine Familie zusammenhalten

¢ Individuelles Einarbeitungskonzept, Begleitung durch eine feste Ansprechperson

lhre Zustandigkeiten Das bringen Sie mit

e Eigenverantwortliche Leitung eines Wohnbereichs * Ausbildung als Altenpfleger*in (m/w/d) oder Gesundheits- und Kran-
e Ausfiihrung der Personaleinsatzplanung kenpfleger*in (m/w/d)
e Durchflihrung von Mitarbeitergesprachen, Teamsitzungen und Pfle- ¢ Vorerfahrung als Wohnbereichsleitung wiinschenswert

gevisiten * |dealerweise eine abgeschlossene Weiterbildung im Bereich Leitung
e Unterstltzung der hilfsbedirftigen Menschen bei der Verrichtung des einer Funktions- bzw. Bereichsleitung

tdglichen Lebens * Fundierte Fachkenntnisse im Bereich des Qualitdtsmanagements, Ex-
¢ Zusammenarbeit mit Arzt*innen und Kooperationspartner*innen pertenstandards sowie den Prifrichtlinien des MD
¢ Uberwachung und Optimierung des Pflege- und Betreuungsprozesses e Kenntnisse im Bereich des SGB XI

Fachliche Anleitung, Fiihrung, Entwicklung und Schulung der Mitar-


https://www.awo-wuerttemberg.de/einrichtungen/seniorenzentrum-nellingen

(AWO ‘ Wirttemberg

beiter*innen

® Beratung und Betreuung der Bewohner*innen und Angehdrigen

* Bearbeitung von Wiinschen und Anregungen von Bewohner*innen
und Angehdrigen

Sie sind bereit als Flihrungskraft in einem anderen Tatigkeitsfeld Verantwor-

tung zu Ubernehmen? Wir freuen uns uber |hr Interesse und lhre Bereitschaft
als Pflegedienstleitung (m/w/d) sich in unseren Teams weiterzuentwicklen!

lhre Vorteile

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!
lhre Fragen werden von Herrn Matthias Endref3 (Einrichtungsleitung) beant-
wortet unter der Telefonnummer + 49 733792411-212. Erfahren Sie mehr
Uber die AWO und unsere Stellenangebote: https://www.awo-wuerttem-
berg.de/stellenangebote

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Corporate Benefits] [ diverse Pflege- und Schichtzulagen] [E-

gym Wellpass] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszeiten] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Gute Ver-

kehrsanbindung ] [ Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitar-
beiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 151535

Erstelldatum: 25.11.2025

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:

AWO Seniorenzentrum Nellingen , Romerstrafie 37, 89191 Nellingen
Region: Baden-Wirttemberg

Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt
Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Gehalt: AWO Tarif BW

Ansprechpartner*in

AWO Sozial gGmbH - Seniorenzentrum Nellingen
Matthias Endref

Romerstrae 37

89191 Nellingen

Telefon: +49 733792411-212
E-Mail: endress@awo-wuerttemberg.de
Internet: www.awo-wuerttemberg.de
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