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SR A

Kaufmannische Leitung Zentrale Dienste (m/w/d)

Einrichtung: Bezirksgeschiftsstelle (1101), Geschéftsfeld Zentrale Steuerung & Interne Dienstleistungen

In der Region zwischen Harz und Heide bietet die AWO in uber 130 Einrichtungen soziale Dienstleistungen in den Bereichen Senioren & Pflege, Jugend- &
Erziehungshilfen, Arbeitsmarktprojekte, Familie & Erziehung und Gesundheit & Psychosoziale Hilfen an. Die AWO beschaftigt im Bezirksverband Braun-
schweig e. V. und ihren Tochtergesellschaften ca. 3.900 Menschen. Wir suchen in Vollzeit (38,5 Std./ Woche) eine kaufmannische Leitung Zentrale Dienste.

Stellenbeschreibung

¢ Mitglied der Geschaftsleitung und kaufmannische Leitung des Gesamtunternehmens sowie Ansprechpartner des Vorstands und der Fihrungskrafte
der einzelnen Fachbereiche

e Flhrung und Steuerung (disziplinarisch und fachlich) der einzelnen Geschaftsbereiche der zentralen Dienste (Rechnungswesen, Controlling, IT, Ge-
baudemanagement, Zentraleinkauf, Versicherungen & Fuhrpark)

e Geschaftsflihrung von weiteren Servicegesellschaften in den Bereichen Catering und Reinigung

e Verantwortung flir das Gesamtergebnis des Unternehmens, sowie den Jahresabschluss und die operative und strategische Wirtschaftsplanung

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

Abgeschlossenes Fach- oder Hochschulstudium mit Abschluss in e Aufertarifliche Verglitung nach Vereinbarung inkl. Firmen-PKW
Wirtschaftswissenschaften (z. B. BWL) oder vergleichbar Betriebliche Altersvorsorge

Einschldagige und mehrjahrige Berufs- und Leitungserfahrung Zuschusse fur Gesundheit und Leben, fir z. B. Brillen, Zahnbehand-
Winschenswert sind Branchenkenntnisse im Gesundheits- oder Sozi- lungen und bei Geburten

alwesen sowie im Schwerpunktbereich Controlling ,Business-Bike" - Fahrradleasing bei liber 6.000 Fachhandler*innen
Flihrungsverstandnis und Identifikation entsprechend der AWO-Wer- Deutschlandweites Firmen-Fitness-Programm von Hansefit

te Sabbatjahr-Regelung fiir eine berufliche Auszeit

Analyse- und Problemlosefahigkeit, losungsorientiertes Arbeiten (mit Vielfdltige Forderungs- und Entwicklungsprogramme

Blick auf unternehmerische Zusammenhdnge) Betriebliches Gesundheitsmanagement, sowie Angebote zur Verein-
Verhandlungsgeschick, Belastbarkeit sowie Team- und Entschei- barkeit von Familie und Beruf

dungsfahigkeit Einkaufen mit zahlreichen attraktiven Rabatten und Sonderkonditio-
Hohe Rollenflexibilitat und Schnittstellenkompetenz: Schnell wech- nen Uber Corporate Benefits

selnde Themen, Fachbereiche und Ansprechpartner im gesamten Un-

ternehmen verstehen und vorausschauend mitdenken

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung unter Angabe des moglichen Eintrittster-
mins und lhrer Gehaltsvorstellungen. Chancengleichheit und Vielfalt sind
uns wichtig - Bewerbungen unterreprasentierter Gruppen begriifien wir be-
sonders.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Coaching] [ Fahrradleasing] [ Firmenwagen] [ Fitnessstudio] [ Flexible und mobile Ar-
beitszeit] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Homeoffice] [Jahressonderzahlung] [Kantine] [ Kostenlose Park-
platze] [ Mitarbeiter*innen-Events ]
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Eckdaten

Nummer: 152079

Erstelldatum: 10.02.2026

Fachbereich: Verwaltung

Einrichtung:

Bezirksgeschaftsstelle , Marie-Juchacz-Platz 1, 38108 Braunschweig
Region: Niedersachsen / zwischen Harz und Heide

Zum / ab: 01.07.2026 oder friiher

Festanstellung

Vollzeit

Gehalt: AuBertarifliche Verglitung nach Vereinbarung

Ansprechpartner*in
AWO-Bezirksverband-Braunschweig e.V.
Christiane Kolberg

Marie-Juchacz-Platz 1

38108 Braunschweig

Telefon: 0531-39082802
Internet: https://jobs.awo-bs.de/



https://jobs.awo-bs.de/

