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Pflegefachkraft (m/w/d)

Die AWO Einrichtungen in Mupperg vereinen Tradition, Fiirsorge und modernes Arbeiten. Im Wohn- und Pflegeheim ,Haus im Park” bieten wir 24 Pflege-
heim- und 12 Wohnheimplatze in barrierefreier Umgebung mit grofdzligigen Aufenthaltsbereichen, Therapierdumen und einer idyllischen Lage im Grilinen.
Direkt daneben ladt die historische AWO Seniorenresidenz Schloss Mupperg zum Leben und Wohlfiihlen ein: Hier finden 21 Senior*innen in kleinen, famili-
enahnlichen Wohngruppen ein Zuhause mit besonderem Ambiente. Beide Hauser stehen fiir individuelle Betreuung, ein wertschatzendes Miteinander und ei-
ne hohe Lebensqualitdt flr unsere Bewohner*innen. Fur unsere Einrichtungen in Mupperg suchen wir ab sofort eine Pflegefachkraft (m/w/d). Die Anstellung
ist in Teilzeit mit 30-35 Wochenstunden oder in Vollzeit mit 39 Wochenstunden mdoglich und unbefristet. Auf Wunsch kann die Stelle auch als Dauernacht-
wache besetzt werden.

Stellenbeschreibung
lhre Aufgaben

¢ Individuelle Pflege unserer Bewohner*innen entsprechend der Pflege- und Betreuungsplanung sowie den hausinternen Standards, insbesondere bei
behandlungspflegerischen Leistungen

® Durchflihrung von Pflegevisiten und aktive Teilnahme an interdisziplinaren Fallbesprechungen

e Zeitnahe und nachvollziehbare Pflegedokumentation

So bewerben Sie sich

Wenn Sie sich angesprochen fiihlen, freuen wir uns auf lhre Onlinebewerbung!

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
* Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft (z. B. Altenpflege, Ge- * Eine verantwortungsvolle und sinnerfiillte Tatigkeit mit Gestaltungs-
sundheits- und Krankenpflege) spielraum
* Freude an der Arbeit in der Nacht sowie im einfiihlsamen Umgang * Herzliches Arbeitsumfeld: Ein zukunftssicherer Arbeitsplatz in einem
mit dlteren Menschen unterstiitzenden und wertschdtzenden Team.
® Fachliche Kompetenz kombiniert mit Empathie, Verantwortungsbe- * Faire Verglitung: Attraktive Bezahlung nach Tarifvertrag, Tarifsteige-

wusstsein und einer zuverldssigen Arbeitsweise rungen und zusatzliche Leistungen (u.a. zwei Sonderzahlungen, be-
triebliche Altersvorsorge, vermogenswirksame Leistungen, steuer-
freie Zulagen fiur Wochenend-, Feiertags- und Nachtdienste, Ein-
springpramie, Funktionszulagen).

Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub und 2 zusatzliche Regenerations-
tage, flexible Arbeitszeiten und kostenfreie Mitarbeiterberatung zur
Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben.
Weiterbildungsmaoglichkeiten: Forderung lhrer personlichen und be-
ruflichen Entwicklung mit vielseitigen Fortbildungsangeboten.
Weitere Angebote: JobRad, betriebliches Gesundheitsmanagement,
betriebsarztliche Betreuung sowie Unterstiitzung bei der Suche nach
Kindergarten- oder Pflegepldtzen

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Employee Assistance Programme (EAP)] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbil-
dung] [ GesundheitsmaRnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events ]



https://www.pflegeheim-mupperg.de/wohn-pflegeheim/
https://www.pflegeheim-mupperg.de/seniorenresidenz/
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Eckdaten

Nummer: 152761

Erstelldatum: 10.12.2025

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

AWO Wohn- und Pflegeheim ,Haus im Park“ und AWO Seniorenresi-
denz ,Schloss Mupperg®, An der Steinach 29, 96524 Mupperg
Region: Thiringen / Stidthiringen

Zum / ab: ab sofort

Festanstellung

Nachtarbeit

Schicht / Nacht / Wochenende

Teilzeit - Schicht

Ansprechpartner*in

AWO Wohn- und Pflegeheim ,Haus im Park“ und AWO Seniorenresidenz
~Schloss Mupperg*

Anja Fritsch

An der Steinach 29

96524 Foritz OT Mupperg

Telefon: 036761 52 03 330
Internet: https://www.pflegeheim-mupperg.de/
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