Erzieher*in (m/w/d)

Die Frauen und Manner, die 1919 mit so schlichten, aber umso praktischeren Dingen wie Suppenkiichen und Kleiderkammern anfingen, Sozialgeschichte zu
schreiben, taten dies mit einer Vision. Die Vision damals wie heute war es, eine Gesellschaft zu schaffen, die von Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Solidari-
tat und Toleranz gepragt ist. Diese flinf Grundwerte der AWO haben das Jahrhundert und viele Verdnderungen lberdauert. Mit unserer Arbeit wollen wir Un-
gleichheiten Uberwinden, soziale Gerechtigkeit schaffen und allen Menschen gesellschaftliche sowie kulturelle Teilhabe ermdglichen. Im Mittelpunkt der Ar-
beit steht seit jeher der Mensch. Weitere Informationen zum Engegemant der AWO Schleswig-Holstein finden Sie

unter https://www.awo-sh.de/ueber-uns-kinderbetreuung# Unsere Einrichtungen sind geeint durch die gleichen Werte, unterscheiden sich aber durch eine b-
unte Vielfalt an padagogischen Schwerpunkten (Wald- und Bewegungskitas, Bilingualtitdt etc.) Zusatzlich hat die AWO das Ziel, alle Kindertageseinrichtun-
gen nach dem Prinzip ,Die Kinderstube der Demokratie” als Partizipations-Kitas zu zertifizieren. Dieses modellhafte Vorgehen wurde von der

Organisation HundrED 2017 als eines der weltweit innovativsten Bildungsprojekte ausgezeichnet.

Stellenbeschreibung

Lust auf einen Job, der genligend Zeit ldsst fir Familie und Freunde und dabei 100% sinnstiftend ist - bei uns ist das moglich! Unsere AWO Kita Hohen-
lockstedt braucht Unterstiitzung. Eine Kollegin ist gerade im Beschaftigungsverbot und wird danach in den Mutterschutz gehen und vermutlich auch Eltern-
zeit nehmen. Von daher rechnen wir mit einem ldngeren Zeitraum. Deshalb suchen wir zur Untestiitzung des Teams zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine*n
staatlich anerkannte*n Erzieher*in (m/w/d)

* 23 h/ Woche - Zeit fiir eine gute Work-Life-Balance, mit allen Vorteilen unseres Tarifvertrages
e Befristet bis zur Riickkehr der Kollegin - wir kdnnen es noch nicht exakt sagen, aber wir rechnen mit einem langeren Zeitraum und wenn sich die
Chance ergibt, werden wir den Vertrag auch gern entfristen.

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

® Ausbildung zum/zur staatlich anerkannte*n Erzieher*in oder ver- ¢ Einen sinnstiftenden Arbeitsplatz, bei dem Sie sich fiir gerechte
gleichbar Chancen auf Bildung, Teilhabe und Demokratie einsetzen kdnnen

e Berufserfahrung in der Kindertagesstattenarbeit * Einkommen mit Perspektive: Durch unsere Orientierung

e Verstandnis zum Bildungsauftrag und Partizipation am TVaD profitieren Sie von tariflichen Erhhungen und sicheren Ge-

* Engagement, Ideenreichtum und Freude mit der Arbeit am Kind haltsstrukturen

¢ Teamfdhigkeit und ein hohes Maf} an Flexibilitat ¢ Erholung ist wichtig! Daher bieten wir: 30 Tage Urlaub

® Bereitschaft zur partnerschaftlichen Zusammenarbeit mit den Eltern + 2 Regenerationstage + 2 Umwandlungstage + Heiligabend & Silve-
und sozialen Institutionen ster komplett frei (statt nur halbe Tage)

Weihnachtsgeld und Sonderzahlungen

einen Zuschuss zum Deutschlandticket, damit Sie entspannt und um-
weltfreundlich zur Arbeit kommen

Rabatte und richtig viele Vergiinstigungen tiber Corporate Benefits
Fitness zum Firmentarif als wertvoller Ausgleich zur Arbeit, durch
verschiedene Kooperationspartner

Fort- und Weiterbildungen: Wir fordern lhre Karriere mit internen
und externen individuellen Weiterbildungsangeboten

Ein gutes Miteinander - Wir legen Wert auf eine Atmosphare, in der
sich jede*r willkommen flihlt

lhre Vorteile

[ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Mitar-
beiter*innen-Rabatte ] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Corporate Benefits ]



https://www.awo-sh.de/ueber-uns-kinderbetreuung
https://www.awo-sh.de/leitbild--werte
https://www.awo-sh.de/schwerpunkte
https://www.awo-sh.de/partizipation
https://hundred.org/en/innovations/democratic-kindergartens

o :

Eckdaten

Nummer: 153358

Erstelldatum: 16.01.2026

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche

Einrichtung:

AWO Kita Hohenlockstedt , Memeler Straie 5, 25551 Hohenlockstedt
Region: Schleswig-Holstein

Zum / ab: zum nachstmoglichen Zeitpunkt

Befristete Anstellung , befristet bis bis zum Ende Mutterschutz / EL-
ternzeit

Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

Bewerbungen bitte ausschliefilich iiber das AWO Online-Portal
Cathrin Henningsen

Memeler StraBBe 5

25551 Hohenlockstedt

Telefon: 04826605
E-Mail: cathrin.henningsen@awo-sh.de



