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Pflegefachkraft im Flexipool (m/w/d)
Pflegefachhelfer*in im Flexipool (m/w/d)

AWO: Hier zahlt Menschlichkeit. Hier zdhlen Sie! In der sozialen Arbeit ist kein Tag wie der andere - aber jeder Tag ist wichtig. Sie kdnnen gut mit Men-
schen, wollen Gutes tun und Bestes bewirken? Willkommen unter Gleichgesinnten: Willkommen im AWO Kreisverband Mittelfranken-Sid, in der herzlichen
Atmosphadre, die unsere Uber 2.000 Beschaftigten taglich in unseren rund 60 Einrichtungen schaffen. Hier lohnt sich Ihr Einsatz: hier bekommen Sie die Aner-
kennung, die Sie verdienen. An einem Arbeitsplatz, an dem sich alle Menschen wohlfiihlen sollen - auch Sie.

Hier zeigen Sie Ihr Kbnnen

Sie lieben Ihren Beruf, wollen aber bei Work-Life-Balance keine Kompromisse machen? Sie wollen lhren Dienstplan nach Ihrem Lebensrhythmus selbst fest-
legen und noch wertvolle Erfahrungen in den verschiedensten Einrichtungen sammeln? Dann kommen Sie in unseren AWO - Flexipool! Fur unseren Flexi-
pool suchen wir engagierte und qualifizierte

Pflegefachkréfte / Pflegefachhelfer*innen
in Voll- und Teilzeit die unsere Pflege- und Psychiatrieeinrichtungen flexibel und bedarfsgerecht unterstiitzen und somit die Kontinuitdt und Qualitat der Be-

treuung sicherstellen.

Damit bereichern Sie unser Team Warum lhr Weg zu uns fiihren sollte
WIR WUNSCHEN UNS: DARAUF KONNEN SIE SICH FREUEN:

* Abgeschlossene Berufsausbildung als Pflegefachmann / Pflegefach- Frei wahlbare Arbeitszeiten
frau, Altenpfleger®in, Krankenschwester/-pfleger, Pflegefachhelfer*in Vergiitung nach dem TV AWO Bayern, plus Flexizulage in Hohe von
* Motiviertes Arbeiten, kreatives Handeln und offene Kommunikation 300 bis 500 Euro
® Bereitschaft und Flexibilitat an verschiedenen Standorten eingesetzt Jahressonderzahlung (80%) + Zuschlage fur Schicht, Sonn- und Feier-
zu werden tage
e Flhrerschein Klasse B Dienstliche Nutzung eines Poolfahrzeuges oder ein Dienstwagen
(1%-Regelung mit privater Nutzung)
Attraktive betriebliche Altersvorsorge (mit 100% Arbeitgeberzu-
schuss!)
30 Tage Urlaub sowie weitere Regenerationstage pro Jahr
Unterstltzung bei Wiedereinstieg nach Jobpause
Individuelle Fort- und Weiterbildung

lhre Vorteile

[ AWO Flexi-Team-Priamie ] [ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Corporate Benefits] [ diverse Pflege- und Schichtzulagen] [ Fahrradleasing]
[ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Firmenwagen] [ Flexible Arbeitszeiten] [ GesundheitsmaBnahmen] [Jahressonderzahlung]
[ Mitarbeiter*innen-Events ] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ] [ Primie fiir Mitarbeitendenwerbung] [ Regenerationstage ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 154024 AWO Kreisverband Mittelfranken-Siid e.V.
e Erstelldatum: 19.11.2025 Juli Hofmann
* Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Reichswaisenhausstrafte 1
¢ Einrichtung:AWO Kreisverband Mittelfranken-Sud e.V. Schwabach 91126 Schwabach
* Region: Bayern / Mittelfranken
® Zum / ab: nachstmaglicher Zeitpunkt Telefon: 09122 9341-123
* Festanstellung E-Mail: julia.hofmann@awo-mfrs.de
* Teilzeit - flexibel Internet: www.awo-works.de

Vollzeit


https://www.awo-works.de

