Bezirksverband

AWO | oberbayern e.V.

Hauswirtschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/wid)

Die AWO-Kinderkrippe Hilti Kids liegt in der Gemeinde Kaufering, in einem verkehrsberuhigten Wohnviertel. Die Einrichtung ist eine Betriebskrippe der orts-
ansassigen Firma Hilti und steht ausschliefdlich den Mitarbeitenden zur Verfiigung. Wir kénnen bis zu 12 Kinder im Alter von 1-3 Jahren betreuen. Unser
Team besteht aus der Einrichtungsleitung, der Stellvertretung, sowie drei padagogischen Fachkraften und einer Erganzungskraft. Eine Kollegin in der Ver-
waltung kiimmert sich um die administrativen Aufgaben und eine Hauswirtschaftskraft um die Verpflegung der Kinder. Die Kernzeit wird grundsatzlich von
padagogischen Mitarbeiter*innen abgedeckt, ggf. mit Unterstlitzung von padagogischen Hilfskraften. In Randzeiten sind mindestens zwei padagogische Mit-
arbeiter*innen vor Ort. Die Familien der betreuten Kinder stammen aus vielen unterschiedlichen Lander, sodass eine kulturelle Vielfalt in der Einrichtung ge-
lebt wird. Zur Verstarkung und Weiterentwicklung unseres Teams suchen wir ab 1.1.2026 fiir unsere Einrichtung AWO-Kinderkrippe , Hilti Kids“ in Kaufering
eine*n Hauswirtschaftliche*n Mitarbeiter*in (m/w/d)

in Teilzeit, 18,5 Std./Woche (befristet bis 31.12.2026)

Stellenbeschreibung

e Liebevolle Zubereitung von Brotzeiten

* Verteilung von geliefertem Mittagessen in tischgerechte Portionsschisseln

e Spiilen und aufraumen des anfallenden Geschirrs

¢ Sie kimmern sich um die Wascheversorgung und halten unsere Hygienevorgaben ein

¢ Sie haben einen Blick fir Verschmutzungen und kiimmern sich um eine saubere und aufgerdaumte Kiichenumgebung

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

¢ Sie bringen Berufserfahrung im hauswirtschaftlichen Bereich bzw. in eine tarifliche Verglitung nach dem TV AWO Bayern
der Gastronomie mit oder Sie mochten Erfahrungen in diesem Be- 30 Urlaubstage zzgl. 2 Regenerationstage (bei 5 Tagewoche); 24.12.
reich sammeln und 31.12. frei
¢ Sie haben ein Herz fiir Kinder und arbeiten gerne im Bereich der Kin- Gleitzeit und flexible Arbeitszeitmodelle
derbetreuung Fitness, Yoga, Klettern und noch viel mehr durch verglnstigte Tarife
e Auch als Quereinsteiger®in sind Sie herzlich willkommen flir EGYM Wellpass
e Sie Ubernehmen gerne Verantwortung und freuen sich lber ein gutes Jahressonderzahlung
Miteinander im Team Betriebliche Altersversorgung
Zeitwertkonto flir Sabbatical oder friiheren Renteneintritt
Forderung der Vereinbarkeit Beruf / Familie
awo lifebalance (Kostenlose Beratung zur Kinderbetreuung/Pflege)
Zielorientierte und begleitende Einarbeitung
Passgenaue Fort- und Weiterbildung

Bewerber*innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevor-
zugt.

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Egym Wellpass] [ GesundheitsmaBnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Re-
generationstage ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 156446 739 - AWO-Kinderkrippe Hilti Kids
e Erstelldatum: 17.11.2025 Katja Kouknakis
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Kolpingstr. 32
e Einrichtung: 86916 Kaufering
739 - AWO-Kinderkrippe Hilti Kids , Kolpingstr. 32, 86916 Kaufering
® Region: Bayern / Oberbayern Telefon: 08191966471
e Zum /ab:01.01.2026 E-Mail: bewerbung@awo-obb.de
¢ Befristete Anstellung, befristet bis 31.12.2026 Internet: https://awo-obb.de/kinder/einrichtung/awo-kinderkrippe-hilti-kids

Teilzeit - flexibel
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