Arbeiterwohlfahrt
AWO Region Hannover e.V.

Sozialassistent*in (m/w/d)

Sozialpadagogische*r Assistent*in (m/w/d)

Erzieher*in Krippe (m/w/d)

Erzieher*in (m/w/d)

Heilpddagogin*Heilpadagoge (m/w/d)

Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)

Kindheitspadagogin*Kindheitspadagoge (m/w/d)

Kinderpfleger*in (m/wi/d)

Die AWO Region Hannover e. V. Hannover ist ein unabhangiger und gemeinnttziger Wohlfahrtsverband mit 52 Ortsvereinen und ca. 6.500 Mitgliedern. 1.600
hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und 700 Ehrenamtliche leisten in mehr als 100 Einrichtungen und Dienste vielfdltige soziale Arbeit in den
Stadten und Gemeinden. Der Verband bietet Dienstleistungen in den Bereichen Erziehung, Bildung, Gesundheit, Beratung, Pflege und psychosoziale Hilfen

an. Die Kindertagesstatte und Familienzentrum Schapers Kamp in 31311 Uetze (30 Krippenkinder und 75 Kindergartenkinder) sucht zum nachstmaglichen
Zeitpunkt vier: Erzieher/in, Sozialpadagogische Assistent/in, Heilpadagog/in, Heilerziehungspfleger/in, Kinderpfleger/in (m/w/d)

Stellenbeschreibung

o . Arbeit mit 1 - 6jdhrigen im bereichstbergreifenden Arbeiten ¢ Betreuung von 105 Kindern zusammen mit ca. 16 Kolleginnen und Kollegen
im Offenen Konzept ¢ Begleitung und Forderung der Kinder in ihren individuellen Entwicklungsprozessen Planung, Vorbereitung und Durch-
fuhrung von Angeboten Einsatz ressourcenorientierter Beobachtungsverfahren e Vertrauensvolle Zusammenarbeit und offener, kooperativer
Austausch mit den Personensorgeberechtigten o Teilnahme an Dienstbesprechungen Fortlaufende Mitarbeit im Qualitatsentwicklungspro-
zess der Einrichtung Arbeitszeit: 30,00 Wstd. - 38,50 Wstd. Flexibler Einsatz innerhalb der Offnungszeiten

Du bringst mit Wir bieten Dir
o . Freude an der bereichsilibergreifenden Arbeit im Offenen Kon- . einen interessanten unbefristeten Arbeitsplatz bei einem erfahrenen,
zept und Teamarbeit ¢ Kenntnisse zum internen Kinderschutz vielseitigen und uberkonfessionellen Trager eine tarifliche Vergutung
und & 8a SGB VIII « Bereitschaft zur konstruktiven Auseinander- nach dem TV AWO Region Hannover e. V. ¢ eine betriebliche Altersver-
setzung mit neuen Themen und zum teamorientierten Arbeiten ¢ sorgung & Zeitwertkonten e regelmafige Fortbildungen e Aufstiegs-

Sowohl einfliihlsame und offene Bezugsperson fir die Kinder als glei-  madglichkeiten Job-Ticket und Dienstrad e Corporate Benefits
chermaBen kompetente Ansprechperson fur Personensorgeberech-
tigte

Die Kinder wiinschen sich eine Person, die:

im Morgenkreis singt

FuRball spielt und auf der Terrasse mit uns Quatsch macht
beim Bauen hilft und uns vorliest

m#t uns Fotos macht

m#t uns isst und kocht

m#t uns raus geht und dort verstecken spielt

Ausflige macht

m#t uns einkaufen geht, damit wir es lernen

m#t uns bastelt

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Coaching] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszei-
en] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Mitarbeiter*innen-
Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]




Arbeiterwohlfahrt
AWO Region Hannover e.V.

Eckdaten

Nummer: 156474

Erstelldatum: 05.02.2026

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

Kita Schapers Kamp , Schapers Kamp 4, 31311 Uetze
Region: Niedersachsen / Hannover

Zum / ab: sofort

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Ansprechpartner*in

bewerbung@awo-hannover.de
Janine Adomat

Wilhelmstr. 7

30171 Hannover

Telefon: 0511 8114 251
E-Mail: bewerbung@awo-hannover.de
Internet: www.awo-hannover.de



https://www.awo-hannover.de

