
Auszubildende*r zur*m Erzieher*in (PiA) (m/w/d)
Kommen Sie in unser Team und bewegen Sie die Zukunft mit uns!

Möchten Sie nach Ihrer Schulzeit durchstarten und die Welt der Kinder mitgestalten? Dann starten Sie bei uns in Ihre berufliche Zukunft! Für den Ausbil-
dungsstart zum 01.08.2026 suchen wir Sie für die praxisintegrierte Ausbildung zum*zur Erzieher*in in unseren Kindertagesstätten im Kreis Mettmann in
Vollzeit. Wir freuen uns darauf, Sie auf Ihrem Weg zum*zur Erzieher*in zu begleiten.

Diese Aufgaben übernehmen Sie:

In unserer Einrichtung sind Sie ein geschätztes Teammitglied, und die Kinder freuen sich darauf, mit Ihnen gemeinsam zu wachsen und die Welt zu ent-
decken. Hier ein kleiner Einblick in das, was Sie bei uns erwartet: Förderung individueller Stärken - Kreative Abenteuer - Verantwortung von Anfang an - Ihre
Entwicklung im Fokus

Sie begleiten die Kinder auf ihrem Weg, selbstbewusste und eigenverantwortliche Persönlichkeiten zu werden.
Sie entwickeln und gestalten spannende pädagogische Projekte, die den Kindern spielerisch neue Welten eröffnen.
Bereits ab dem ersten Tag sind Sie eine wichtige Bezugsperson für Kinder, Eltern und Kolleg*innen.
In enger Zusammenarbeit mit erfahrenen pädagogischen Fachkräften und Ihrer Praxisanleitung erhalten Sie regelmäßiges Feedback, um Ihren päd-
agogischen Stil stetig weiterzuentwickeln.

Unser Ausbildungskonzept bietet Ihnen:

Eine Praxisstelle in Ihrer Nähe, damit Sie flexibel und ohne lange Wege in den Alltag starten können.
Unterstützung durch unsere interne Ausbildungsbegleitung, die Ihnen in jeder Phase der Ausbildung zur Seite steht.
Praxisnahe Lehrsessions und regelmäßigen Austausch mit unserem Team aus erfahrenen Fachkräften. Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, voneinander
zu lernen, gemeinsam zu wachsen und Ihre Fähigkeiten individuell zu erweitern, um sich optimal auf den Beruf vorzubereiten.
Die Möglichkeit einer Übernahme nach erfolgreichem Abschluss Ihrer Ausbildung, um Ihre berufliche Zukunft bei uns weiterzuführen.

Das bringen Sie mit:

Anmeldung an einem Berufskolleg sowie die Erfüllung der Voraus-
setzung für die praxis- oder berufsintegrierte Ausbildung
Kenntnisse in der Umsetzung der Bildungsvereinbarung NRW und
dem Kinderbildungsgesetz von Vorteil
Ein großes Herz für Kinder und Freude an der Zusammenarbeit mit
deinen Schützlingen
Gutes Ausdrucksvermögen der deutschen Sprache

Darauf können Sie sich freuen:

Vergütung nach dem TV-A AWO NRW § 8 (2) und
eine Jahressonderzahlung
29 Tage Erholungsurlaub 
Betriebliche Altersvorsorge nach der RZVK und vermögenswirksame
Leistungen
Persönliche und fachliche Weiterbildungen
Aktive Gesundheitsfürsorge
Schutz- und Rechtekonzept
Mitgestaltung der Zukunft und innovative Umsetzung pädagogischer
Konzepte
Nachhaltigkeitskonzept
Persönliche Wertschätzung, Zusammenarbeit auf Augenhöhe und ein
gutes Arbeitsklima
Enge Begleitung durch unser Fachberatungsteam

Eckdaten

Nummer: 156743
Erstelldatum: 20.11.2025
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:Einrichtungen im Kreis Mettmann Mettmann
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: 01.08.2026
Befristete Anstellung , befristet bis 31.07.2029 für die Dauer der Aus-
bildung
Vollzeit
Gehalt: Vergütung nach dem TV-A AWO NRW § 8 (2) und eine Jahres-
sonderzahlung

Ansprechpartner*in

Bewerbungen über die Karriereseite der AWO Mettmann - www.awo-kreis-
mettmann.de
Niklas Baroke
Bahnstraße 59
40822 Mettmann  

Telefon: 0172 2772063
E-Mail: Bewerbung@awo-kreis-mettmann.de
Internet: www.awo-kreis-mettmann.de 

https://www.awo-kreis-mettmann.de

