AWO Kreis Mettmann
gemeinniitzige GmbH

Sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d)

Kommen Sie in unser Team und bewegen Sie die Zukunft mit uns!

Sie sind zuverlassig, engagiert und mochten Jugendliche und junge Erwachsene padagogisch begleiten? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Unterstltzen
Sie unsere Kolleg*innen als Sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d) im Gruppendienst in Vollzeit mit 39 Wochenstunden in unserer Jugendwohngemeinschaft
Weif3e Villa in Ratingen. Wir freuen uns auf |hre Bewerbung!

Diese Aufgaben iibernehmen Sie:

Als Padagogische Fachkraft (m/w/d) im Gruppendienst ibernehmen Sie die

teamorientierte Planung und Gestaltung der Erziehungspraxis in der Einrichtung in Kooperation mit den Personensorgeberechtigten.
Zusammenarbeit mit dem Jugendamt, den Schulen und weiteren Kooperationspartner*innen.

Durchfiihrung von freizeitpadagogischen Angeboten.

Gewahrleistung eines transparenten Informationsflusses sowie die Dokumentation von Ereignissen.
Sicherstellung der padagogischen, organisatorischen, wirtschaftlichen, pflegerischen und hauswirtschaftlichen Arbeit der

Einrichtung gemaft den gesetzlichen Vorschriften.

Das bringen Sie mit:

Erfolreich abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit / Sozialpad-
agogik, Ausbildung zum*zur staatlich anerkannten Erzieher*in, pad-
agogische Fachkraft gem. der Bestimmungen der Heimaufsicht (oder
eine vergleichbare Qualifikation)

Kenntnisse Uber gesetzliche Grundlagen im Arbeitsbereich insbeson-
dere SGB VIII, StGB, BGB, Kinder- und Jugendschutz, Hygieneverord-
nungen

Kreativitdt, Teamfahigkeit und eine positive Einstellung gegentber
den Zielen der Arbeiterwohlfahrt

Einflhlungsvermdgen, Verbindlichkeit und Belastbarkeit

Motivation, Flexibilitdt und ein freundliches Auftreten

Eckdaten

Nummer: 156820

Erstelldatum: 04.01.2026

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
EinrichtungJugendwohngemeinschaft Weif3e Villa Ratingen
Region: Nordrhein-Westfalen

Zum / ab: ab sofort

Festanstellung

Vollzeit

Darauf konnen Sie sich freuen:

Unbefristeter Arbeitsvertrag sowie 30 Tage Erholungsurlaub
Vergutung nach dem AWO TV NRW EG S8b*/S11b* (Einstiegsgehalt
ab 3.550,74 €/ 3.829,86€/ Monat bei 39 Wochenstunden) zuztiglich
einer SUE Zulage sowie einer Jahressonderzahlung

Betriebliche Altersvorsorge und vermogenswirksame Leistungen
Personliche und fachliche Weiterbildungen verbunden mit Entwick-
lungschancen

Aktive Gesundheitsfiirsorge und die Moglichkeit des eBike-Leasings
(nach einer erfolgreichen Probezeit)

Schutz- und Rechtekonzept

Mitgestaltung der Zukunft und innovative Umsetzung padagogischer
Konzepte

Personliche Wertschatzung, Zusammenarbeit auf Augenhdhe und ein
gutes Arbeitsklima

Nachhaltigkeitskonzept

Ansprechpartner*in

AWO Kreis Mettmann gGmbH
Elke Wingender

BahnstraBe 59

40822 Mettmann

Telefon: 02104 97 07 70
E-Mail: bewerbung@awo-kreis-mettmann.de
Internet: www.awo-kreis-mettmann.de



https://www.awo-kreis-mettmann.de

