
Pädagogische Fachkraft (m/w/d)
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)
Erzieher*in - Jugend- und Heimerziehung (m/w/d)
Erzieher*in (m/w/d)
Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)
AWO Heimverbund "Hilfen zur Erziehung" Die Gemeinschaft „Schulverweigerer – wir helfen zurück ins Leben“ liegt in Burgk in der Nähe der Kreisstadt
Schleiz und bietet intensive pädagogische Betreuung für Schüler*innen. Insgesamt stehen drei Wohnbereiche mit bis zu sechs Plätzen sowie eine Wohngrup-
pe für vier Jugendliche im Nebengebäude zur Verfügung. Der Grundgedanke ist dabei, Kindern und Jugendlichen mit einer Schulverweigerungsproblematik
und/oder mit Verhaltensauffälligkeiten, die einen erhöhten Betreuungsaufwand bedürfen, die Reintegration in Schule bzw. berufliche Bildung zur Erfüllung
der gesetzlichen Schulpflicht zu ermöglichen. In der Kinder- und Jugendhilfeeinrichtung Burgk herrscht ein hochtransparenter und -verbindlicher Normenko-
dex, der das Verhalten der Schüler*innen in allen Lebensbereichen reglementiert. Der Tagesablauf ist straff durchstrukturiert. Die Unterbringung in reizarmer
Umgebung im ländlichen Bereich und eingeschränkte Möglichkeiten zum Konsum diverser Medien bieten ideale Bedingungen für das Erlernen sozialer Kom-
petenzen des Einzelnen und innerhalb der Gruppe. Es gibt eine Holz- und Kreativwerkstatt, den Bereich der Hauswirtschaft und des Gartenbaus. Die Kinder
und Jugendlichen haben die Möglichkeit, sich in die Heimband einzubringen, ein Instrument zu lernen oder auch am Bogenschießen gefallen zu finden. Un-
sere Kinder- und Jugendhilfeeinrichtung in Burgk bei Schleiz verfügt über ein Gesamtgelände von 1,5 ha. Es wurde bereits 1922 als Kinderheim eröffnet und
in den 90er Jahren von der Arbeiterwohlfahrt umfassend saniert. Ziel der Mitarbeitenden ist, frühzeitig eine Rückführung der betreffenden Kinder und Ju-
gendlichen in die Schule bzw. eine Überleitung in die Berufsausbildung zu erreichen.

Stellenbeschreibung

Die Einstellung erfolgt unbefristet in Voll- oder Teilzeit ab 25 Wochenstunden bis max. 39  in unserer Kinder- und Jugendhilfeeinrichtung in Burgk. Aufgaben

Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder entsprechend der Struktur der Einrichtung unter Berücksichtigung der Inhalte der
pädagogischen Konzeption der Einrichtung
pädagogische Verantwortung, Wahrnehmung der Fürsorge- und Aufsichtspflicht
Einzelfallarbeit, Gruppenarbeit, Freizeitpädagogik
Hilfeplanverfahren in Zusammenarbeit mit dem Jugendamt
Zusammenarbeit mit den Eltern, u. a. zur Beratung und Vermittlung weiterführender Hilfen
Krisenintervention

Sie bringen mit

Staatlich anerkannter Erzieher/Sozialpädagoge/Heilerziehungspfle-
ger/Heilpädagoge (m/w/d) in Burgk bei Schleiz
Berufserfahrung wünschenswert
Entscheidungs- und Durchsetzungsvermögen sowie Geduld
Konstruktiver und ruhiger Umgang in Krisensituationen
Flexibilität, Teamgeist und Kommunikationsfähigkeit
Selbständiges Arbeiten, Verantwortungsbewusstsein
Nachweis der gesetzlich vorgeschriebenen Schutzimpfungen

Wir bieten Ihnen

ein unbefristeter Arbeitsvertrag in einem engagierten Team und in
einem stabilen Unternehmen
Leistungsgerechte Vergütung nach AWO Tarifvertrag + Zulagen +
Sonderzahlungen + VWL
Betriebliche Altersvorsorge
30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr
Flexible Arbeitszeiten
Persönlicher Ansprechpartner*in während der Einstellungsphase und
Willkommenstag
Individuelle Weiterentwicklung Ihrer fachlichen und pers. Kompe-
tenz, Möglichkeit zur Fort- und Weiterbildung u. a. im AWO Bildungs-
werk
Regelmäßige Supervision und Fallbesprechungen
Unterstützung bei Wiedereinstieg nach Jobpause
Betriebliches Gesundheitsmanagement, Sportkurse, Beratungsange-
bote, Resilienz Seminare
Unterstützende psychosoziale Beratung in besonderen Lebenssitua-
tionen
Prämienprogramm: „Mitarbeiter werben Mitarbeiter“ gemäß Betriebs-
vereinbarung
Aktion „Jobrad-Leasing“
Teamveranstaltungen und Hoffeste für unsere Mitarbeitenden und
übergeordnete Sportevents (Night Run, Volleyballturnier)



Parkplatz an der Einrichtung, Trinkwasser spendiert der Arbeitgeber 

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Kosten-
lose Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Betriebsarzt ]   [ Coaching ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbil-

dung ]   [ Jahressonderzahlung ]

Eckdaten

Nummer: 158034
Erstelldatum: 10.11.2025
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
, Ortsteil Burgk, 07907 Schleiz
Region: Thüringen / Ostthüringen
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit
Gehalt: AWO Tarifvertrag mit Steigerung 01.01.24+Schichtzulagen
und Sonderzahlungen

Ansprechpartner*in

AWO Sozialmanagement gGmbH Saale-Orla-Kreis
Kristin Zienert
Schlettweiner Steig 5
07381 07381 Pößneck  

Telefon: 03647 425923
E-Mail: bewerbung@awo-sok.de
Internet: www.awo-sok.de 

https://www.awo-sok.de

