AWO

Einrichtungsleiter*in Beratungsstelle (m/w/d)

Die Arbeiterwohlfahrt Schleswig-Holstein ist mit 16.000 Mitgliedern ein anerkannter Spitzenverband und Einrichtungstrager der Freien Wohlfahrtspflege. In
rund 200 Einrichtungen und Diensten beschaftigen wir 4.223 Mitarbeiter*innen und bieten hochwertige Dienstleistungen in unterschiedlichen Bereichen der
sozialen Arbeit an. Der Geschaftsbereich Jugend & Familie bietet Familien unterstltzende Hilfen fir die Erziehung und Betreuung ihrer Kinder. Mit ihren An-
geboten fordert die Jugend- und Familienhilfe Chancengleichheit und soziale Gerechtigkeit, um Kinder und Jugendliche an der Gesellschaft teilhaben zu las-
sen. Fir die Leitung des Beratungs- und Therapiezentrums (BTZ) Hainholz in Elmshorn suchen wir ab sofort eine/n Sozialpadagog®in (m/w/d). Zu besetzen
ist eine unbefristete Teilzeitstelle mit 32,0 Wochenstunden. Diese setzen sich aus 20 Std. Sozialberatung & Stadtteilarbeit und 12 Std. Leitung zusammen.
Im AWO Beratungs- und Therapiezentrum Hainholz sind die Sozialberatung, die Stadtteilarbeit sowie die Jugendlichenforderung ansassig. Die Sozialbera-
tung umfasst Beratungen fir Einzelpersonen, Familien und Alleinerziehende mit sozialen Problemlagen. Bei der Stadtteilarbeit handelt es sich um eine netz-
werkorientierte, zielgruppen- und bereichsiibergreifende soziale Arbeit mit vielfaltigen Stadtteilaktivitaten (z.B. Stadtteilfeste, Integrationsprojekte). Die Ju-
gendlichenférderung beinhaltet die schulbegleitende Férderung von Jugendlichen mit und ohne Migrationshintergrund zur Sicherstellung eines Schulab-
schlusses.

Stellenbeschreibung

lhre zukiinftigen Aufgaben sind unter anderem:

e Stadtteilarbeit: Offentlichkeitsarbeit, Projektinitiierung und -unterstiitzung, Organisation von Stadtteilaktivitdten, Netzwerkarbeit

* Sozialberatung: Beratung von Einzelpersonen, Familien, Alleinerziehenden in sozialen oder beruflichen Fragen (vorwiegend nach SGB I, IlI, IX, XII)
® Personal-, Budget- und Kozeptverantwortung fiir die Sozialberatung, Stadtteilarbeit und Jugendlichenférderung

e Koordination der Arbeitsprozesse, Arbeitsteilung und Weiterentwicklung des Teams

e Durchflihrung der Wirtschaftsplanung in Kooperation mit der Geschaftsbereichsleitung

® enge Zusammenarbeit mit der Stadt Elmshorn sowie mit weiteren Kooperationspartnern und Dienstleistern

¢ Teilnahme an sozialrdumlichen Arbeitskreisen und Gremien

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

® abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder vergleichba- e eine sinnstiftende Tatigkeit und unbefristete Anstellung bei ei-
rer Abschluss nem der groten sozialen Dienstleister Schleswig-Holsteins

e bereits Leitungserfahrung sowie Berufserfahrung in der Sozialbera- * einen abwechslungsreichen und anspruchsvollen Aufgabenbe-
tung reich mit vielen Gestaltungsmoglichkeiten

¢ sehr gute Deutschkenntnisse, wiinschenswert: weitere Sprachkennt- ¢ Verglitung nach TV6D-SuE (Entgeltgrupe S12 mit Zulage fiir die Lei-
nisse tungstatigkeiten; Stufe nach Berufserfahrung)

e moderner und kooperativer Flihrungsstil inkl. Jahressonderzahlung im November

Konflikt- und Reflexionsfahigkeit sowie selbstsicheres Auftreten
Entscheidungs- und Durchsetzungsfahigkeit

Fahigkeit zum strukturierten sowie ldsungsorientierten Arbeiten
Engagement, Flexibilitat und Belastbarkeit Angebote der Gesundheitsforderung und Krisenberatung
interkulturelle Kompetenz umfangreiche Vergiinstigungen (Fitnessstudios, Einkaufsrabatte Uiber
Handlungssicherheit im Umgang mit Krisen Corporate Benefits, Deutschlandticket, Bikeleasing)

¢ |T-/PC-Kompetenzen, PKW-Fiihrerschein von Vorteil eine durch Wertschatzung, Offenheit und

Verlasslichkeit gepragte Zusammenarbeit

attraktive betriebliche Altersversorgung (VBLU)
30 Urlaubstage und zwei Regenerationstage
Supervision und attraktive Fortbildungsmaglichkeiten

Das Handeln der AWO Schleswig-Holstein ist gepragt von unseren Werten
Solidaritdt, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir leben Viel-
falt und begrifien daher ausdriicklich Bewerbungen aller Mitglieder der Ge-
sellschaft. Haben wir lhr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Bewer-
bung an: AWO Schleswig-Holstein gGmbH, Ansprechpartnerin Marijke Brix,
Ramskamp 70, 25337 Elmshorn unter jufa.sued-west@awo-sh.de. Fiir weite-
re Informationen zur Stelle wenden Sie sich gerne

an kerstin.thiel@awo-sh.de.



AWO Schleswig-Holstein

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Corporate Benefits] [ Diensthandy] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Gesundheits-
maBnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschland-
ticket] [ Regenerationstage] [ Fahrradleasing]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 158164 AWO Schleswig-Holstein gGmbH, Bereich Jugend & Familie
e Erstelldatum: 11.11.2025 Marijke Brix
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Ramskamp 70
¢ Einrichtung: 25337 Elmshorn
Beratungs- und Therapiezentrum Hainholz , Hainholz, 25337 Elms-
horn Telefon: +49 1525 9479098
e Region: Schleswig-Holstein / Kreis Pinneberg E-Mail: jufa.sued-west@awo-sh.de
e Zum / ab: nachstmdoglichen Zeitpunkt Internet: awo-sh.de
® Festanstellung

Teilzeit - Abend
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag


https://awo-sh.de

