
Altenpflegehelfer*in (m/w/d)
Pflegehelfer *in (m/w/d)
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen 

Pflegehelfer (m/w/d) gesucht - unterstütze unser Team mit Herz und Engagement

Das AWO Seniorenzentrum Stadt Leverkusen bietet älteren Menschen ein liebevolles Zuhause mit professioneller Pflege und Betreuung. Unsere Mitarbei-
ter*innen pflegen mit Herz, Kompetenz und Respekt – nach modernen Pflegekonzepten und den Werten der Arbeiterwohlfahrt (AWO): Solidarität, Toleranz,
Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wenn du als Pflegehelfer*in oder Altenpflegehelfer*in nach einer sinnvollen Aufgabe mit Zukunft suchst, bist du bei
uns genau richtig! Bitte gebe bei Deiner Bewerbung die Bearbeitungsnummer an SENI-S-PFL-PFH-10-2025

Stellenbeschreibung

Deine Aufgaben bei uns:

Unterstützung unserer Bewohner*innen in der Grundpflege und Alltagsbegleitung
Mitwirkung bei der Pflegeplanung und -dokumentation
Aktive Mitarbeit in einem engagierten, multiprofessionellen Team
Förderung von Selbstständigkeit und Lebensqualität der Bewohner*innen
Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Angehörigen, Kolleg*innen und externen Partnern

Sie bringen mit

Dein Profil:

Erfahrung in der professionellen Seniorenpflege
Freude an der Arbeit mit Senior*innen und Empathie im Umgang mit
Menschen
Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Einfühlungsvermö-
gen

Wir bieten Ihnen

Deine Vorteile bei uns:

Flexible Arbeitszeitmodelle: Teilzeit (50 % / 75 %) – so wie es in D-
ein Leben passt
Individuelle Dienstzeiten: Spät- und Nachtdienst oder tagsüber im F-
rüh- und Spätdienst – Du entscheidest, was Dir liegt
Gestaltungsspielraum: Deine Kreativität ist gefragt
Wertschätzung im Alltag: Ein Team, das zusammenhält

Deine Benefits im Überblick
Vergütung analog TVöD inkl. Leistungsprämie und Jahressonderzah-
lung
Eingruppierung P5 (**2.828,00 - 3.129,01 €**)
Willkommensprämie von 1.500 € (Vollzeit, nach Probezeit)
Unbefristeter, sicherer Arbeitsplatz mit einem tollen Betriebsklima
30 Urlaubstage
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Betriebliche Altersvorsorge
Elterndienste nach Absprache
Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Prämie bis zu 500 €
JobRad-Leasing
Führerschein nicht erforderlich

Vielfalt willkommen! Für das Auswahlverfahren gelten die Regelungen des
Landesgleichstellungsgesetzes NRW. Uns sind Bewerbungen von motivierten
Menschen jeglicher Herkunft, Geschlechts, Religion oder Weltanschauung,
Behinderung, Alter oder sexueller Identität willkommen Schwerbehinderte
Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung
bei der Auswahl besonders berücksichtigt. Bitte gebe bei Deiner Bewerbung
die Bearbeitungsnummer an SENI-S-PFL-PFH-10-2025



Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Jahressonderzahlung ]

Eckdaten

Nummer: 158314
Erstelldatum: 11.11.2025
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
, Tempelhofer Str. 2, 51375 Leverkusen, 51375 Leverkusen
Region: Nordrhein-Westfalen / Köln
Zum / ab: 01.01.2026
Festanstellung
Teilzeit – Abend
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit – Schicht
Teilzeit - Vormittag
Gehalt: 2828,00-3129,01€

Ansprechpartner*in

Daniela Heil
Tempelhofer Str. 2, 51375 Leverkusen
51375 Leverkusen  

Telefon: 02143508003
E-Mail: k449v50_8lpzjcy207_1-0@karriere.awo-lev.de
Internet: https://karriere.awo-
lev.de/jobposting/8edda95a39e94b6ca78973f14b3cebfcc7edca7f0 

https://karriere.awo-lev.de/jobposting/8edda95a39e94b6ca78973f14b3cebfcc7edca7f0
https://karriere.awo-lev.de/jobposting/8edda95a39e94b6ca78973f14b3cebfcc7edca7f0

