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Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)
Sozialarbeiter*in (m/w/d)

Fir den Bereich Integrationsmanagement suchen wir fiir den Zeitraum vom 01.04.2026 -31.12.2026
eine*n

Sozialarbeiter*in (m/w/d)
Sozialpadagog*in (m/w/d)

mit einem Stellenumfang von 75%.
Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Bei uns steht Chancengleichheit an erster Stelle. Wir begriif}en Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter, ethnischer Hintergriinde, sexueller Orientie-
rungen, Religionen, Altersgruppen und Menschen mit Behinderungen. Wir sind bestrebt, ein diverses Team aufzubauen und schatzen die Vielfalt der Perspek-

tiven und Erfahrungen, die dies mit sich bringt.

Bitte lassen Sie uns lhre aussagekraftige Bewerbung Uber die Stellenbdrse bis zum 31.03.2026 zukommen. Mit dem Eingang lhrer Bewerbung erhalten Sie ei-
ne Eingangsbestatigung. Nach Ablauf der Bewerbungsfrist werden wir uns unverzuglich bei Ihnen melden.

Wir freuen uns, von lhnen zu horen!

Stellenbeschreibung

Im Rahmen des landesweiten Integrationsmanagements Baden-Wiirttemberg (ibernehmen Sie eine zentrale Rolle in der individuellen Begleitung und sozia-
len Integration gefliichteter Menschen. Grundlage lhrer Tatigkeit ist die Verwaltungsvorschrift Integrationsmanagement (VwV IntM BW).

Ihre Aufgaben umfassen insbesondere:

Sozialpadagogisches Fallmanagement (Case Management):

Erhebung des individuellen Unterstutzungsbedarfs, Entwicklung und Fortschreibung eines Integrationsplans, Vereinbarung von Zielen und Mafinah-
men sowie kontinuierliche Begleitung des Integrationsprozesses im Rahmen eines strukturierten Case-Management-Verfahrens.

Information, Orientierung und Verweisberatung

Information zu sozialrechtlichen, aufenthaltsrechtlichen und integrationsrelevanten Rahmenbedingungen sowie Unterstlitzung bei der Orientierung
im Hilfesystem und beim Zugang zu Regeldiensten.

Begleitung und Unterstiitzung im Integrationsprozess

Unterstlitzung beim Zugang zu Regeldiensten, Bildung, Arbeitsmarkt, Gesundheitsversorgung und sozialen Angeboten

Koordination und Netzwerkarbeit:

Zusammenarbeit mit Behorden, Fachstellen, Bildungseinrichtungen, Arbeitgebern, ehrenamtlichen Initiativen und anderen relevanten Akteuren im
Sozialraum zur Forderung einer abgestimmten Integrationsarbeit.

Forderung der Teilhabe und Selbststdndigkeit:

Aktivierung personlicher Ressourcen, Starkung der Eigenverantwortung und Foérderung gesellschaftlicher, beruflicher und kultureller Integration und
Teilhabe.

Berichtswesen und Dokumentation:

Dokumentation der Fallverldufe, Fortschreibung der Integrationsplane und Mitwirkung am Berichtswesen entsprechend der Vorgaben des Landes Ba-
den-Wiurttemberg.

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen
® ein abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit oder Sozialpadagogik ¢ Eine Uberkonfessionelle, werteorientierte und fachlich anerkannte
¢ Grundlegende Kenntnisse im Sozial- und Aufenthaltsrecht sowie der soziale Organisation, die seit 100 Jahren in der lokalen und regiona-
Integrationsstrukturen und Unterstlitzungsangebote len Landschaft verwurzelt ist

Erfahrung in der sozialen Arbeit mit Zugewanderten und fachspezifi-
sches Wissen

Beratungskompetenz im Sinne sozialpadagogischer Beratung sowie
Fahigkeit zur Orientierung und Vermittlung im Hilfesystem

soziale und interkulturelle Kompetenz sowie Empathie

ausgepragte Fahigkeit zur Kooperation und Kommunikation sowie

Ein vielfaltiges und interessantes Aufgabengebiet

Fortbildungen sowie Praxisreflexionen im Team

Unterstltzung durch eine fachliche Anleitung

Supervision

Vielseitige Angebote im Gesundheitsmanagement

Eine der Aufgabe entsprechende Vergiitung gemafs AWO-Tarifvertrag



Gino
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hohe selbstandige Arbeitsweise

Teamfahigkeit

Bereitschaft zur Netzwerkarbeit und Zusammenarbeit mit Ehrenamt-
lichen

Organisationsfahigkeit, Flexibilitat und Belastbarkeit

Flihrerschein der Klasse B

Eckdaten

Nummer: 158386

Erstelldatum: 10.03.2026

Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:

, Kornhaus 4/1, 74523 Schwabisch Hall
Region: Baden-Wirttemberg

Zum / ab:01.04.2026

Befristete Anstellung , befristet bis 31.12.2026
Teilzeit - flexibel

Soziale Arbeit mit Herz und Kompetenz. Die AWO Schwabisch Hall ist ein
moderner Trager der freien Wohlfahrtspflege. Unsere professionellen Ange-
bote sind in die drei gemeinniitzigen Gesellschaften, der AWO Soziale Dien-
ste gGmbH SHA, der AWO Familien- und Migrations gGmbH SHA und der
SAMHUK gGmbH im Ostalb Kreis gegliedert. Im Auftrag der AWO sind insge-
samt rund 440 Mitarbeiter*innen und Ehrenamtliche fiir die Menschen allein
im Landkreis Schwabisch Hall im Einsatz. Zu unserem umfangreichen Lei-
stungsspektrum zahlen neben Angeboten der ambulanten Jugendhilfe und
Eingliederungshilfe, Schulkindbetreuung und Schulsozialarbeit an vielen
Schulen in den beiden Landkreisen. Darliber hinaus sind wir Trager von Ju-
gendarbeit, Migrationsberatung, Integrationsmanagement und weiteren so-
zialen Dienstleistungen. Verschiedene soziale Projekte und Angebote fiir Se-
nior*innen runden die Angebotspalette ab.

Weitere Informationen zur AWO und ihre Aufgabenbereiche finden Sie auf
unserer Homepage unter www.awo-sha.de

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung!

Ansprechpartner*in

Tanja Knupfer
Mohrenstrafie 9
74523 Schwabisch Hall

Telefon: 0791/9700425
E-Mail: Tanja.Knupfer@awo-sha.de
Internet: www.awo-sha.de


https://www.awo-sha.de

