
Mental Health Coach (m/w/d)
Mitarbeiter*in Jugendmigrationsdienst (m/w/d)
Im Rahmen des Bundesprogramms "Mental Health Coaches" werden an Schulen ab der Sekundarstufe I Fachkräfte aus den Bereichen Sozialpädagogik, Sozi-
alarbeit eingesetzt. Sie unterbreiten präventive Gruppenangebote, um das Wissen der Schülerinnen und Schüler über mentale Gesundheit zu erweitern und
ihre Resilienz zu stärken. Sie vermitteln, wie junge Menschen bei psychischen und sozialen Problemen vertiefende Hilfs- und Beratungsangebote wahrneh-
men und erste Kontakte herstellen können. Zudem soll das Projekt den Austausch und die Vernetzung der Fachkräfte fördern und aktuelle sowie zukünftige
Bedarfe im Themenfeld "Mental Health" aufzeigen.

Stellenbeschreibung

Kooperation mit Schulen und Akteuren an den Schulen
Erstellung eines Präventionskonzeptes für die Schule
Organisation von Gruppenangeboten innerhalb und außerhalb der Schule
Datenerfassung und Datenauswertung, Berichtswesen
Mitarbeit in örtlichen und regionalen Präventionsstrukturen
Vernetzung mit den Trägern der öffentlichen und freien Jugendhilfe
Individuelle Beratung von Schülerinnen und Schülern
Vermittlung an die Beratungsangebote des JMD oder anderer Dienste

Du bringst mit

Abgeschlossenes Studium: Bachelor, Master, Diplom-Sozialarbeit/So-
zialpädagogik oder vergleichbare Qualifikation
Interkulturelle Kompetenzen
Wissen und Erfahrung im Themenfeld, in der Migrationsarbeit und in
der Netzwerkarbeit
Zusätzliche Sprachkenntnisse aus einem Zuwanderungsland sind
wünschenswert
Teamfähigkeit, Flexibilität und Einsatzbereitschaft
Flexibilität in Arbeitszeiten

Wir bieten Ihnen

Wir leben Vielfalt und werden dich nicht verbiegen
Wir vergüten attraktiv nach Vergütungsordnung der AWO-Integrati-
on, leisten eine Jahressonderzahlung, übernehmen zusätzlich eine
Altersvorsorge ohne Eigenanteil und bezuschussen deine freiwilligen
Zusatzversicherungen
Fort- und Weiterbildung machen wir dir gerne möglich – von fachli-
cher Begleitung bis Supervision
Freue dich auf diverse Extras: Bikeleasing, AWO-Mitarbeitendenvor-
teile und Rabatte, gemeinsame Events, Zuschuss zu gesundheitsför-
dernden Maßnahmen
Deine Erholung ist uns wichtig: 30 Tage Urlaub stehen dir zu
Dein Einsatz und deine Treue machen sich bezahlt: Mitarbeitenden-
werbeprämie, Jubiläumszuwendung
Wohlfühlklima: Überzeuge dich von unserem kollegialen Zusammen-
halt, der gegenseitigen Unterstützung und Wertschätzung

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]
 [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Treueprämie ]



Eckdaten

Nummer: 158567
Erstelldatum: 13.11.2025
Fachbereich: Einrichtungen der Migrationssozialarbeit
Einrichtung:
, Duisburger Straße 241, 47166 Duisburg
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: ab sofort
Befristete Anstellung , befristet bis 1 Jahr
Vollzeit
Gehalt: Vergütung nach der Vergütungsordnung der AWO-Integrati-
ons gGmbH

Ansprechpartner*in

Manuela Koster
Duisburger Straße 241
47166 Duisburg  

Telefon: 0203 40000-120
E-Mail: bewerbung@awo-integration.de
Internet: www.awo-duisburg.de 

https://www.awo-duisburg.de

