
Leiter*in der Betreuung (m/w/d)
Unsere Einrichtung in Könitz ist ein Wohnheim für Menschen mit Behinderung. Mit Herz, Fachlichkeit und Respekt unterstützen wir erwachsene Bewohnerin-
nen und Bewohner in ihrem Alltag, fördern Selbstbestimmung und Teilhabe und schaffen ein Zuhause, in dem sich Menschen sicher und gesehen fühlen. Wir
suchen zum 01.01.2026 eine engagierte, herzliche und fachlich versierte leitende Betreuungsfachkraft (m/w/d).

Stellenbeschreibung

Fachliche Leitung und Koordination des Betreuungsbereichs gemäß aktuellen fachlichen Standards und gesetzlichen Vorgaben (u. a. SGB XI,
§43b/53c)
Entwicklung, Planung und Umsetzung individueller Betreuungsangebote und Tagesstrukturen zur psychosozialen Aktivierung unserer Bewohnerin-
nen und Bewohner
Führung, Anleitung und Entwicklung des Betreuungsteams inklusive Einsatz- und Dienstplanung, Einarbeitung und fachlicher Begleitung
Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit Pflege, Hauswirtschaft, Sozialdienst, Angehörigen und externen Partnern
Sicherstellung einer lückenlosen Betreuungs- und Maßnahmenplanung sowie fachgerechten Dokumentation
Qualitätsmanagement im Betreuungsbereich
Organisation von Gruppen- und Einzelangeboten, Festen und kulturellen Aktivitäten 

Sie bringen mit

Abgeschlossene therapeutische oder sozialpädagogische Ausbildung,
z. B. Heilerziehungspfleger/in, Ergotherapeut/in, Sozialpädagoge/in
oder vergleichbar
Berufserfahrung in der sozialen Betreuung in stationären oder teil-
stationären Einrichtungen, idealerweise mit Leitungs- oder Koordina-
tionserfahrung
Ausgeprägte Kommunikations- und Leitungskompetenz, Empathie
und Freude an Teamarbeit
Sichere Kenntnisse in der Betreuungsdokumentation und EDV-An-
wendungen; strukturierte, lösungsorientierte Arbeitsweise
Bereitschaft zur Mitwirkung an qualitätssichernden Maßnahmen und
zur kontinuierlichen Fortbildung

Wir bieten Ihnen

Einen krisensicheren Arbeitsplatz in einem etablierten, sozialen Un-
ternehmen.
Ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit Ge-
staltungsspielraum.
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, um Ihre berufliche Entwick-
lung zu unterstützen.
Ein angenehmes Arbeitsumfeld mit einer wertschätzenden Unterneh-
menskultur.
Eine leistungsgerechte Vergütung nach den Richtlinien des AWO-Ta-
rifvertrages.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute
Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]

Eckdaten

Nummer: 158586
Erstelldatum: 14.11.2025
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
Pflege- und Wohnheim für Behinderte , Schlossberg 33, 07333 Un-
terwellenborn
Region: Thüringen
Zum / ab: 01.01.2026
Nach Vereinbarung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Pflege- und Wohnheim für Behinderte
Kerstin Endrigkeit
Rainweg 91
07318 Saalfeld  

Telefon: 03671 563-106
E-Mail: bewerbung@awo-saalfeld.de
Internet: www.awo-saalfeld.de 

https://www.awo-saalfeld.de

