
Reinigungskraft (m/w/d)
Du suchst eine erfüllende Tätigkeit in einem herzlichen und wertschätzenden Umfeld? Dann bist du hier genau richtig! Wir suchen Menschen, die mit Liebe
zum Detail und Freude am Umgang mit Menschen unser Zuhause für Senior*innen strahlen lassen. Starte bei uns als 

Reinigungskraft mit Springerfunktion (m/w/d)

Teilzeit (20 Stunden/Woche) ~ befristet ~ Bergisch Gladbach (Bensberg)

Deine Mission

Wir verfolgen ein nachhaltiges Rundumkonzept zur Versorgung aller Bewohner*innen und als Reinigungskraft (m/w/d) sorgst du mit deinen Team-Kolleg*in-
nen dafür, dass wir alle gesetzlichen Hygiene-Richtlinien einhalten. Damit trägst du maßgeblich zum Wohlbefinden unserer Bewohner*innen, Besucher*in-
nen und Mitarbeitenden bei.  Zu deinen Aufgaben gehören

Reinigungstätigkeiten und Wäschereitätigkeiten gemäß Vorgaben unter Berücksichtigung und Anwendung der Hygiene- und Desinfektionspläne
Einsortierung und Aufbereitung der Reinigungstextilien
Handhabung der richtigen Wischtechnik (Einstufiges Wischverfahren)

Damit wirst du uns begeistern:

Runde Ecken sind für dich der blanke Horror. Du arbeitest mit Begei-
sterung nach einem durchdachten Reinigungskonzept.
Du verfügst über ausreichende Deutschkenntnisse, um dich mit dei-
nem Team über die anfallenden Aufgaben auszutauschen.
Deine Arbeitsweise macht dich zu einer verlässlichen Stütze in unse-
rem Reinigungsteam, denn service- und kundenorientiertes Vorge-
hen ist für dich selbstverständlich.
Durch deine Mitarbeit prägst du eine Atmosphäre der Zusammenar-
beit und des Vertrauens.

Gelebte Vielfalt und Inklusion sind uns wichtig: Unabhängig von Geschlecht,
Herkunft, Hautfarbe, Religion, Alter, körperlicher oder geistiger Beeinträchti-
gung, sexueller Orientierung oder Identität – wir laden dich herzlich ein,
dich zu bewerben.

Darauf kannst du dich freuen!

30 Tage Urlaub und ein zusätzlicher Regenerationstag
eine sozialversicherungspflichtige Beschäftigung
betriebliche Altersversorgung (VBLU) und vermögenswirksame Lei-
stungen
Vergütung gemäß TV AWO NRW inklusive der Sonderleistungen wie
z. B. Jahressonderzahlungen, Zusatzurlaub, Krankengeldzuschuss, Ju-
biläumszuwendung
Möglichkeit eines Fahrradleasings (BusinessBike)
ein hohes Maß an selbstständiger Tätigkeit in einem freundlichen
und aufgeschlossenen Teams
ein Lebensarbeitszeitkonten für deine Work-Life-Balance (persönli-
ches Zeitwertkonto z. B. für ein Sabbatical) Gesundheitstage und Fir-
menevents für ein spannendes Teambuilding 

Ausgewählte Leistungen können im Einzelfall abweichen und sind ggf. an
weitere Voraussetzungen geknüpft.

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbei-
ter*innen-Events ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Regenerationstage ]

Eckdaten

Nummer: 158775
Erstelldatum: 27.11.2025
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Seniorenzentrum Saaler Mühle , Saaler Str. 92-96, 51429 Ber-
gisch Gladbach
Region: Nordrhein-Westfalen / Köln
Zum / ab: ab sofort
Zunächst befristet mit Übernahmeoption , befristet bis zunächst für
ein Jahr
Teilzeit - flexibel
Gehalt: TV AWO NRW EG 2S

Ansprechpartner*in

AWO Gesellschaft für Altenhilfeeinrichtungen mbH
Philip Esser
Rhonestraße 2 a
50765 Köln  

Telefon: 0221 / 70 23 - 0
E-Mail: jobs@awo-mittelrhein.de
Internet: www.awo-gesa.sucht-dich.de 

https://www.awo-gesa.sucht-dich.de

