" e
4

Kreisverband

AWO | Siegen-Wittgenstein/Olpe

Kindertagespflegeperson (m/wi/d)

Werden Sie Teil der AWO Siegen-Wittgenstein/Olpe. Als Anbieter zahlreicher sozialer Dienstleistungen bewegen wir Menschen dazu, ihre berufliche Erfil-
lung durch soziales Engagement zu finden und einen Sinn in ihrer Arbeit zu entdecken. Bei unserer taglichen Arbeit stehen Chancengleichheit, Selbstbestim-
mung und Teilhabe aller Menschen im Vordergrund. Lassen auch Sie sich bewegen und bewerben Sie sich bei der AWO Siegen-Wittgenstein/Olpe! Ab sofort
ist in der AWO Grof3tagespflege Minis am Markt in Altenhundem eine Stelle als Kindertagespflegeperson (m/w/d) in Teilzeit (19,5 Stunden/ Woche) unbefri-
stet zu besetzen. In der Grofitagespflege werden unter Dreijahrige betreut. Die Einrichtung bietet flr bis zu 9 Kindern Betreuungsplatze nach den zeitlichen
Bedarfen der Eltern an. Wir bieten Kindertagepflegepersonen, die eigenstandig arbeiten mochten, ein perfektes Umfeld in der Kinderbetreuung, im Rahmen
eines Angestelltenverhaltnisses mit einer sicheren tariflichen Verglitung und einer attraktiven betrieblichen Altersvorsorge.

Stellenbeschreibung

e Aktive Betreuung und Férderung der Tagespflegekinder

* Hauswirtschaftliche Tatigkeiten in Bezug auf die Betreuung der Kinder

e partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Erziehungsberechtigten und dem Trager
* regelmaBige Reflexion der padagogischen Arbeit

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

e Padagogische Ausbildung oder eine Qualifikation als Tagespflege- ® ein an den Grundsatzen von Chancengleichheit, Selbstbestimmung
person (gerne mit der aktuellen QHB Ausbildung) und Toleranz ausgerichtetes padagogisches Konzept

e Sie kdnnen eine gliltige Pflegeerlaubnis vorweisen, welche durch * die Moglichkeit selbststandig und eigenverantwortlich in einem ver-
den Fachservice Jugend und Familie des Kreis Olpe erteilt wurde lasslichen Team zu arbeiten

¢ Professionelle Einstellung zur Arbeit als Tagespflegeperson * eine vielseitige und interessante Tatigkeit bei der Sie Ihre Ideen und

e Selbstandiges Arbeiten und Verantwortung im Team Kreativitat entfalten konnen

* Hohe Kreativitat und Belastbarkeit zur Betreuung der U3 Kinder ® eine sichere tarifliche Verglitung nach TV-AWO NRW sowie eine at-

¢ Arbeitszeiten nach Absprache und Bedurfnisse der Eltern traktive betriebliche Altersvorsorge

Mitarbeiterrabatte bei namhaften Anbietern mit Corporate Benefit
Jahressonderzahlung und 30 Tage Urlaub sowie einen Regenerati-
onstag

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung tber unser Online-Be-
werberportal auf www.awo-siegen.de. Schwerbehinderte werden bei glei-
cher Eignung bevorzugt eingestellt. Hinweis: Bei einer Einstellung wird von
lhnen zwingend ein polizeiliches Fuhrungszeugnis sowie ein giltiger Ma-
sernschutznachweis (gemaf §20 Abs. 9 IfsG) bendtigt.

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeits-
zeiten] [Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Events ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 159102 AWO Kreisverband Kreis Siegen-Wittgenstein/Olpe
e Erstelldatum: 12.01.2026 Elisa Rode
e Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens Koblenzer Strae 138
e Einrichtung: 57072 Siegen
AWO Grofdtagespflege Altenhundem , Marktplatz 7, 57368 Lenne-
stadt Telefon: 0271/3386-248
* Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Siegen-Wittgenstein E-Mail: bewerben@awo-siegen.de
e Zum / ab: ab sofort Internet: https://karriere.awo-siegen.de/
® Festanstellung

Teilzeit - flexibel
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