
Hauswirtschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d)
Hauswirtschafter *in (m/w/d)
Das moderne, großzügig gestaltete Haus befindet sich in der Gartenstadt-Siedlung Neu-Rössen oberhalb des Saaleufers. Flache, zwei- bis dreigeschossige
Wohnbauten mit angeschlossenem Garten, Villen und zahlreiche Grünanlagen prägen das Stadtbild. Unsere nach neuestem Standard errichtete Einrichtung
verfügt über 57 Pflegeplätze. Durch familienähnliche Strukturen in Hausgemeinschaften sorgt das Pflege- und Betreuungsteam für ein Gefühl von Wohlbe-
finden und Geborgenheit. Durch eine direkte Anbindung an die öffentlichen Verkehrsmittel sind wir gut zu erreichen. In der näheren Umgebung gibt es Ein-
kaufsmöglichkeiten. Die Arbeiterwohlfahrt lehnt jegliche Form von Extremismus und Menschenfeindlichkeit ab und fördert aktiv eine inklusive, respektvolle
und diverse Arbeitsumgebung. Wir suchen eine engagierte Person, die unsere Werte teilt und sich dafür einsetzt.

Ihre Aufgaben

Zubereitung von Mahlzeiten gem. Vorgaben
Bestellung der Kaltverpflegung und Mittagsversorgung in Abstimmung mit der Einrichtungsleitung unter Beachtung der Budgetvorgaben
Sicherstellung der korrekten Lagerung aller Lebensmittel
Entnahme von Rückstellproben und entsprechende Lagerung
Überwachung von Lagervorräten und deren Verfallsdaten
Überwachung und Durchführung von Reinigungsarbeiten im zugewiesenen Zuständigkeitsbereich
Einhaltung der Vorschriften der Lebensmittelhygiene, des Arbeitsschutzes und anderer relevanter Gesetzlichkeiten

Sie bringen mit

Wünschenswert wären Erfahrungen im hauswirtschaftlichen Bereich
sowie in vollstationären Einrichtungen

Wir bieten Ihnen

Teilzeit 20 Stunden / Woche
Vergütung Tarifvertrag ETV AWO Sachsen-Anhalt
Ein abwechslungsreiches, anspruchsvolles Aufgabengebiet
Eine hohe Arbeitsplatzsicherheit durch unsere freigemeinnützige
Trägerstruktur
Mitarbeiterfreundliche Arbeitsbedingungen
Eine herzliche, an Werten und Leitbildern orientierte Verbands- und
Unternehmenskultur
Offenheit, Verlässlichkeit und Transparenz in allen Bereichen unserer
Zusammenarbeit
Moderne, flexible Arbeitszeitmodelle zur besseren Vereinbarkeit von
Beruf und Familie
Schwerbehinderte Bewerber*innen (m/w/d) werden bei gleicher fach-
licher Eignung und Leistung bevorzugt berücksichtigt.
Vgl. dazu: Neuntes Buch Sozialgesetzbuch (SGB IX) §164 – Pflichten
des Arbeitgebers und Rechte schwerbehinderter Menschen

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Coaching ]   [ Fahrradleasing ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ] 
 [ Jahressonderzahlung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]

 [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]



Eckdaten

Nummer: 159147
Erstelldatum: 09.12.2025
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Seniorenzentrum Leuna – Karl-Mödersheim-Haus , Albert-Ein-
stein-Straße 20, 06237 Leuna
Region: Sachsen-Anhalt / Chemiedreieck
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Befristete Anstellung
Teilzeit – Schicht

Ansprechpartner*in

AWO Seniorenzentrum Leuna – Karl-Mödersheim-Haus
Christina Busch
Albert-Einstein-Straße 20
06237 Leuna  

Telefon: +49 3461 82698 11
Internet: https://www.awo-sachsenanhalt.de/leuna-karl-moedersheim-
haus.html 
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