Wohnbereichsleiter *in (m/wid)

Die FSE Pflege ist ein gemeinnitziger Trager der Altenpflege und bietet seit (iber 20 Jahren vollstationdre Pflege in Berlin an. In unseren vier Einrichtungen
(Treptow, Lankwitz, Marzahn, Hohenschonhausen) arbeiten wir mit einem ganzheitlichen Pflegekonzept und bieten unter anderem gerontopsychiatrische
Pflege und palliative Pflege an. Fir unsere Einrichtung in Hohenschénhausen suchen wir zum 01.08.2025 in Vollzeit eine Wohnbereichsleitung.

Stellenbeschreibung

Leitung eines Wohnbereiches mit 84 Bewohnenden auf drei Etagen, die Klienten sind Uiberwiegend demenziell verandert

Durchflihrung von regelmafRigen Teambesprechungen mit den Mitarbeitenden der Pflege, des Begleitenden Dienstes/Sozialdienstes und des QM
Sicherung der reibungslosen Zusammenarbeit mit den anderen Funktionsbereichen innerhalb der Einrichtung

Mitwirkung bei der Umsetzung der neuen Personalbemessung (PeBeM) im Rahmen der Wohnbereichsbezogenen Tourenplanung

Einhaltung aller fir den Bereich Pflege geltenden Gesetze und Verordnungen (etwa: Arbeitsrecht, Arbeitssicherheit, Brandschutz, Hygiene )
Zusammenarbeit mit Hausarzten, Begleitung von Visiten

Durchflihrung von regelmafigen Fallbesprechungen und Pflegevisiten

Mitwirkung bzw. Durchfiihrung der Heimaufnahme und Hilfestellung fiir die Bewohnenden in der Eingewdhnungsphase geben

Sicherstellung der pflegerischen Hilfsmittelversorgung fiir die Bewohnenden

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
* eine Ausbildung als Pflegefachkraft, Altenpfleger*in oder Gesund- e faire Bezahlung in Anlehnung an TVOD-P mit bis zu 4.340 € zzgl.
heits- und Krankenpfleger*in steuerfreier Schichtzulagen bei 39h/Woche
® ausgeprdgtes Verantwortungsbewusstsein e zusatzliche Pflegezulage von bis zu 145 € im Monat sowie eine
e |eitungserfahrung Wechselschichtzulage in Hohe von bis zu 155 € im Monat

* hohes Maf} an Empathie und Einflihlungsvermdgen Flexibilitat- denn wir wissen, dass das Leben manchmal unvorher-
sehbar ist- bei uns erhalten Sie ein personliches Freizeitkonto
Weihnachtsgeld

Unterstltzung und Realisierung lhrer individuellen Weiterbildungs-
wiinsche

Beschaftigung bei einem gemeinnitzigen Trager

30 Tage Jahresurlaub

betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberanteil

flexible Arbeitszeitmodelle, angepasst an Ihre personliche Situation
Dienstpldne stehen verldsslich 4 Wochen im Voraus fest

diverse Anwerbepramien, einen Willkommensbonus von bis zu 1.000
€ und viele weitere Benefits

exklusive Mitarbeitendenrabatte, beispielsweise mit bis zu 30 % Er-
maBigung auf Produkte rund um |hr Fahrrad

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Corporate Benefits] [ Diensthandy] [ diverse Pflege- und Schichtzulagen] [ Finanzierte
Fort- und Weiterbildung] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mit-
arbeiter*innen-Rabatte ] [ Prémie fiir Mitarbeitendenwerbung] [ Willkommenspriamie ]




;ﬁ FSE Pflege

Eckdaten

Nummer: 159267

Erstelldatum: 22.11.2025

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:

FSE Pflegeeinrichtung Kathe Kern , Woldegker StraBBe 21, 13059 Ber-
lin

Region: Berlin / Berlin

Zum / ab: 01.08.2025

Festanstellung

Vollzeit

Gehalt: 3.716,92€ - 4.365,72€

Ansprechpartner*in

FSE Pflegeeinrichtung Kidthe Kern
Christian Buichner

DrakestraRe 2

12205 Berlin

Telefon: 030 - 817 25 00 46
E-Mail: bewerbung@fsd-stiftung.de
Internet: https://www.fse-gruppe.com/jobs/stellenangebote/
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