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Erzieher*in Krippe (m/w/d)

Gemeinsam. Fiireinander. In Mannheim.

Seit 1925 in Mannheim. AWO.NACHHALTIG.SOZIAL Seit 100 Jahren engagieren wir uns furr das soziale Leben in Mannheim und unterhalten 14 stationdre b-
zw. teilstationdre Einrichtungen und lber 28 ambulante Hilfs-, Beratungs- und Betreuungsangebote. Fir unsere AWO-Kinderkrippe Kleckerbande suchen wir
ab sofort padagogische Verstarkung fiir unser Krippenteam!

Aktuell sind bereits zwei Gruppen erdffnet und flinf Mitarbeitende an Bord. Wir sind ein kleines, motiviertes Team, das sich findet und miteinander wachst.
Wir freuen uns auf Verstarkung fur den weiteren Weg der Kinderkrippe mit geplanten drei Gruppen fir je zehn Kinder.

Ihr Aufgabengebiet umfasst:

Gestaltung der padagogischen Arbeit auf Grundlage des padagogischen Konzepts unserer Einrichtung

Begleitung und Forderung der Kinder in allen Bildungsbereichen unter Bertcksichtigung der jeweiligen Entwicklungsstande
Planung und Durchfiihrung von padagogischen Spiel- und Lernangeboten

Planung und Durchfiihrung von Ausfliigen zur ErschlieBung des Sozialraums

* Dokumentation und Evaluation der padagogischen Arbeit

Mitwirkung an der Weiterentwicklung der Konzeption der Kinderkrippe

Teilnahme am regelmafigen Austausch mit Kollegen*innen und der Leitung

Kooperation mit Eltern und Netzwerkpartner*innen

Ihr Profil: Unser Angebot an Sie:

e staatlich anerkannte/-r Erzieher*in, Sozialpadagogische Assistent®in- * Sie arbeiten sowohl alleine als auch in einem multiprofessionellen,
nen, Kinderpfleger®in oder vergleichbare padagogische interkulturellen Team. RegelmafRige Teamsitzungen und Fallbespre-
Qualifikation chungen sichern eine gute Einarbeitung und fachlichen Austausch.

* hohes Maf} an Motivation, Kreativitat, Empathiefahigkeit, Flexibilitat e |hre Arbeitszeiten sind je nach Wochenarbeitszeit Montag bis Freitag,

und Einsatzbereitschaft in der Regel zwischen 07:30 und 16:00 Uhr.

ausgepragte soziale und interkulturelle Kompetenzen Sie werden in Mannheim-Neckarstadt-Ost arbeiten.

unterstlitzende, wertschatzende und ressourcenorientierte Haltung 38,5 Stunden-Woche mit klarer Begrenzung von Mehrarbeitsstunden
gegenliber Kindern, Eltern sowie Kolleg*innen Work-Life-Balance: 29 Tage + 2 Regenerationstage zzgl. frei am 24.
gute Kommunikationsfahigkeit, mind. Sprachniveau B2 und 31.12.; es besteht zusatzlich die Moglichkeit Umwandlungstage
zu nehmen

Wir bieten Ihnen einen attraktiven Arbeitsplatz mit vielfdltigen Ent-
wicklungsperspektiven in unseren zahlreichen Einrichtungen der am-
bulanten, teilstationaren und stationdren Kinder- und Jugendbhilfe.

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betreuungskostenzuschuss fiir Kinder bis 3 Jahre] [ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Bezuschusstes Job-

ticket/Deutschlandticket ] [ Corporate Benefits] [ Employee Assistance Programme (EAP) ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbil-

dung] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Prdmie fiir Mitar-
beitendenwerbung] [ Regenerationstage] [Vermdgenswirksame Leistungen ]
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Eckdaten

Nummer: 159683

Erstelldatum: 01.12.2025

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:AWO-Kinderkrippe Kleckerbande Mannheim
Region: Baden-Wirttemberg / Mannheim

Zum / ab: ab sofort

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Schicht

Teilzeit - Vormittag

Gehalt: TV AWO BW EG 3 - 8a

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Mannheim e.V.
Wiebke Bey

MurgstraRe 3

68167 Mannheim

Telefon: 0621 33819 741
E-Mail: fachbereichO5@awo-mannheim.de
Internet: https://www.mannheim-kita.de



https://www.mannheim-kita.de

