Arbeiterwohlfahrt
Region Hannover e.V.

Sozialpdadagogische*r Assistent*in (m/w/d)

i VY . |

Die AWO Region Hannover e. V. Hannover ist ein unabhangiger und gemeinnttziger Wohlfahrtsverband mit 52 Ortsvereinen und ca. 6.500 Mitgliedern. 1.600
hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und 700 Ehrenamtliche leisten in mehr als 100 Einrichtungen und Dienste vielfaltige soziale Arbeit in den
Stadten und Gemeinden. Der Verband bietet Dienstleistungen in den Bereichen Erziehung, Bildung, Gesundheit, Beratung, Pflege und psychosoziale Hilfen
an. In der Kita Herbartstr. 6, 30451 Hannover suchen wir zum nachstmdglichen Termin, im Rahmen einer Krankheitsvertretung, mit anschlieBender Weiter-
beschaftigung im Vertretungspool der AWO Region Hannover e.V. eine: Sozialpadagogische/ r Assistent/in (m/w/d)

Stellenbeschreibung

. Einsatzbereich: Krippe im offenen Konzept ¢
den Dokumentationen e
ene
arbeit im Qualitatsentwicklungsprozess Arbeitszeit: 38,50 Wstd.

Sie bringen mit

° . Sowohl einfiihlsame und offene Bezugsperson fiir Kinder, als
auch gleichermaf’en kompetente Ansprechperson fiir die Eltern
Bereitschaft zur Mitarbeit im Qualitatsentwicklungsprozess ¢
setzung des Beobachtungssystems nach dem Early Excellence
Erfahrung und Umsetzung in der Arbeit mit dem Situationsansatz
. Flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der Offnungszeiten
. Kenntnisse zum internen Kinderschutz und § 8a SGB VIII «
Umsetzung der Beteiligung von Kindern (Partizipation)

Um-

lhre Vorteile

padagogische Arbeit nach dem Situationsansatz in Verbindung mit Projektarbeit und den entsprechen-
Begleitung und Forderung der Kinder in ihren individuellen Entwicklungsprozessen
Engagement sowie kooperatives Planen und Handeln in der Zusammenarbeit im Team «

Zusammenarbeit mit Eltern und Famili-
Mitgestaltung am Prozess der offenen Arbeit Mit-

Wir bieten Ihnen

. einen interessanten unbefristeten Arbeitsplatz bei einem erfahrenen,
vielseitigen und uberkonfessionellen Trdger eine tarifliche Vergltung
nach dem TV AWO Region Hannover e. V. ¢ eine betriebliche Altersver-
sorgung und Zeitwertkonten e regelmafige Fortbildungen Job-
Ticket & Dienstrad ¢ Aufstiegsmaoglichkeiten o Corporate Benefits

. Zeitwertkonten

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Corporate Be-
nefits] [ Fahrradleasing] [ Fitnessstudio] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Jobticket]
[ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Treueprdmie ]

Eckdaten

Nummer: 159722

Erstelldatum: 21.01.2026

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

Kita HerbartstraRRe , Herbartstr. 6, 30451 Hannover
Region: Niedersachsen / Hannover

Zum / ab: zum ndchstmoglichen Zeitpunkt
Festanstellung

* Vollzeit

Ansprechpartner*in

bewerbung@awo-hannover.de
Janine Adomat

Wilhelmstr. 7

30171 Hannover

Telefon: 0511 8114 251
E-Mail: bewerbung@awo-hannover.de
Internet: www.awo-hannover.de



https://www.awo-hannover.de

