AWO Mittelrhein
AWO | GESA GmbH

Pflegefachassistent *in (m/w/d)
Teil- oder Vollzeit (39 Stunden/Woche), unbefristet ~ EdEDiiren

Du willst in deinem Job endlich du selbst sein - mit all deinen Fahigkeiten und deiner Einzigartigkeit?
Ob als Pflegefachassistent *in oder Medizinisch-technischen Assistent®in (MTA) - bei uns findest du mehr als nur einen Arbeitsplatz. Wir bieten dir ein Um-
feld, das zu dir passt: fachlich, menschlich - und flexibel.

Bewirb dich noch heute!

Klicke auf ,Expressbewerbung®, gib deine Kontaktdaten an und wir melden uns zeitnah zuriick. Alternativ kannst du unser Recruiting-Team auch direkt kon-
taktieren: B40221-57998-765 ~ EEVhatsApp ~ M E-Mail

Deine Mission

Als Pflegefachassistent®in (m/w/d) fiihrst du die Grund- und Behandlungspflege durch und sicherst damit das koérperliche Wohlbefinden unserer Bewoh-
ner*innen. Dein Umgang mit demenziell verdnderten Menschen schenkt Sicherheit und Geborgenheit. Du bist aktiv an der Betreuung unserer Bewohner*in-
nen beteiligt und tragst zur Forderung ihrer Lebensqualitdt bei.

Damit wirst du uns begeistern: Was dich erwartet

30 Tage Urlaub und ein zusatzlicher Regenerationstag
Ausgleichstage fir deinen Einsatz an Silvester oder Heiligabend
einen modernen Arbeitsplatz in einem stabilen und engangiertem

Du hast deine Ausbildung zum*zur Pflegefachassistent *in oder Me-
dizinisch-technischen Assistent*in (MTA) bereits abgeschlossen.
Du bringst ein gesundes Einfiihlungsvermdgen sowie eine positive

Grundhaltung zu pflegebedirftigen Menschen mit. Team
¢ Dein Umgang mit Bewohner*innen wird nicht nur von ihnen, sondern * Vergutung gemafs TV AWO NRW inklusive der Sonderleistungen wie

auch von deinem Team geschitzt. z. B. Jahressonderzahlungen, Zusatzurlaub, Krankengeldzuschuss, Ju-
e Durch deine Mitarbeit pragst du eine Atmosphare der Zusammenar- bildumszuwendung

beit und des Vertrauens. ¢ digitale Pflegedokumentation und bedarfsorientierte Dienstplange-
* Deine Arbeitsweise macht dich zu einer verldsslichen Stiitze in unse- staltung

eine intensive Einarbeitung, besonders fiir Wiedereinsteigende
Forderung der Vereinbarkeit von Freizeit, Familie und Beruf z. B.
Wir unterstitzen jeden Mitarbeitenden aktiv bei der Verwirklichung seiner durch ein flexibles Arbeitszeitkonto und Unterstiitzung durch
Ziele. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung besonders unser AWO Flexi-Team

berlicksichtigt. individuelle Forderung und Unterstlitzung bei der Karriereplanung
sowie ein umfangreiches Weiterbildungsangebot u. a. in unserer A-
WO Akademie

betriebliche Altersversorgung (VBLU) und vermdgenswirksame Lei-
stungen

AWO-Points - unser Gutscheinsystem fiir besonderen Einsatz
Méglichkeit eines Fahrradleasings (BusinessBike)

Gesundheitstage und Firmenevents fiir ein spannendes Teambuilding

rem Pflegeteam.

Ausgewahlte Leistungen kénnen im Einzelfall abweichen und sind ggf. an
weitere Voraussetzungen geknupft.

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ diverse Pflege- und Schichtzulagen] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Gesund-
heitsmaRnahmen ] [Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Pramie
fiir Mitarbeitendenwerbung ]



https://wa.me/4922157998765
mailto:jobs@awo-mittelrhein.de
https://www.awo-gesa.de/aktuelles/2021/awo-flexi-team
https://www.akademie-awo-mittelrhein.de/
https://www.akademie-awo-mittelrhein.de/
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Eckdaten

Nummer: 159798

Erstelldatum: 30.11.2025

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

AWO Hermann-Koch-Seniorenzentrum , Im Weyerfeld 1, 52349 Du-
ren

Region: Nordrhein-Westfalen / Duren

Zum / ab: ab sofort

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Gehalt: TV AWO NRW EG Kr 4a (Vollzeit: 2.768 €-3.819 € zzgl. Pflege-
zulage) Einstufung nach Erfahrung

Ansprechpartner*in
AWO GESA GmbH
Kathleen George
Rhonestr. 2a

50765 Koln

Telefon: 0221 57998-765
E-Mail: jobs@awo-mittelrhein.de
Internet: https://www.awo-gesa.de/#karriere
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