
Auszubildende *r zur *m Pflegefachfrau *mann (m/w/d)
Wir suchen ab dem 01.04.2026 

Auszubildende*r Pflegefachmann/Pflegefachfrau (m/w/d) Beginn: 01.04.2026 AWO Seniorenzentrum Stadt Leverkusen
gGmbH

Ausbildung zur Pflegefachkraft (m/w/d) in unserem AWO Seniorenzentrum in Leverkusen-Schlebusch Starte Deine Karriere in der Pflege – mit einem tollen
Team und besten Perspektiven! Für unser AWO Seniorenzentrum in Leverkusen-Schlebusch suchen wir motivierte Auszubildende, die mit uns gemeinsam für
das Wohl älterer Menschen sorgen möchten. Bei uns wirst du Teil eines engagierten Teams und erhältst die Möglichkeit, die Vielfalt des Pflegeberufs ken-
nenzulernen und von Anfang an mitzugestalten.

Stellenbeschreibung

Für unser AWO Seniorenzentrum in Leverkusen-Schlebusch suchen wir motivierte Auszubildende, die mit uns gemeinsam für das Wohl älterer Menschen sor-
gen möchten. Bei uns wirst du Teil eines engagierten Teams und erhältst die Möglichkeit, die Vielfalt des Pflegeberufs kennenzulernen und von Anfang an
mitzugestalten.

Du bringst mit

Was erwarten wir von dir?

Du hast mindestens einen qualifizierten Hauptschulabschluss und
bist älter als 16 Jahre?
Du bist gesundheitlich geeignet und hast Interesse an der Arbeit mit
älteren Menschen?
Du hast Lust, die facettenreiche Welt der Pflege kennenzulernen und
dich beruflich weiterzuentwickeln?
Dann bist du bei uns genau richtig!

Wir bieten Dir

Das bieten wir dir: • Exzellente Betreuung: Unsere freigestellten Ausbil-
dungskoordinator*innen stehen dir während der gesamten Ausbildung zur
Seite. Wir begleiten dich, unterstützen dich und helfen dir, alle Anforderun-
gen der generalistischen Pflegeausbildung erfolgreich zu meistern. • Attrak-
tives Gehalt:

1.415,69 Euro im 1. Ausbildungsjahr
1.477,07 Euro im 2. Ausbildungsjahr
1.578,38 Euro im 3. Ausbildungsjahr
Plus: Jährliche Sonderzahlung von 500 € nach Abschluss jedes Aus-
bildungsjahres.

• Übernahmegarantie: Bleibst du nach deinem Examen als Fachkraft bei uns,
dann zahlen wir dir nach der Probezeit in Vollzeitanstellung einmalig zu-
sätzlich zum Gehalt 3.000 € (nach bestandener Probezeit und bei einer ver-
traglichen Bindung von 2 Jahren). • Team und Arbeitsumfeld: Unsere Auszu-
bildenden sind ein buntes, motiviertes Team – gemeinsam lernen wir und
tauschen uns aus. Du wirst von Beginn an aktiv in die Pflege und Betreuung
unserer Bewohner*innen eingebunden. • Komplette Ausstattung: Wir stellen
dir Dienstkleidung, Lehrbücher und ein iPad für deine Ausbildung zur Verfü-
gung. Ausbildungsbeginn:

1. April 2026

Über uns: Das AWO Seniorenzentrum Leverkusen bietet 198 älteren Men-
schen ein Zuhause, das sie in jeder Lebensphase unterstützt. Unsere Pflege
und Betreuung basiert auf einem modernen Konzept, das den respektvollen
Umgang mit unseren Bewohner*innen in den Mittelpunkt stellt – insbeson-
dere mit denen, die unter psychischen Veränderungen leiden. Wir arbeiten
eng mit internen und externen Partnern zusammen, um die bestmögliche
Versorgung zu gewährleisten. Warum AWO? • Wir leben die Werte unseres
Leitbildes und stellen eine hohe Professionalität in der Pflege sicher. • Viel-
falt wird bei uns großgeschrieben: Wir freuen uns auf Bewerbungen von
Menschen jeglicher Herkunft, Geschlechts, Religion oder Weltanschauung,
Behinderung, Alter oder sexueller Identität. Menschen mit Schwerbehinde-
rung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Vielfalt willkom-
men! Für das Auswahlverfahren gelten die Regelungen des Landesgleich-
stellungsgesetzes NRW. Uns sind Bewerbungen von motivierten Menschen



jeglicher Herkunft, Geschlechts, Religion oder Weltanschauung, Behinde-
rung, Alter oder sexueller Identität willkommen Schwerbehinderte Men-
schen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bei
der Auswahl besonders berücksichtigt. Du bist Interessiert? Dann bewirb
dich jetzt!

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]

Eckdaten

Nummer: 159959
Erstelldatum: 01.12.2025
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
, Tempelhofer Str. 2, 51375 Leverkusen
Region: Nordrhein-Westfalen / Köln
Zum / ab: 01.04.2026
Festanstellung
Vollzeit
Gehalt: 1415,69-1578,38

Ansprechpartner*in

Michaela Wetzel
Tempelhofer Str. 2
51375 Leverkusen  

Telefon: 02143506111
Internet: https://karriere.awo-lev.de/jobposting/2de4bd568d351a4799cbfa1
23b8b15e593574f2c0?ref=homepage 
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