Padagogische Fachkraft (m/wi/d)

Der Jugendmigrationsdienst (JMD) Ilm-Kreis unterstiitzt junge Menschen mit Migrationshintergrund und/oder Fluchterfahrung beim Ankommen, Lernen und
Teilhaben. Wir begleiten vor allen Dingen Jugendliche und junge Erwachsene zwischen 12 und 27 Jahren individuell - vor Ort, unterwegs und online. Fir un-
ser Projekt ,JMD digital hub“ suchen wir eine engagierte Fachkraft, die personliche Beratung mit modernen digitalen Angeboten verbindet.

Stellenbeschreibung

Wer kann sich bewerben?

* Padagogische Fachkrafte (z. B. Soziale Arbeit, Sozialpadagogik oder dhnliche Studiengange)
e Auch Fachkrdfte mit Medienkenntnissen oder medienpadagogischem Hintergrund sind herzlich eingeladen!
Wenn du dich mit digitalen Tools, Social Media oder Online-Formaten auskennst und gern mit jungen Menschen arbeitest, passt du gut zu uns.

Was dich erwartet

® Beratung und Begleitung von jungen Menschen mit Migrationshintergrund und/oder Fluchterfahrung - personlich, mobil und digital
e Planung und Durchfiihrung von Gruppenangeboten, Workshops und digitalen Formaten

¢ Mitarbeit beim Ausbau digitaler Angebote: Online-Sessions, Social Media Inhalte, Community-Arbeit

e Zusammenarbeit mit Schulen, Jugendtreffs, Vereinen, Beratungsstellen und weiteren Netzwerkpartnern im Ilm-Kreis

e Dokumentation und Mitarbeit an Projekt- und Qualitdtsentwicklungsaufgaben

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

e pddagogisches Studium oder medienpadagogische bzw. digitale attraktive Bezahlung nach AWO-Verdi-Tarifvertrag
Fachkenntnisse, mit Interesse an der Arbeit mit Jugendlichen und 30 Tage Urlaub, 2 Regenerationstage, Weihnachten und Silvester je-
jungen Erwachsenen weils ein Tag frei
e Teamfdhigkeit, Zuverldssigkeit und Motivation flr innovative Arbeits- jahrliche Tarifsteigerungen
ansatze garantierte jahrliche Sonderzahlungen
¢ Interkulturelle Kompetenz und wertschatzende Kommunikation betriebliche Altersvorsorge
e Sicherer Umgang mit digitalen Anwendungen und Freude an neuen Unterstltzung bei der Suche nach einem Kindergartenplatz
Ideen betriebliches Gesundheitsmanagement und betriebsarztliche Betreu-
e Gute Deutschkenntnisse (mind. C1) ung
regelmiRige Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten inklusive Uber-
nahme der Fortbildungskosten
zahlreiche berufliche Entwicklungschancen

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Diensthandy] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Ge-
sundheitsmaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Homeoffice] [Jahressonderzahlung] [ Regenerationstage ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 160754 Geschaftsfiihrerin
¢ Erstelldatum: 09.12.2025 Konstanze Nowak
* Fachbereich: Einrichtungen der Migrationssozialarbeit Lindenallee 4
e Einrichtung: 99310 Arnstadt
Jugendmigrationsdienst , Stadtilmer Straf3e 1, 99310 Arnstadt
* Region: Thiiringen / Mittelthlringen Telefon: 03628/66146
e Zum /ab:01.01.2026 E-Mail: bewerbung@awo-ilmkreis.de
¢ Befristete Anstellung, befristet bis 31.03.2027 Internet: www.awo-ilmkreis.de

Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag
Gehalt: 3.804,44


https://www.awo-ilmkreis.de

