
Hausmeister*in (m/w/d)
Technik trifft Herz – Sie halten unser Haus am Laufen! Sie haben handwerklich-technisches Geschick, arbeiten gern selbstständig und haben ein gutes Ge-
spür im Umgang mit Menschen? Sie suchen eine verantwortungsvolle Aufgabe als Hausmeister*in bzw. Haustechniker*in in einem sozialen Umfeld und
schätzen ein wertschätzendes Arbeitsklima mit attraktiven Arbeitgeberleistungen? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Zur Unterstützung unserer Teams in
Mupperg suchen wir ab dem 01.04.2026 eine engagierte Persönlichkeit unbefristet und in Vollzeit (39 Wochenstunden). Die AWO Einrichtungen in Mupperg
vereinen Tradition, Fürsorge und modernes Arbeiten. Im Wohn- und Pflegeheim „Haus im Park“ bieten wir 24 Pflegeheim- und 12 Wohnheimplätze in barrie-
refreier Umgebung mit großzügigen Aufenthaltsbereichen, Therapieräumen und einer idyllischen Lage im Grünen. Direkt daneben lädt die historische AWO
Seniorenresidenz Schloss Mupperg zum Leben und Wohlfühlen ein: Hier finden 21 Senior*innen in kleinen, familienähnlichen Wohngruppen ein Zuhause mit
besonderem Ambiente. Beide Häuser stehen für individuelle Betreuung, ein wertschätzendes Miteinander und eine hohe Lebensqualität für unsere Bewoh-
ner*innen.

Stellenbeschreibung

Instandhaltung und Pflege der technischen Anlagen und Einrichtungen
Durchführung von Reparaturen und kleineren handwerklichen Arbeiten (Sanitär, Elektrik, etc.)
Wartungsarbeiten an Heizung, Lüftung und anderen technischen Systemen
Unterstützung bei Umzügen, Renovierungen und der Pflege der Außenanlagen
Koordination von externen Dienstleistern und Handwerkern
Übernahme von Bereitschaftsdiensten im Wochenwechsel

Jetzt sind Sie dran - Wir freuen uns auf Ihre Onlinebewerbung!

Sie bringen mit

Abgeschlossene Ausbildung im handwerklich-technischen Bereich
(z.B. Elektriker, Anlagenmechaniker, Schlosser o.ä.)
Berufserfahrung als Hausmeister oder Haustechniker von Vorteil
Technisches Verständnis und handwerkliches Geschick
Freude am Umgang mit älteren Menschen und eine hohe Sozialkom-
petenz
Selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise
Teamfähigkeit und Dienstleistungsorientierung
Führerschein Klasse B

Wir bieten Ihnen

Attraktive Vergütung nach Tarifvertrag, inklusive Tarifsteigerungen
und 2 Sonderzahlungen – Ihre Leistung wird wertgeschätzt!
30 Tage Urlaub und zwei zusätzliche Regenerationstage – für Ihre
Erholung und Work-Life-Balance
Betriebliches Gesundheitsmanagement und regelmäßige betriebs-
ärztliche Betreuung, damit Sie fit und gesund bleiben
Funktionszulage für besondere Aufgaben und Verantwortungsberei-
che – Ihre Expertise ist gefragt!
Regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie individu-
elle Entwicklungschancen, damit Sie stets weiter wachsen können
Kostenfreie Mitarbeiterberatung, die Ihnen hilft, Berufs- und Privatle-
ben optimal zu vereinbaren – wir unterstützen Sie in allen Lebensla-
gen

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Jah-
ressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Prämie für Mitarbeitendenwerbung ]   [ Regenerationstage ]

https://www.pflegeheim-mupperg.de/wohn-pflegeheim/
https://www.pflegeheim-mupperg.de/seniorenresidenz/
https://www.pflegeheim-mupperg.de/seniorenresidenz/
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Ansprechpartner*in

AWO Wohn- und Pflegeheim „Haus im Park“ und AWO Seniorenresidenz
„Schloss Mupperg“
Anja Fritsch
An der Steinach 29
96524 Föritz OT Mupperg  

Telefon: 036761 52 03 330
Internet: www.pflegeheim-mupperg.de/ 

https://www.pflegeheim-mupperg.de/

