Hauswirtschafter *in (m/w/d)
Hauswirtschaftskraft (m/w/d)

Die Arbeiterwohlfahrt zahlt zu den sechs Spitzenverbanden der Freien Wohlfahrtspflege in Deutschland. Sie ist aufgrund ihrer Geschichte und ihres gesell-
schaftspolitischen Selbstverstandnisses ein Wohlfahrtsverband mit besonderer Pragung. Der AWO Kreisverband Berlin-Mitte e. V. ist mit Uiber 400 Mitarbei-
tenden in etwa 40 Einrichtungen einer der grofRen Trager sozialer Arbeit in Berlin. Der AWO Kreisverband Berlin-Mitte e. V. sucht flir den Betrieb unseres 2.
Frauenhauses zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine Hauswirtschaftskraft* Es handelt sich zundchst um eine bis zum 31.12.2026 befristete Stelle mit einer
wochentlichen Arbeitszeit von 19,5 Stunden (Teilzeit). Eventuell ist eine Aufstockung der Arbeitszeit ab Marz 2026 mdglich. Aus konzeptionellen Griinden
kann diese Position nur mit einer Frau® besetzt werden. Das Frauenhaus stellt eine Schutzeinrichtung fiir Frauen® und deren Kinder, die von hauslicher/ part-
nerschaftlicher Gewalt betroffen oder bedroht sind dar. Hier finden Frauen® und deren Kinder eine sichere Unterkunft sowie Beratung und Unterstiitzung
durch die Mitarbeiterinnen®.

Stellenbeschreibung

* Verwaltung und Ausgabe von Geschirr, Hygieneartikeln, Wasche etc.

¢ Durchflihrung des Waschetauschs bei Ein- und Ausziigen

¢ Umsetzung der Anforderungen innerhalb der Bereiche Ordnung und Hygiene

e Unterstltzung der Frauen® beim Einhalten von Reinigungsplanen

* Warenbestandsermittlung, Lagerhaltung und Erstellung von Bedarfsanzeigen

¢ Mitarbeit bei der Organisation und Durchfiihrung von Gruppenveranstaltungen zur Hausordnung
® Zimmer bei Auszug der Frauen reinigen, desinfizieren und neu bestuicken

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen
* Wertschatzende und respektvolle Haltung Frauen®, Kindern und Mit- * einen sicheren Arbeitsplatz bei einem wertegebundenen und ge-
arbeiterinnen® gegeniiber meinnitzigen Trager
® ausgeprdgte soziale Fahigkeiten (z.B. Teamfahigkeit, Konfliktfahig- e flache Hierarchien und eine beteiligungsorientierte Unternehmens-

keit, Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit, Freundlichkeit und kultur

Einsatzbereitschaft) eine selbstandige, eigenverantwortliche, zuver- individuelle personliche und fachliche Weiterbildungsmdglichkeiten

lassige und sorgfaltige Arbeitsweise 30 Urlaubstage im Kalenderjahr bei einer 5-Tage-Arbeitswoche zu-
* Verbindlichkeit und Verschwiegenheit zlglich Heiligabend und Silvester arbeitsfrei
e Zuverldssige, sorgfaltige und flexible Arbeitsweise eine Verglitung nach dem Tarifvertrag der AWO Berlin in der Entgelt-
e Sie erkennen die Ziele und Grundsdtze der Arbeiterwohlfahrt an gruppe 2 und der Méglichkeit einer betrieblichen Altersvorsorge
Sonderzahlungen im Juli und November je nach Betriebszugehorig-
keit
Einen Mobilitdtszuschuss bei Nutzung des OPNV oder Fahrrad sowie
ein betriebliches Gesundheitsmanagement via Urban Sports
Coaching fiir psychosoziale Gesundheit
Konfliktlosungsstelle zum Umgang mit Konflikten und Fallen von
Diskriminierung

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine Bewer-
bung! Sende diese bitte mit dem Betreff:
,Bewerbung_Hauswirtschaft_Frauenhaus® per E-Mail an uns: bewerbung@a-
wo-mitte.de. Wir freuen uns auf deine Bewerbung! Durch das Sternchen ()
nach der Kategorie Frau® sind alle Personen gemeint, die sich hinsichtlich ih-
rer Geschlechtsidentitdt als Frau* begreifen und auch von anderen als solche
wahrgenommen werden mochten - unabhangig von dem bei Geburt zuge-
wiesenen Geschlecht. Wir mochten Sie dartiber informieren, dass es sich bei
dieser Stelle um eine zuwendungsgeforderte Stelle handelt. Sofern unsere
Stellenauswahl auf Sie fallt und wir vor Abschluss des Arbeitsvertrags ste-
hen, sind wir verpflichtet, der zuwendungsgebenden Stelle zur abschliefien-
den Entscheidung Ihre Bewerbungsunterlagen zu Uibermitteln. Mit der Abga-
be Ihrer Bewerbung geben Sie sich mit dieser Vorgehensweise einverstan-
den. Wenn Sie sich bewerben, erheben und verarbeiten wir lhre personenbe-
zogenen Daten gemafd Art. 5 und 6 der EU- DSGVO nur zur Bearbeitung Ihrer
Bewerbung und flir Zwecke, die sich durch eine madgliche zukiinftige Be-


https://awo-mitte.de/ueber-uns/
https://awo-mitte.de/wp-content/uploads/2025/11/Lesefassung_Tarifwerk-AWO-Berlin-06-12-25.pdf
https://awo-mitte.de/wp-content/uploads/2024/10/Entgelttabellen_E_2023-2025.pdf
https://awo-mitte.de/wp-content/uploads/2024/10/Entgelttabellen_E_2023-2025.pdf

Kreisverband

AWO | &eriin-wmitte e. v.

schaftigung bei dem AWO Kreisverband Berlin-Mitte e.V. ergeben. Nach
sechs Monaten werden lhre Daten geldscht. Weitere Informationen finden
Sie hier: https://www.awo-mitte.de/index.php/datenschutz

lhre Vorteile

[ Betriebsarzt] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible und mobile Arbeitszeit] [Jahressonderzahlung]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 160854 bewerbung@awo-mitte.de
e Erstelldatum: 10.12.2025 Sandra Diipre
e Fachbereich: Einrichtungen fur Familien und Frauen Hochstadter Strafie 1
e Einrichtung: 13347 Berlin
Frauenhaus 2 , Hochstadter Strafse 1, 13347 Berlin
® Region: Berlin / Berlin Telefon: 045508719
e Zum / ab: sofort E-Mail: bewerbung@awo-mitte.de

Zunichst befristet mit Ubernahmeoption , befristet bis 31.12.2026
Teilzeit - flexibel



