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Hauswirtschafter *in (m/w/d)

Im Mittelpunkt unserer Arbeit bei der AWO steht immer der Mensch, schon seit 100 Jahren! Mit fast 60 Seniorenzentren sind wir einer der grof3ten Arbeitge-
ber in der stationaren Pflege. Erfolg heif3t fiir uns in erster Linie, die Lebensqualitat dieser Menschen zu verbessern. Unsere Hauswirtschaftsleitung und ihr
Team sorgen tdglich flr das leibliche Wohl der Bewohner*innen im Seniorenzentrum. Wir bieten frische und vitaminreiche Kost sowie Diat- und Schonkost,
die insbesondere auf die Belange alterer Menschen zugeschnitten sind. Des Weiteren ist unser Hauswirtschaftsteam fiir die Ordnung und Sauberkeit in unse-
rem Seniorenzentrum verantwortlich. Gestalte Deine berufliche Zukunft mit uns! Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt fiir unser Friedrich-Krahn-Se-

niorenzentrum in Schwerte eine*n Hauswirtschafter*in (m/w/d) in Teilzeit mit 36 Wochenstunden, befristet bis zum 31.12.2026.

Stellenbeschreibung

¢ Herstellung der Speisen nach ernahrungsphysiologischen Gesichtspunkten und den Bedirfnissen der Bewohner*innen
e |nitilerung und Einhaltung umweltschonender Energie- und Materialverwertung

¢ Einhalten von Hygiene- und Unfallverhutungsvorschriften

¢ Betriebliche MaRnahmen zur Qualitatssicherung anwenden, unterstiitzen und durchfiihren

Du bringst mit

* Abgeschlossene Berufsausbildung als stadtisch gepriifte*r Hauswirt-
schafter*in

e Erfahrung in der Grof3kiiche

e Kenntnisse und Erfahrung bei der Bereitstellung alters- und krank-
heitsbedingter Kost

* Teamfdhigkeit

e Kommunikationsfahigkeit

Eckdaten

Nummer: 161272

Erstelldatum: 15.12.2025

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

Friedrich-Krahn-Seniorenzentrum , Westhellweg 220, 58239 Schwer-
te

Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Unna

Zum / ab: zum nachstmdglichen Zeitpunkt

Befristete Anstellung , befristet bis 31.12.2026

Teilzeit - flexibel

Wir bieten Dir

e Attraktives Tarifgehalt

Umfangreiche Zulagen fir Feiertage, Sonntagsarbeit und Nacht-
dienst

13. Monatsgehalt (max. 90 Prozent)

Flexible Arbeitszeiten

30 Urlaubstage (anteilig)

Eine rein arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung in Ho-
he von 4,5 % des Monatsgehalts

Fortbildung & Qualifizierung mit vielen Karriereperspektiven
Hilfe in Fragen der Kinderbetreuung und Pflege von Angehdrigen
Gesundheitsforderung, Mitarbeiter*innenrabatte

Ansprechpartner*in

AWO Friedrich-Krahn-Seniorenzentrum
Herr Wemmer

Westhellweg 220

58239 Schwerte

Telefon: 02304/8990
E-Mail: el-schwerte@awo-ww.de
Internet: www.awo-ww.de


https://www.awo-ww.de

