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Pflegefachassistent *in (m/w/d)

Die AWO Kreisverband Wesel e.V. bietet in tiber 70 Einrichtungen und Projekten kreisweit ein breites Spektrum an Dienstleistungen und Hilfen in unter-
schiedlicher Form und von hoher Qualitat an. Mit tiber 1.000 Mitarbeiter*innen sind wir eines der grof3en sozialen Dienstleistungsunternehmen am Nieder-
rhein. Johannes Rau gab diesem Haus seinen Namen Gib Du ihm (D)ein Gesicht Mit insgesamt vier stationdren Senioreneinrichtungen im Kreis Wesel bietet
die AWO Kreisverband Wesel e.V. vielen Menschen einen sicheren und abwechslungsreichen Wohn- und Arbeitsplatz.

Stellenbeschreibung

Fir unser Seniorenzentrum Johannes-Rau-Haus in Moers suchen wir ab sofort, in Vollzeit, Teilzeit, flexibel, eine familienfreundliche Teilzeitmdglichkeit ist
in jeder Form maglich, mehrere Pflegefachassistenten (m/w/d) Zu Deinen Aufgaben zdhlen insbesondere:

e Durchflihrung der Pflege mit den damit verbundenen Aufgaben

® Erflillung der qualitativen Anforderungen, insbesondere der Qualitatsrichtlinien, bezogen auf die Prozess-, Struktur- und Ergebnisqualitat
¢ Kooperation mit Arzten, Krankenhiusern und Reha Einrichtungen

e Kooperation mit Angehdrigen und ehrenamtlich in der Pflege Beteiligten

¢ Sicherstellung der pflegerischen Leistungen, die sich aus dem Pflegevertrag ergeben

¢ Dokumentation

Du bringst mit Wir bieten Dir

Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum*zur Pflegefachassi- Ein nettes, motiviertes und engagiertes Team, welches sich auf die

stentin Zusammenarbeit mit Dir freut

Erfahrung in der grundpflegerischen Versorgung Eine strukturierte Einarbeitung

Erfahrung in der Dokumentation Eine unbefristete Anstellung

Soziale Kompetenz Flexible Arbeitszeitmodelle

Fachkompetenz Eine familienfreundliche Teilzeitmdglichkeit ist in jeder Form mdg-
Freude an der Arbeit mit dlteren und pflegebedirftigen Menschen lich

Empathie und Verantwortungsbereitschaft Berticksichtigung von Dienstplanwiinschen

Positive Einstellung zu den Grundsatzen der Arbeiterwohlfahrt Eine verantowrtungsvolle Arbeit mit und fiir Menschen

Freiraume flr selbststandiges und kreatives Handeln

Vergutung nach dem TV AWO NRW inkl. zusatzliche betriebliche Al-
tersversorgung und VWL

Corporate Benefits

Deine Vorteile

[ Coaching] [ Flexible Arbeitszeiten] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Betriebliche Al
tersvorsorge ] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 161420 AWO Seniorenzentrum Johannes-Rau-Haus
e Erstelldatum: 18.06.2026 Abdelaziz Charafi
® Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Essenberger Str. 6 H
e Einrichtung: 47441 Moers
AWO Seniorenzentrum Johannes-Rau-Haus , Essenberger Str. 6 H,
47441 Moers Telefon: 028418802200
® Region: Nordrhein-Westfalen E-Mail: bewerbungen@awo-kv-wesel.de
e Zum / ab: nachstmdglichen Zeitpunkt Internet: www.awo-kv-wesel.de
® Festanstellung

Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Schicht
Vollzeit


https://www.awo-kv-wesel.de

