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Ausbildung Pflegefachassistent*in (m/w/d)

Die AWO Kreisverband Wesel e.V. bietet in tiber 70 Einrichtungen und Projekten kreisweit ein breites Spektrum an Dienstleistungen und Hilfen in unter-
schiedlicher Form und von hoher Qualitat an. Mit tiber 1.000 Mitarbeiter*innen sind wir eines der grof3en sozialen Dienstleistungsunternehmen am Nieder-
rhein. Du mochtest fiir eines der grof3en Pflegeunternehmen im Kreisgebiet arbeiten? Du mochtest Menschen helfen, Sinn stiften und Hilfsbediirftigen mit
Rat und Tat zur Seite stehen? Empathie und Verantwortungsbewusstsein ist kein Fremdwort? Dann freuen wir uns Dich kennenzulernen. Angebote gibt es
viele, echte Hilfe nur wenig! Fur jedes Problem gibt es eine Lésung — wir finden sie gemeinsam. Du suchst eine Aufgabe, die Sinn macht, Verantwortung bie-
tet und Dir die Zukunft sichert? Perfekt! Bei uns wirst DU Pflegefachassistent®in und hilfst alteren, pflegebediirftigen Menschen in ihrem Alltag - eine Arbeit,
die zahlt. Und das Beste: Es gibt jede Menge Mdglichkeiten, Dich weiterzuentwickeln!

Stellenbeschreibung

Fir unser Seniorenzentrum Willy-Brandt-Haus in Moers suchen wir ab dem 01.10.2026, in Vollzeit (39,00 Stunden / Woche) mehrere Auszubildende zur*m
Pflegefachassistent®in (m/w/d) Zu Deinen Aufgaben zdhlen insbesondere:

e Unterstlitzung bei der Grund- und Behandlungspflege von Bewohner*innen

® Begleitung und Betreuung von Menschen im Alltag und in besonderen Lebenssituationen

¢ Mitwirkung bei der Férderung von Mobilitat und Selbststandigkeit

e Unterstltzung bei der Pflegedokumentation und -organisation

* Zusammenarbeit im interdisziplindren Team mit Pflegefachkraften, Therapeut®innen und Angehdrigen

Du bringst mit Wir bieten Dir
e Einen Hauptschulabschluss oder eine gleichwertige Schulbildung ® Eine qualifizierte einjahrige Ausbildung mit individueller Begleitung
® Freude an der Arbeit mit Menschen und Interesse an pflegerischen ® Praxisnahes Lernen in unseren Seniorenzentren
Aufgaben ® Zusammenarbeit in einem engagierten und unterstitzenden Team
* Verantwortungsbewusstsein, Zuverldssigkeit und Teamfahigkeit  Gute Ubernahmechancen nach erfolgreich abgeschlossener Ausbil-
e Einflihlungsvermdgen und kommunikative Kompetenz dung
¢ Positive Einstellung zu den Grundsatzen der Arbeiterwohlfahrt ¢ Vielfaltige Moglichkeiten zur Weiterentwicklung, z. B. zur Pflegefach-

frau / zum Pflegefachmann

Deine Vorteile

[ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket ] [ Coaching] [ Corporate Benefits] [ Flexible Arbeitszeiten] [Jahressonderzahlung] [ Mitar-
beiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 161474 Seniorenzentrum Willy-Brandt-Haus
¢ Erstelldatum: 11.02.2026 Andre Adler
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Elisabeth-Selbert-Strafte 30
e Einrichtung: 47445 Moers
Seniorenzentrum Willy-Brandt-Haus , Elisabeth-Selbert-Straf3e 30,
47445 Moers Telefon: 02841-481401
® Region: Nordrhein-Westfalen E-Mail: bewerbungen@awo-kv-wesel.de
® Zum/ab:01.10.2026 Internet: www.awo-kv-wesel.de
* Festanstellung

e Vollzeit


https://www.awo-kv-wesel.de

