Soziale Dienste

Awo Bezirk Hannover gGmbH

Wohnen & Pflegen

Pflegefachkraft (m/wi/d)
Pflegefachkraft fiir FlexPool (m/w/d)

Als Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege unterstltzt die Arbeiterwohlfahrt seit vielen Jahren bei der Bewaltigung sozialer Aufgaben. Wir treten fir ei-
ne menschliche, sozial gerechte Gesellschaft ein. Die AWO Hannover beschaftigt mit ihren Tochtergesellschaften derzeit rund 3.000 hauptamtliche Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter, die in der Kinder- und Jugendbhilfe, der Seniorenarbeit, der Behindertenhilfe, der Sozialpsychiatrie und vielen anderen Bereichen ta-
tig sind.

Pflegefachkrafte (m/w/d) fiir unseren FlexPool in unseren AWO Pflegeeinrichtungen

Arbeitszeiten so individuell wie Du - werde jetzt Teil unserer FlexPools-Pflege.v

Stellenbeschreibung

Arbeitszeiten, die zu Deinem Leben passen - das ermdglicht Dir unser FlexPool. Du arbeitest in der Pflege, liebst Deinen Beruf und mochtest Dich weiterbil-
den oder einfach mehr Zeit fiir Deine Familie und Deine Hobbies haben? Dann bewirb Dich jetzt als Pflegefachkraft fiir unseren FlexPool! Der FlexPool er-
moglicht es Dir, Dienstzeiten flexibel und passend zu Deiner aktuellen Lebenssituation und Deinen Bediirfnissen zu gestalten. Je nach Lebensumstand und
personlichen Interessen bestimmst Du selbst wann und wie viel Du arbeiten willst. Du stimmst Dich dabei mit der Flexpool-Leitung ab. Ein Dienstwagen,
auch zur privaten Nutzung, wird Dir von uns zur Verfiigung gestellt. So entsteht Dein Dienstplan- so individuell wie Du selbst!

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

eine Willkommens-Pramie von bis zu 2.000,00 € bei 38,5 bis minde-
stens 15 Wochenstunden in der 5 Tage Woche erhaltst.
Pflegefachkrafte unseres FlexPool eine Flexpool-Zulage von bis zu

Der Flexpool ist genau das richtige fur dich, wenn:

Du eine abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger*in, Pflegefach-

kraft oder Gesundheits- und Krankenpfleger*in (m/w/d) hast. 200 € brutto und auch noch einen Dienstwagen zur privaten Nutzung
e Dir der Pflegeberuf genauso am Herzen liegt wie uns. erhalten?
® Du Deine Arbeitszeiten individuell planen mdchtest. Du sagst uns, ® Du bei uns Dank Zahlung nach Tarif, unserer betrieblichen Altersvor-
wann Du arbeiten kannst und wir planen Deinen Einsatz individuell sorge und der Jahressonderzahlung finanziell abgesichert bist?
mit Dir. ® Dir mehr als 30 Tage Urlaub zustehen?

® Du Dir mehr Zeit fiir Deine Familie oder Dich wiinschst. Zum Beispiel ® Du ein AWO JobRad uiber uns leasen kannst und Du Zugriff auf zahl-
fur Deine Kinder, die Pflege Angehdriger oder eine verlassliche Frei- reiche Corporate Benefits (attraktive Rabatte firr die Bereiche Mode,
zeitgestaltung. Reisen, Sport, Technik und mehr) hast?

* Du Abwechslung im Job suchst. Du wechselst zwischen den Einrich- e Wir mehr als 100 Jahre Erfahrung im Bereich Pflege haben und Du d-
tungen und lernst verschiedene Teams und Bewohner*innen kennen adurch auf die Qualitat eines verldsslichen und konfessionslosen Tra-
- so entwickelst Du auch Deine fachliche Expertise weiter. gers bauen kannst?

Du bei uns Teil eines engagierten und wertschatzenden Teams bist?
Wir Talente in unserer eigenen AWO Akademie fordern?

Wir uns politisch flir die beste Qualitat und bessere Rahmenbedin-
gungen in der Pflege einsetzen?

Unsere Werte- Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Toleranz und Soli-
daritat - sind auch Deine Werte.
Dein Team immer auf Dich zahlen kann.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Corporate Benefits] [ Fahrradleasing] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-
Events ] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Willkommenspriamie ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 161707 Seniorenzentrum Ernst-Kipker-Haus
e Erstelldatum: 02.04.2026 Chirin Hildebrandt
* Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Kortingsdorfer Weg 8
e Einrichtung: 30455 Hannover
Seniorenzentrum Ernst-Kipker-Haus , Wilhelm-Raabe Str. 6, 31337
Hildesheim Telefon: 0160 94440682
® Region: Niedersachsen E-Mail: bewerbung@rein-in-die-awo.de
e Zum / ab: Sofort oder spater
® Festanstellung

Teilzeit - Abend
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Schicht
Teilzeit - Vormittag
Vollzeit



