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Kiichenhelfer *in (m/w/d)

AWO: Hier zdhlt Menschlichkeit. Hier zdhlen Sie! In der sozialen Arbeit ist kein Tag wie der andere - aber jeder Tag ist wichtig. Sie kdnnen gut mit Men-
schen, wollen Gutes tun und Bestes bewirken? Willkommen unter Gleichgesinnten: Willkommen im AWO Kreisverband Mittelfranken-Sud, in der herzlichen
Atmosphdre, die unsere tiber 2.000 Beschaftigten taglich in unseren rund 60 Einrichtungen schaffen. Hier lohnt sich Ihr Einsatz: hier bekommen Sie die Aner-
kennung, die Sie verdienen. An einem Arbeitsplatz, an dem sich alle Menschen wohlflihlen sollen - auch Sie. Fiir unser AWO Pflegeheim in Wendelstein, ei-
ne Einrichtung mit 85 Heimplatzen, aufgeteilt in drei offene Pflegebereiche und in einen beschitzenden Bereich, suchen wir zur Verstarkung unseres Teams
zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine

Kiichenhilfe (m/w/d)
in Teilzeit (25 Std./Woche)

Hier zeigen Sie Ihr K6nnen

¢ Sie unterstltzen das Klichenteam bei den Vorbereitungsarbeiten
* Des Weiteren gehort das Anrichten von kalten Speisen und die Essensverteilung zu Ihrem Aufgabengebiet
® Zusatzlich ibernehmen Sie die Reinigung des Geschirrs sowie der Kiichenutensilien und erfreuen sich an weiteren Kiichenarbeiten

Damit bereichern Sie unser Team Warum Ihr Weg zu uns fiihren sollte
¢ |dealerweise Berufserfahrung im Kiichen- oder Hauswirtschaftsbe-
reich ¢ Sicherheit und Perspektiven: Wir bieten Ihnen ein sicheres,
® Bereitschaft zur Schicht- und Wochenendarbeit unbefristetes Arbeitsverhaltnis in einem wachsenden Sozial-
e Zuverldssige, selbststandige und gewissenhafte Arbeitsweise unternehmen mit vielfdltigen Entwicklungsperspektiven

* Hohes Maf} an Flexibilitat, Teamfahigkeit und Belastbarkeit Flexibilitat & Familie: GenieBen Sie flexible, familienfreund-
liche Arbeitszeiten sowie ein Lebensarbeitszeitkonto - fiir
die optimale Balance zwischen Beruf und Privatleben

Flache Hierarchien und Mitgestaltung: Wir reden nicht nur
Uber flache Hierarchien - bei uns finden Sie vielfaltige Ge-
staltungsmoglichkeiten und ein Umfeld, in welchem wir Ihre
Vorschlage unter anderem im Rahmen unseres Ideenmanage-
ments zu schatzen wissen

Mehr Erholung: 30 Tage Urlaub, frei am 24. und 31. Dezem-
ber sowie bis zu zwei weitere Regenerationstage pro Jahr
Zusitzlicher Urlaub: Mit unserem neuen BGM-Bonusheft kén-
nen Sie Punkte sammeln und sich attraktive Pramien sichern
- wahlweise einen zusatzlichen Urlaubstag oder wertvolle
Gutscheine

Attraktive Vergiitung: Wir bieten eine tarifliche Bezahlung
nach dem TV AWO Bayern, eine Jahressonderzahlung (85 %),
vermdgenswirksame Leistungen sowie eine betriebliche Al-
tersvorsorge mit Arbeitgeberbeteiligung

Freuen Sie sich auf Extras, die sich auszahlen: Mitarbeiterbe-
nefits, attraktive Pramien, Fahrradleasing u.v.m.

Herzliches Onboarding mit unserem Welcome-Day fiir neue
Mitarbeitende und eine professionelle Einarbeitung in einem
Team, bei dem kollegialer Zusammenhalt an erster Stelle
steht

Individuelle Fort- und Weiterbildung: Profitieren Sie von
maBgeschneiderten Weiterbildungsmoglichkeiten in Form
von Schulungen, Workshops und verschiedenen Programmen
- gemeinsam gestalten wir lhre berufliche Zukunft!
Wertschatzendes & vielfdltiges Arbeitsklima: Erleben Sie ein
starkes Team, das sich gegenseitig unterstltzt - mit Offen-
heit, Respekt und einem wertschatzenden Miteinander. Bei
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uns zahlt Vielfalt: Wir schatzen unterschiedliche Perspekti-
ven, Erfahrungen und Hintergriinde, die unser Team berei-
chern

* Gesundheit & Wohlbefinden: Unser ausgezeichnetes betrieb-
liches Gesundheitsmanagement bietet Ihnen mobile Massa-
gen, Obst, eine Wasserflatrate und vieles mehr

* Umzugsunterstiitzung: Sie mdchten fur diesen Job umziehen?
Wir helfen Ihnen gerne bei der Wohnungssuche!

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Corporate Benefits] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszeiten ]
[ GesundheitsmaBnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Prdmie fiir Mitarbeiten-
denwerbung] [ Regenerationstage] [Verm&genswirksame Leistungen ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 162062 AWO Pflegeheim Wendelstein
e Erstelldatum: 23.01.2026 Andrea Eyrisch-Pfitzinger
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Richtweg 62
e Einrichtung: 90530 Wendelstein
AWO Pflegeheim Wendelstein , Richtweg 62 , 90530 Wendelstein
® Region: Bayern / Mittelfranken Telefon: 09129 9036-14
e Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt E-Mail: a.eyrisch-pfitzinger@awo-mfrs.de
® Festanstellung Internet: www.awo-works.de

Teilzeit - flexibel


https://www.awo-works.de

