Pflegefachkraft (m/w/d)

Als Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege unterstiitzt die Arbeiterwohlfahrt seit vielen Jahren bei der Bewaltigung sozialer Aufgaben. Wir treten fir ei-
ne menschliche, sozial gerechte Gesellschaft ein. Die AWO Hannover beschaftigt mit ihren Tochtergesellschaften derzeit rund 3.000 hauptamtliche Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter, die in der Kinder- und Jugendhilfe, der Seniorenarbeit, der Behindertenhilfe, der Sozialpsychiatrie und vielen anderen Bereichen ta-
tig sind. Wir suchen ab sofort oder auch spdter in Teilzeit eine

Pflegefachkraft (m/w/d)

fiir unserer Hospiz in Bad Miinder

Sie wollen zuriick zu den Wurzeln der Pflege? Bei dem naturnah am Deisterhang gelegenen AWO Hospiz Bad Miinder handelt es sich mit den sechs Platzen
um eins der kleinsten Hospize deutschlandweit. Hier finden schwerstkranke und sterbende Menschen einen Ort der Zuwendung und Geborgenheit. Die bar-
rierefreie einstockige Anlage ist mit einer grofRzligigen Gemeinschaftsterrasse mit eigenem Park, Rundweg und Teichanlage ausgestattet. Der gemeinsame
Wohn- und Essbereich ladt zum Mitwirken und Verweilen ein. Ein separates Familienzimmer und ein Gastzimmer steht fur Angehorige zur Verfiigung. Das
Team besteht aus mehr als 31 Mitarbeiter*innen, spezialisiert auf die Arbeit mit schwersterkrankten und sterbenden Menschen. Mit einer Fachkraftquote von
Uiber 90% sind viele Mitarbeitende im Bereich Palliative Care weitergebildet.

Zu jeder Tageszeit sorgen zwei examinierte Pflegefachkrafte in einem Drei-Schichtmodell fir die bestmdgliche Umsorgung der Gaste und deren Bedirfnisse.

Stellenbeschreibung

e Durchflihrung einer bedarfsgerechten, pflegerischen Versorgung entsprechend der sozialen,
kulturellen und gesundheitlichen Bedurfnissen der Hospizgaste

Méglichst Erfahrung in der Arbeit mit schwerkranken und sterbenden Menschen
Hohe Identifikation mit der Hospizidee, Auseinandersetzung mit Leben und Tod
Gewissenhafte Arbeitsweise, hohe pflegefachliche Kompetenz

Umsetzung und Weiterentwicklung des vorhandenen Pflegekonzepts und des
Qualitatsmanagementsystems

Interdisziplindre Teamarbeit mit Haupt- und Ehrenamt

Eigenstandiges Handeln und verantwortungsvolles Arbeiten

Integrieren und Umsetzen von Gastorientierten Wiinschen und Zielen

Die Stelle ist im Schichtdienst sowie als auch im Dauernachtdienst geeignet

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
* Abgeschlossene Ausbildung zur Pflegefachkraft (m/w/d) mit der Zu- * Abwechslungsreiche, anspruchsvolle Aufgabengebiete
satzausbildung ,Palliative Care” * Finanzielle Absicherung durch tariflich geregelte Eingruppierung (TV
oder die Bereitschaft, diese Ausbildung zu beginnen AGH) und eine betriebliche Altersvorsorge

Ausgepragte Bereitschaft, sich auf die individuelle Situation der Ho- Eine eigene Akademie mit Angeboten fiir Fort- und Weiterbildung
spizgaste, ihrer Familien und Offenheit, Verlasslichkeit und Transparenz in allen Bereichen unserer
Freunde einzustellen und sie zu begleiten Zusammenarbeit sowie eine klare Einarbeitung

Team- und Kommunikationsfahigkeit und Einsatzbereitschaft Beihilfefonds - die Mdglichkeit finanzieller Unterstiitzung bei Auf-
Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungen wendungen zu beanspruchen, die von der Krankenkasse, Versiche-
Sichere Anwendung der Kommunikations- und Methodenkompetenz rungen, Sozialamtern, Jobcentern etc. nicht Gbernommen werden.
Identifikation mit dem Leitbild der AWO Die Moglichkeit ein AWO-JobRad zu leasen

Einen konfessionell ungebundenen und werteorientierten Arbeitge-
ber

Pramie fiir Empfehlung neuer Mitarbeiter*innen- tber ein Formular
haben unsere Mitarbeitenden die Mdglichkeit, neue Kolleg*innen zu
werben und dafiir 1.000,00 Euro Pramie pro geworbener Person zu
erhalten.

Darlber hinaus kannst Du vom Arbeitnehmer*innenprogramm Corpo-
rate Benefits profitieren - Unterstlitzung bei der Erfiillung kleiner
Winsche durch exklusive Vergiinstigungen (u.a. in den Bereichen
Mode, Sport, Unterhaltung, Technik und Reisen)



Soziale Dienste

Awo Bezirk Hannover gGmbH

Wohnen & Pflegen

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Corporate Benefits] [ Fahrradleasing] [ GesundheitsmaRnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbei-
ter*innen-Rabatte ] [ Primie fiir Mitarbeitendenwerbung ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 162209 Hospiz Bad Miinder
e Erstelldatum: 30.03.2026 Stephanie Kaiser
® Fachbereich: Sonstige Einrichtungen Deisterallee 59
e Einrichtung: 31848 Bad Munder
Hospiz Bad Miinder , Deisterallee 59, 31848 Bad Miinder
* Region: Niedersachsen Telefon: 05042/50444 -0 05042/50444 -0 05042/50444 -0
e Zum / ab: Sofort oder spater Internet: https://rein-in-die-awo.de/stellenangebot/pflegefachkraft-m-w-d---
® Festanstellung job-hannover-101782.html?tc=2-1540&custom_header=1&frame=awo-

Teilzeit - flexibel hannover
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