Bei uns stehe

Alten-, Jugend- und
AWO Sozialhilfe gGmbH

Jetzt bewerben!

Softwarespezialist*in fiir Digitalisierungen & Applikationsbetreuung (m/wi/d)

Die AWO AJS gGmbH ist einer der groften sozialen Trager Thiringens. Wir entwickeln unsere Organisation kontinuierlich weiter und gestalten die digitale
Transformation aktiv mit. Zur Verstarkung unseres Bereichs Unternehmensentwicklung suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine Mitarbeiterin oder
einen Mitarbeiter (m/w/d) mit dem Schwerpunkt Digitalisierung in Vollzeit und unbefristeter Anstellung fir unsere Geschaftsstelle in Erfurt. In dieser Funkti-
on unterstlitzen Sie die Weiterentwicklung unserer digitalen Systeme, insbesondere Connext Vivendi, begleiten Digitalisierungsprojekte, betreuen Anwen-
dungen, analysieren Anforderungen aus der Praxis und setzen gemeinsam mit IT und Fachbereichen praxistaugliche Losungen um. Gleichzeitig unterstiitzen

Stellenbeschreibung

Mitarbeit bei der Einfiihrung- und Weiterentwicklung sowie Administration unserer Pflegesoftware Connext Vivendi

Analyse von Anforderungen aus den Einrichtungen sowie Bewertung der technischen Umsetzbarkeit

Konfiguration und Anpassung von Softwareparametern in Abstimmung mit den Fachbereichen und der IT

operative Mitwirkung bei Digitalisierungsprojekten einschliefslich Organisation, Koordination sowie Termin- und Aufgabenmanagement
Kommunikation mit der Softwarefirma Connext (z. B. Stérungsmeldungen, Weiterentwicklungen, technische Klarungen)

Anwenderunterstutzung, Fehleranalyse und Begleitung im laufenden Betrieb

Aufbau, Pflege und Weiterentwicklung von Reporting- und Auswertungsstrukturen fir verschiedenen Leistungsbereichen in unserem Unternehmen
Organisation und Durchfiihrung von Schulungen sowie Erstellung von Anwenderhilfen und Informationsmaterialien

Begleitung der Mitarbeitenden bei der Einfiihrung neuer digitaler Arbeitsweisen

Wenn Sie sich angesprochen fiihlen, freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung unter Angabe |hrer Gehaltsvorstellung - vorzugsweise liber un-
ser Onlineportal! Wir begriifsen Bewerbungen aller Geschlechter und Identitdten sowie von Menschen mit Behinderung. Alle Bewerbungen werden aus-
schlieBlich nach Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung berticksichtigt.

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

* abgeschlossene Ausbildung oder Studium in einem relevanten Be- * Ein zukunftssicherer Arbeitsplatz in einer etablierten, engagierten
reich (z. B. Wirtschafts-, Verwaltungs- oder Sozialmanagement, Wirt- Organisation
schaftsinformatik, IT-nahe Qualifikation) oder eine vergleichbare ¢ Attraktive Vergiitungnach Tarifvertrag,
Qualifikation inklusive Tarifsteigerungen und zwei Sonderzahlungen pro Jahr.

e Erfahrung in der Einfiihrung- und Weiterentwicklung, Administration * 30 Tage Urlaub sowie zwei zusdtzliche Regenerationstage fir lhre
sowie Anwendung von Connext Vivendi sind wiinschenswert Erholung und eine gesunde Work-Life-Balance.

* Interesse an Digitalisierungsprozessen in der Sozialwirtschaft sowie e Zusatzliche Leistungen wie JobRad-Leasing, betriebliche Altersvor-
technisches Grundverstandnis sorge und vermdgenswirksame Leistungen.

¢ sicherer Umgang mit Daten und gangigen Auswertungstools e Unterstiitzung bei der Suche nach einem Kindergarten- oder Pflege-

® ausgeprdgte Organisationsfahigkeit und strukturierte, projektorien- heimplatz - damit Familie und Beruf gut zusammenpassen.
tierte Arbeitsweise * Ein umfassendes betriebliches

e kommunikative Starke und Serviceorientierung im Umgang mit An- Gesundheitsmanagement sowie regelmafige betriebsarztliche Be-
wender*innen treuung zur Forderung lhrer Gesundheit.

e Teamfdhigkeit, bereichstibergreifendes Denken sowie Freude an Zu- ¢ Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten sowie
sammenarbeit langfristige Entwicklungsperspektiven in einem sozialen Arbeitsum-

* eigenstandige, sorgfaltige und zuverldssige Arbeitsweise sowie Lern- feld.

bereitschaft

Eine kostenfreie Mitarbeiterberatung (EAP) zur Unterstiitzung in be-
ruflichen und privaten Lebensphasen.

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ] [ Betriebliche Altersvorsorge] [ Betriebsarzt] [ Employee Assistance Programme (EAP)] [ Finanzierte Fort-
und Weiterbildung] [ GesundheitsmaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Homeoffice] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-E-
vents] [ Primie fiir Mitarbeitendenwerbung] [ Regenerationstage] [Vermogenswirksame Leistungen ]



https://www.awo-ajs-thueringen.de/start/

Alten-, Jugend- und
AWO Sozialhilfe gambH

Eckdaten

Nummer: 162333

Erstelldatum: 06.01.2026

Fachbereich: Verwaltung

Einrichtung:

Geschaftsstelle Erfurt, Juri-Gagarin-Ring 160, 99084 Erfurt
Region: Thiringen / Mittelthiiringen

Zum / ab: nachstmaglichen Zeitpunkt

Festanstellung

Vollzeit

Ansprechpartner*in
Geschaftsstelle Erfurt
Christiane Winter
Juri-Gagarin-Ring 160
99084 Erfurt

Telefon: 0361210310
Internet: https://www.awo-ajs-thueringen.de/start/
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