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Erzieher*in (m/w/d)
Padagogische Fachkraft (m/w/d)

Kommen Sie in unser Team und bewegen Sie die Zukunft mit uns!

Sie arbeiten gerne mit kleinen und groen Menschen auf Augenhohe zusammen und gestalten aus einem Spaziergang mit den Kindern ein spannendes
Abenteuer? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Unterstiltzen Sie unsere Kolleg*innen als padagogische Fachkraft (m/w/d) in Vollzeit mit 39 Wochenstun-
den in unserer Kita Daag-Stra3e in Ratingen. Wir freuen uns auf Sie!

Diese Aufgaben iibernehmen Sie:

* padagogische Begleitung lhrer Kleinen und Unterstltzung bei der personlichen Entwicklung.

* Gestaltung einer vertrauensvollen Zusammenarbeit mit Erziehungsberechtigten sowie Kolleg*innen.

* Rolle als Motivator®in, Sie begeistern die Kinder fortlaufend fiir neue Aktivitaten und padagogische Angebote.
e Forderung und Beteiligung der Kinder im Rahmen der Partizipation an vielfdltigen Entscheidungen.

¢ Dokumentation lhrer angewandten Mafinahmen sowie die Planung und Durchfiihrung von Elternabenden

In unserer Kindertagesstatte Daag-StraRe in Ratingen werden ca. 70 Kinder im Alter von vier Monaten bis zum Schuleintritt betreut. Die gesamte Einrichtung
ist nach der offenen Padagogik konzipiert. Schwerpunkte liegen unter anderem auf der individuellen Begleitung und Bildung, der Bewegung und Erndhrung,
der Inklusion und interkulturellen Offnung sowie der Partizipation der Kinder.

Das bringen Sie mit: Darauf kdnnen Sie sich freuen:

e erfolgreich abgeschlossene padagogische Ausbildung (z. B. als staat- Unbefristeter Arbeitsvertrag sowie 30 Tage Erholungsurlaub
lich anerkannte®r Erzieher®in), ein sozialpadagogisches Studium (z. B. Vergutung nach dem Tarifvertrag AWO NRW EG S8a* (Einstiegsgehalt
Kindheitspadagogik) oder eine vergleichbare Qualifikation. ab € 3.521,74 / Monat bei 39 Wochenstunden) zuzliglich einer SuE-

e ein groRBes Herz fir Kinder und die Freude, diese wertschatzend und Zulage in Hohe von € 130,00 und einer Jahressonderzahlung
individuell sowie mit Leidenschaft zu betreuen. Betriebliche Altersvorsorge und vermdgenswirksame Leistungen

® ein hohes Maf} an Belastbarkeit und Verantwortungsbewusstsein so- Personliche und fachliche Weiterbildungs- und Entwicklungschancen
wie die Fahigkeit auch in Konfliktsituationen stets souveran, 6- * Aktive Gesundheitsfiirsorge und die Mdglichkeit des eBike-Leasings
sungsorientiert und wertschatzend zu agieren (nach deiner erfolgreichen Probezeit)

Schutz- und Rechtekonzept

Mitgestaltung der Zukunft und innovative Umsetzung padagogischer

Konzepte

Nachhaltigkeitskonzept

Personliche Wertschatzung, Zusammenarbeit auf Augenhohe und ein

gutes Arbeitsklima

* Enge Begleitung durch unser Fachberatungsteam

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 162643 Bewerbungen iiber die Karriereseite der AWO Mettmann - www.awo-kreis-
e Erstelldatum: 05.01.2026 mettmann.de
® Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Natalie Bohlken
e Einrichtung: BahnstraRe 59
AWO Kita Daag-Straf3e , Daag-StraBe 2, 40878 Ratingen 40822 Mettmann
® Region: Nordrhein-Westfalen
® Zum/ab:01.07.2026 Telefon: 02104/9707-41
e Festanstellung E-Mail: bewerbung@awo-kreis-mettmann.de

* Vollzeit Internet: www.awo-kreis-mettmann.de
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