Fachkrankenhaus
Jerichow

Auszubildende *r zur *m Pflegefachfrau *mann (m/w/d)

Du willst etwas Sinnvolles tun und Menschen professionell begleiten, unterstiitzen und pflegen?

Dann starte Deine Ausbildung zur Pflegefachfrau oder zum Pflegefachmann im AWO Fachkrankenhaus Jerichow. Die Arbeiterwohlfahrt lehnt jegliche Form
von Extremismus und Menschenfeindlichkeit ab und fordert aktiv eine inklusive, respektvolle und diverse Arbeitsumgebung. Wir suchen eine engagierte Per-
son, die unsere Werte teilt und sich dafiir einsetzt. Rahmenbedingungen Dauer: 3 Jahre Vollzeit

Start: September

Theorie: Bildungszentrum am Helios Klinikum Burg

Praxis: tiberwiegend im AWO Fachkrankenhaus Jerichow, erganzende Einsatze bei Kooperationspartnern Noch unsicher? Dann probier es aus - ein Schnup-
perpraktikum ist jederzeit moglich und ausdrucklich gewiinscht.

Stellenbeschreibung

Wahrend Deiner Ausbildung lernst Du Schritt fir Schritt, was professionelle Pflege im Krankenhaus bedeutet: Pflegen, betreuen, aktivieren und férdern von
Patient*innen

Beobachten, beraten und fachgerecht dokumentieren

Umsetzen arztlicher Anordnungen und Assistenz bei medizinischen Mafinahmen

Mitarbeit in multiprofessionellen Teams

Verantwortung im Stationsalltag libernehmen Du wirst intensiv begleitet durch ein groes Team aus erfahrenen Praxisanleiter*innen und sammelst Praxiser-
fahrung in unterschiedlichen psychiatrischen Fachbereichen und in allen anderen Bereichen der Pflege. Nach erfolgreichem Abschluss bist Du staatlich aner-
kannte Pflegefachfrau bzw. Pflegefachmann mit sehr guten Ubernahmechancen.

Du bringst mit Wir bieten Dir
e Realschulabschluss oder gleichwertiger Bildungsabschluss ® Faire Ausbildungsvergltung nach Tarif:
® Hauptschulabschluss mit zweijahriger Berufsausbildung
e Gesundheitliche Eignung 1. Ausbildungsjahr: 1.341 € 2. Ausbildungsjahr: 1.402 € 3. Ausbildungsjahr:
® Interesse an der Arbeit mit psychisch erkrankten Menschen 1503 €

¢ Einfiihlungsvermdgen, Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist
e Kommunikationsstarke und Offenheit fiir Neues

Ubernahmegarantie bei Eignung

Strukturiertes Onboarding ab 2026 mit friihem Praxiseinstieg
Projekttage wie: ,Schiler*innen leiten eine Station®

Training im Skills Lab

Praxisanleitung und individuelle Lernbegleitung
Unterstltzung bei der Prifungsvorbereitung
Gesundheitsforderung und Mitarbeitenden-Events
Kostenlose Arbeitskleidung

Regelmafiige Teambesprechungen und offener Austausch
Teilnahme an Azubi-Tagen und Azubi-Stammtischen

lhre Vorteile

[ Betriebsarzt] [ diverse Pflege- und Schichtzulagen] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Mitarbeiter*innen-Events ]



https://www.instagram.com/reel/CzMfHKNLizn/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=ODhhZWM5NmIwOQ==

AWO

Fachkrankenhaus
Jerichow

Eckdaten

Nummer: 162793

Erstelldatum: 09.01.2026

Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens

Einrichtung:

AWO Fachkrankenhaus Jerichow , Johannes-Lange-Straf3e 20, 39319
Jerichow

Region: Sachsen-Anhalt

Zum / ab: September

Befristete Anstellung , befristet bis Ende der Ausbildung

Vollzeit

Gehalt: 1. Ausbildungsjahr: 1.341 € 2. Ausbildungsjahr: 1.402 € 3.
Ausbildungsjahr: 1.503 €

Ansprechpartner*in

AWO Fachkrankenhaus Jerichow
Nadine Sauermilch
Johannes-Lange-StraBe 20
39319 Jerichow

Telefon: 039343-923100
Internet: https://www.awo-sachsenanhalt.de/awo-fachkrankenhaus-
jerichow.html
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