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Hauswirtschaftliche Hilfskraft (m/w/d)

Pewsum
00 01.02.2026

AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. - Der Arbeitgeber mit Herz!

Bei uns wartet ein respektvolles und familienfreundliches Arbeitsumfeld auf Sie. In unseren rund 100 sozialen Einrichtungen engagieren sich ca. 4.000 Mitar-
beiter*innen taglich mit Herz und Verstand. Unser seit 2003 erfolgreich bestehender Wohnpark Pewsum liegt in schéner landlicher Umgebung zwischen Em-
den und Norden. Hier finden unsere 78 Bewohner*innen auf drei Wohnbereichen ein gemiitliches Zuhause. Unterstiitzen Sie unser herzliches Team von rund
70 Mitarbeiter*innen ab dem 01.02.2026 als

Hauswirtschaftshilfskraft (m/w/d)
19,25 Std./Wo. (Teilzeit), unbefristet

Werden Sie Teil eines Teams, das Wertschitzung lebt und jeden Tag einen Unterschied macht!

lhre Aufgabenbereiche

¢ Verpflegung und Unterstiitzung: Aufdecken und Abraumen im Speisesaal sowie auf den Wohnbereichen, Zubereitung kalter Mahlzeiten sowie von
Speisen bei Festen und Veranstaltungen

¢ Reinigungsarbeiten: Reinigung der Verteilerkiiche, Umsetzung der Hygienevorschriften nach HACCP

¢ Unterstiitzung und Betreuung: Hilfstatigkeiten wie z. B. das Verteilen von Wasche und die Getrankevergabe, Unterstiitzung der in der Pflege tatigen
Mitarbeiter*innen, soziale Betreuung der Bewohner*innen im Rahmen dieser Tatigkeit

¢ Kooperation und Zusammenarbeit: Vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit mit allen Kooperationspartner*innen

lhre Vorteile bei uns

¢ Urlaub: 30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche, sowie zusdtzliche arbeitsfreie Tage fiir Arbeit an Heiligabend und Silvester

e Sonderurlaub: Fur besondere Anldsse z. B. Geburt des Kindes

¢ Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeitmodelle, die zu Threm Leben passen

¢ Unterstiitzende psychologische Beratung: Angebote der awo lifebalance in herausfordernden beruflichen und privaten Zeiten

¢ Gesundheitsforderung: Firmenfitness mit Hansefit oder EGYM Wellpass

¢ Fort- und Weiterbildung: Gezielte Entwicklungsmdglichkeiten fiir persénliche und berufliche Entwicklung

¢ Familienfreundliche Unternehmenskultur: Sichere und respektvolle Unternehmenskultur

¢ Attraktive tarifliche Leistungen: Sonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge mit liberdurchschnittlichem Arbeitgeberzuschuss, Berufsunfahigkeitsabsi-
cherung, Krankengeldzuschuss und VwL

e Vergiitung: Gemaf} Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe EQ1, sichere Entgelterh6hung nach Betriebszugehdrigkeit

Wir haben noch mehr zu bieten! Erfahren Sie mehr liber unsere Benefits.

Das zeichnet Sie aus

¢ Qualifikation: Erfahrung im hauswirtschaftlichen Bereich

¢ Eigenschaften: Organisatorische Fahigkeiten sowie ein sorgfaltiger und selbststandiger Arbeitsstil, Teamfdahigkeit
¢ Motivation: Freude an der Arbeit mit unseren Bewohner*innen und freundliche, kundenorientierte Umgangsform
¢ Das gewisse Etwas: Flexibilitat und die Bereitschaft zu Wochenend- und Schichtdiensten

Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich, denn Sie erwartet eine interessante Stelle, gute Sozialleistungen und ein sympathisches Team. Von uns kénnen
Sie Respekt und Anerkennung fiir lhre Leistungen erwarten. Wir lehnen Diskriminierung ab und setzen auf Vielfalt. Fiir uns zahlt der Mensch! Sie mochten
sich weiterentwickeln und eine neue Herausforderung starten? Bitte libersenden Sie uns gerne Ihre Bewerbungsunterlagen. Vielen Dank! EdBewerbungsfrist:
13.02.2026


https://www.wohnpark-pewsum.de/
https://awo-ol.de/fileadmin/user_upload/downloads/AWO-Tariftabellen-2025.pdf
https://www.awo-ol.de/Karriere/Vorteile-AWO/
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lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Corporate Benefits] [ Fahrradleasing] [ GesundheitsmaBnahmen] [Jahressonderzahlung]
[ Kantine] [ Kostenlose Parkplitze] [ Mitarbeiter*innen-Events ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 163048 AWO Wohnpark Pewsum
e Erstelldatum: 26.01.2026 Martina Janeczek
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Manningastr. 4
e Einrichtung: 26736 Krummhorn
AWO Wohnpark Pewsum , Manningastr. 4, 26736 Krummhorn
* Region: Niedersachsen / Ostfriesland Telefon: 04923/9105-0
e Zum /ab:01.02.2026 E-Mail: Martina.Janeczek@awo-ol.de
® Festanstellung Internet: https://www.awo-ol.de

Teilzeit - Abend
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Schicht
Teilzeit - Vormittag


https://www.awo-ol.de

