
Berufspraktikant*in Erzieher*in (m/w/d)
Sozialpädagogisches Einführungsjahr SEJ (m/w/d)
Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund aus zahlreichen Gliederungen ein verlässlicher Arbeitgeber für 10.000 Mitarbeiter*innen
in der Region. Wir sind DAS bunte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentität keine Rolle. Uns interes-
siert nur der Mensch dahinter mit seiner inneren Haltung und seinen persönlichen Fähigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir dafür den passenden Rahmen
zur jeweiligen Lebenssituation. Mit echten Perspektiven und Chancen ermöglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestal-
ten – z.B. beim Bezirksverband und seinen Einrichtungen im Fachbereich Kindertagestätten. Für unseren AWO Hort Oberasbach suchen wir Dich zum
01.09.2026 als 

Praktikant*in im SEJ oder im Anerkennungsjahr (m/w/d)

in Teilzeit (36 Std./Woche)

Das sind deine Aufgaben:

Du unterstützt unser Team von Erzieher*innen und Kinderpfleger*innen bei der 

Betreuung und Förderung von Grundschulkindern
Organisation und Gestaltung des Kita-Alltags
Mitgestaltung und Umsetzung unseres Konzepts der "Bedürfnisorientierten Kita" und unseres Schwerpunkts "tiergestützte Pädagogok"
Begleitung und Förderung der Kinder zur Eigenverantwortung

Du möchtest mehr Infos über unsere Einrichtung? Am besten gleich online bei uns vorbeischauen!

Du bringst mit:

Freude im Umgang mit Kindern und deren Eltern
Offenheit und Interesse an den vielfältigen Arbeitsbereichen in ei-
nem Hort
Sensibilität, Einfühlungsvermögen
Motivation, Begeisterungsfähigkeit und Flexibilität
Identifikation mit den Zielen und Werten der AWO (Freiheit, Gleich-
heit, Gerechtigkeit, Solidarität, Toleranz)

Nimm gerne Kontakt zu uns auf und sende deine Online-Bewerbung im PDF-
Format - wir freuen uns schon dich kennenzulernen!

Wir bieten Ihnen:

Einen interessanten Einblick und Einstieg in das pädagogische Ar-
beitsfeld
Einen vielseitigen, sinnstiftenden Aufgabenbereich mit Gestaltungs-
möglichkeiten und kollegialer Atmosphäre in einem werteorientier-
ten sozialen Unternehmen
Ein aufgeschlossenes Team, das sich auf nette Kolleg*innen freut
Die Möglichkeit, eigene Ideen miteinzubringen
Eine gesicherte Anleitung durch unsere Fachkräfte
Mitarbeiter*innenvorteile durch Einkaufsrabatte bei über 500 Part-
nerunternehmen
Breites Angebot von Sport-, Wellness- und Ernährungsprogrammen
(Firmentarif mit „EGYM Wellpass“)

#passtzudeinemleben

Deine Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Coaching ]   [ Corporate Benefits ]   [ Egym Wellpass ]
 [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Prämie für Mitarbeitendenwerbung ]

https://www.awo-jobs-omf.de/
https://www.awo-hort-oberasbach.de/
http://www.awo-hort-oberasbach.de
https://awo-omf.mitarbeitervorteile.de/
https://egym-wellpass.com/mitarbeitende/
https://www.awo-jobs-omf.de/


Eckdaten

Nummer: 163055
Erstelldatum: 09.01.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
AWO Kinderhort Oberasbach , Kirchenweg 49, 90522 Oberasbach
Region: Bayern / Mittelfranken
Zum / ab: 01.09.2026
Befristete Anstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kinderhort Oberasbach
Andreas Rosemann
Kirchenweg 49
90522 Oberasbach  

Telefon: 0911 69944061
Internet: https://www.awo-hort-oberasbach.de/ 

https://www.awo-hort-oberasbach.de/

