
Auszubildende*r zur*m Erzieher*in (PiA) (m/w/d)
Anerkennungspraktikant*in (m/w/d)
Sie sind motiviert, interessiert an innovativer Pädagogik und facettenreichem Arbeiten in einem engagierten Team, bringen sich gerne ein und brennen da-
für, Kinder auf ihrem Weg zu begleiten? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Wir bieten Kindern Räume, in denen sie sich entfalten, die Welt erforschen und
erobern können. Der AWO Kreisverband Bonn/Rhein-Sieg e.V. ist Träger von derzeit 19 Kindertageseinrichtungen (darunter acht Familienzentren) in Bonn
und dem Rhein-Sieg-Kreis. Wir bieten rund tausend Betreuungsplätze für Kinder im Alter von 4 Monaten bis zum Schuleintritt an. In unserer AWO  Kinderta-
geseinrichtung Farbenspiel in Eitorf
bieten wir zum 1. August 2026 bis zum Juni/Juli 2029 (Abschluss Kolloquium)
die praxisintegrierte Ausbildung zum/zur staatlich anerkannte Erzieher*in (PIA). Mit Option auf spätere Übernahme als Fachkraft.
Ihre Bewerbung senden Sie bevorzugt über die AWO Stellenbörse
oder per Mail (als pdf-Datei) an Janina Knott: bewerbung-kita@awo-bnsu.de

Stellenbeschreibung

Das Team unserer Kindertageseinrichtung Kita Farbenspiel in Eitorf freut sich ab August 2026 auf eine Auszubildende / einen Auszubildenden
im Rahmen der Praxisintegrierten Ausbildung zum staatlich anerkannten Erzieher (m/w/d).

Sie bringen mit

Besondere Zugangsvoraussetzung für die dreijährige Variante von
PiA ist der Nachweis eines einschlägigen Praktikums im Umfang von
mindestens 200 Zeitstunden in einem sozialpädagogischen Tätig-
keitsfeld
weitere Voraussetzung ist: Abitur, Fachhochschulreife oder alternativ
einen mittleren Schulabschluss plus eine mindestens zweijährige ab-
geschlossene Ausbildung
einen Schulplatz an einem Berufskolleg
Freude am Gestalten abwechslungsreicher Tagesstrukturen und krea-
tiver Angebote
Freude am selbständigen Arbeiten unter fachlicher Anleitung

Wir bieten Ihnen

regelmäßige Ausbildungsgespräche
ein attraktives Ausbildungsgehalt ab dem ersten Ausbildungsjahr
Möglichkeit der Fortbildung zum Marte Meo Practicioner
in strukturiertes, innovatives Arbeiten durch
das Qualitätsmanagementsystem der AWO
Fachliche Beratung durch Fachberatung, Marte Meo-Supervisor*in
sowie themenbezogene Fachberatungen
eine leistungsgerechte Vergütung gemäß Tarifvertrag der AWO N-
RW mit Leistungen wie tariflichem Urlaub (30 Tage bei einer 5 Tage
Woche), Jahressonderzahlung, vermögenswirksamen Leistungen
Betriebliche Altersversorgung in der Rheinischen Zusatz-Versor-
gungskasse

Schwerbehinderte Menschen jeden Geschlechts (m/w/d) werden bei gleicher
Eignung bevorzugt berücksichtigt. Haben Sie ein Gespür für die Bedürfnisse
von Eltern und Kindern?
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket ]

Eckdaten

Nummer: 163137
Erstelldatum: 05.02.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
AWO Kita Farbenspiel , Eitorfer Straße 45, 53783 Eitorf
Region: Nordrhein-Westfalen / Bonn/Rhein-Sieg-Kreis
Zum / ab: 01.08.2026
Befristete Anstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Bonn/Rhein-Sieg e.V.
Janina Knott
Schumannstraße 4
53721 Siegburg  

Telefon: 02241969240
E-Mail: bewerbung-kita@awo-bnsu.de  


