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Einrichtungsleiter*in Jugendhilfeeinrichtung (m/w/d)

Gemeinsam. Fiireinander. In Mannheim.
Seit 1925 in Mannheim. AWO.NACHHALTIG.SOZIAL

Seit 100 Jahren engagieren wir uns fiir das soziale Leben in Mannheim und unterhalten 14 stationdre bzw. teilstationdre Einrichtungen und tber 28 ambu-
lante Hilfs-, Beratungs- und Betreuungsangebote.

Unsere Madchenwohngemeinschaft FOKUS in Mannheim-Feudenheim bietet insgesamt 11 jungen Frauen zwischen 15 und 21 Jahren einen geschiitzten,
padagogisch begleiteten Lebensort, in dem sie ihre Persdnlichkeit stabilisieren und eine tragfahige Zukunftsperspektive entwickeln kénnen - im engen Aus-
tausch mit Sorgeberechtigten, Jugendamt und weiteren Kooperationspartnern. Als Nachfolge der aktuellen Einrichtungsleitung suchen wir im Rahmen von
Beschaftigungsverbot, Mutterschutz und Elternzeit eine Leitung Madchenwohngemeinschaft Fokus als Vertretung (m/w/d) in Vollzeit (38,5 Std./Woche), die
diese besondere Einrichtung fachlich, organisatorisch und menschlich flhrt.

lhr Aufgabengebiet umfasst:

Sie tragen die Gesamtverantwortung fir die padagogische, organisatorische und wirtschaftliche Leitung der Madchenwohngemeinschaft FOKUS nach
§ 34 SGB VIII in enger Abstimmung mit der Fachbereichsleitung.

Sie fuihren, entwickeln und motivieren das Team aus padagogischen Fachkraften, Honorarkraften und Ehrenamtlichen, gestalten Dienstplane und sor-
gen fir eine verldssliche, wertschatzende Zusammenarbeit.

Sie verantworten die Personalgewinnung und -auswahl (z. B. Fachkrafte, Praktikant*innen, Freiwilligendienstleistende) und wirken an der Einarbei-
tung sowie Personalentwicklung mit.

Sie stellen eine fachlich fundierte Hilfeplanung sicher, koordinieren Aufnahme-, Verlangerungs- und Entlassprozesse und arbeiten eng mit Sorgebe-
rechtigten, Jugendamtern, Schulen, Therapeut®innen und weiteren Netzwerkpartnern zusammen.

Sie Ubernehmen Budget- und Ressourcenverantwortung fir die Einrichtung, wirken bei der Belegungssteuerung mit und sorgen fiir eine wirtschaftli-
che, zugleich fachlich qualitatsgesicherte Angebotsgestaltung.

Sie entwickeln das padagogische Konzept weiter, fordern Partizipation, Schutzkonzepte und Qualitdtsstandards und vertreten die Einrichtung intern

wie extern.
Ihr Profil: Unser Angebot an Sie:

¢ Sie sind Jugend- und Heimerzieherin, Sozialpadagogin oder verfiigen * Sie arbeiten in einer sinnstiftenden Aufgabe bei einem grof3en, nicht
Uiber eine vergleichbare (sozial-)padagogische Qualifikation, idealer- konfessionellen Wohlfahrtsverband, der seit 100 Jahren das soziale
weise mit Leitungserfahrung oder der Bereitschaft, Verantwortung zu Leben in Mannheim mitgestaltet.
lbernehmen. * Sie Ubernehmen eine verantwortungsvolle Leitungsfunktion in einer

e Sie bringen Freude an der Arbeit mit Jugendlichen und jungen Frau- etablierten Madchenwohngemeinschaft mit einem engagierten, fach-
en mit, konnen Nahe und professionelle Distanz gut ausbalancieren lich versierten Team und einem lebendigen Miteinander.
und begegnen herausfordernden Situationen souveran. ¢ Sie finden ein Arbeitsumfeld vor, das Vielfalt, Toleranz und Chancen-

e Sie verfiigen Uber ausgepragte soziale Kompetenz, Kommunikations- gleichheit aktiv lebt und eine inklusive Unternehmenskultur fordert.
starke, Kreativitat und Engagement sowie eine wertschatzende, res- * Sie profitieren von geregelten Arbeitsbedingungen, 29 Tagen Urlaub
sourcenorientierte Haltung. sowie arbeitsfreien Tagen am 24.12. und 31.12.

e Sie arbeiten strukturiert, selbstandig und losungsorientiert, besitzen ¢ Sie haben die Mdglichkeit, eigene Ideen einzubringen, Konzepte wei-
organisatorisches Geschick und behalten auch in dynamischen Situa- terzuentwickeln und die Zukunft der Einrichtung aktiv mitzugestal-
tionen den Uberblick. ten.

e Sie sind teamfdhig, belastbar und haben Freude daran, ein multipro-
fessionelles Team zu flihren und gemeinsam weiterzuentwickeln. Interessiert?

e Ein aktueller Ersthelferkurs (nicht alter als 2 Jahre), ein Fihrerschein Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung als Einrichtungsleitung (m/w/d) fur
sowie sichere PC-Kenntnisse werden vorausgesetzt. die Madchenwohngemeinschaft FOKUS.

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebsarzt] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Corporate Benefits] [ Diensthandy] [ diver-
se Pflege- und Schichtzulagen] [ Employee Assistance Programme (EAP) ] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ GesundheitsmaRnahmen ]
[ Gute Verkehrsanbindung ] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Prémie fiir Mitarbeiten-
denwerbung] [ Regenerationstage ]




( AWVo

Kreisverband
Mannheim e.V.

Eckdaten

Nummer: 163383

Erstelldatum: 30.01.2026

Fachbereich: Einrichtungen fiir Familien und Frauen
Einrichtung:Madchenwohngemeinschaft Fokus Mannheim
Region: Baden-Wirttemberg / Mannheim

Zum / ab: ab sofort

Befristete Anstellung

Schicht / Nacht / Wochenende

Vollzeit

Gehalt: TV AWO BW S 16

Ansprechpartner*in
Madchenwohngemeinschaft Fokus
Sebastian Roskosch

Ziethenstrafie 42

68259 Mannheim

Telefon: 0621 33819-26
Internet: https://www.awo-mannheim.de/fokus
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